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ောတိ ာ 

ောတိ ာ           ၁ 

စ ားချေီး           ၄  

မော်ဟမဲ ျေးရွာ အရင်းအပေစ်ပြမပေြုံ၊ ေိုးညှင်းမေို့နယ်      ၆ 

အြိုငး်( ) မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးဗျေူဟာနှင့် အစီအစဉ်      ၇                                                

(၁)  နိေါန်း- မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးရည်ရွယ်ချေ ်နှင့် လွှေ်းပခုံ သ ်မရာ ်ေှု    ၇ 

( )  ရည်ရွယ်ချေ ်နှင့်  ျေိုးမ  ာင်း မဖာ်ပြချေ ် 

( ခ)  စီေ ံိနး်၏ လွှေ်းပခုံသ မ်ရာ ်ေှု 

(၂)  မ ျေးရွာ၏ ြထဝီဝင် အမနအထားနငှ့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား    ၉ 

( )  တည်မနရာ၊ ရာသီဥတုနှင် ့မပေေျေ ်နာှသွငပ်ြင် အမနအထား 

( ခ)   သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား 

(၃) မ ျေးရွာ၏ လူေှုဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရး အမပခအမန      ၉ 

( )  လူဦးမရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ေျေား 

( ခ)   စီးြွားမရးအမပခအမန - ဝင်မငွ၊ ြိုငဆုိ်င်ေှုနှင့် ေေျှတေှု 

( ဂ)  ဆင်းရဲနွေ်းြါးေှုနှင့် ထိခို ်နစန်ာလွယ်ေှု 

(ဃ)   ျေန်းောမရးနငှ့် အာဟာရ 

( င)   ြညာမရးနငှ့်  ျွေ်း ျေင်ေှုေျေား 

( စ)    ျေားေဆုိင်ရာ ဆ ်နယ်ွေှု     

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏ လ ်ရှိ ဖွံ့မဖိုးေှု အမပခအမန      ၁၁ 

( )  ဖွံ့မဖိုးမရးဆုိင်ရာ စီေအုံြ်ချေုြ်ေှုစနစ် 

( ခ)  သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်မရး ဏ္ဍ 

( ဂ)   စို ်ြျေိုး မေွးပေူမရးေဟတု်မသာ အသ မ်ေွးဝေ်းမ ျောင်းလုြ်ငနး်ေျေား 

(ဃ)  ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေားဆိုင်ရာ စီေခံန့်ခွဲေှု 

( င)  ဘဏ်နှင့်မငွမ  းဆုိင်ရာ ဝန်မဆာင်ေှု 

( စ)  ြညာမရး၊  ျေန်းောမရး၊ မရနှင့ြ်တ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းမရး 

(ဆ)  လူငယ်နှင့် ယဉ်မ ျေးေှု 

( ဇ)   အမပခခံ အမဆာ ်အဦေျေားလ ်လှေ်းေီေှု - လေ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်စွေ်းအား၊  

 သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်မရး 

(စျေ)  တည်မငိေ်မအးချေေ်းေှုနှင့် ပြည်သူလ့ုံပခုံ မရး       

(၅)  မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု ို အမထာ ်အြံ့ပဖစ်မစမသာ အမပခအမနမ ာင်းေျေား၊   ၁၄ 

 အဟန့်အတားေျေားနငှ့် မ ျော်လွှားရေည့် စိန်မခါ်ေှုေျေား      

( ) ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု ို အမထာ ်အြံ့ပဖစမ်စမသာ အမပခအမနမ ာင်းေျေား 

( ခ)  အဟန့်အတားေျေားနငှ့် မ ျော်လွှားရေည့် စိနမ်ခါ်ေှုေျေား     

(၆)   မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရး ြန်းတိုင်နှင် ့ဗျေူဟာ       ၁၅ 
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(၇)  မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု  ိစ္စရြ်ေျေားနှင့် ဗဟိုအဆင့် ေူဝါေေျေားအ  ား အစီအစဉ်  ၁၇ 

 ျေမသာ ချေိတ်ဆ ်ေှုေျေား          

(၈)  ဦးစားမြးစီေခံျေ ်ေျေားနှင့့်် အမ ာင်အထည်မဖာ် မဆာင်ရွ ်ေည့် အချေိန် ာလ  ၁၉ 

( )  နှစစ်ဉ် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ်နငှ့် ဘဏ္ဍာမငွလျောထားမရးအစီအစဉ် 

 ( ခ)  ဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပေုြ်နှေံှု ိုအမပခခံ၍ စီေခံျေ ်အုြ်စု သတ်ေှတ်ပခင်း 

( ဂ) ဦးစားမြး စီေခံျေ ်ေျေား 

(ဃ) အမ ာင်အထည်မဖာ်ေည့် အချေိန် ာလ  

(၉)  ဘတ်ဂျေ ်နှင့် မငွမ  းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၂၈ 

(၁၀)  မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငန်းေျေား အမ ာင်အထည်မဖာ်ေည့် နည်းလေ်းနှင့် အစီအစဉ်ေျေား ၂၉ 

( )  မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ 

( ခ)  ဖွံ့မဖိုးမရး ေိတ်ဖ  ်အဖွဲ့အစည်းေျေား 

( ဂ)  န်ထရို န်ှင့် ဝန်မဆာင်ေှုမြးသည့် အဖွဲ့အစည်းေျေား 

(ဃ)  မ ျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငနး်ေျေားလည်ြတ်ရန် နှင့ ်ပြုပြင်ထိန်းသိေ်းရန်  

အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် မငွမ  းဆုိင်ရာ အစီအစဉ်ေျေား 

(၁၁) စီေံ ိန်း က ီး  ြ်စစ်မဆးပခင်းနှင့ ်အ ဲပဖတ်သုးံသြ်ပခင်း    ၃၁ 

( )  က ီး  ြ်စစ်မဆးပခင်း 

( ခ)  နှစြ်တ်လည် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးစေီံ နိ်း မဆာင်ရွ မ်ြီးစီးေှု အ ဲပဖတ်ပခင်း 

( ဂ)  နည်းြညာဆုိင်ရာ အ ူအညီ 

မနာ ်ဆ ်တွဲ           ၃၄ 

မနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီေံ ိန်း ဇယားေျေား       ၃၄ 

(၁) လူေှုစီးြွားမရး အမပခအမန     

ဇယား    ၁    လူဦးမရနှင့် လူဦးမရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ေျေား      

ဇယား  ၂  လုြ်သားအင်အားနငှ့် ဝင်မငွရလုြ်ငနး် အေျေိုးအစား     

ဇယား ၃ မ ျေးရွာ၏စို ်ြျေိုးမပေ ြိုင်ဆုိင်ေှု        

ဇယား ၄ ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အပခားသဘာဝ အရင်းအပေစ်ေျေား      

ဇယား ၅ ဥစ္စာဓန အဆင့် အမပခအမန        

ဇယား ၆ မ ျေးရွာ၏ ဝေ်းစာဖူလုံေှု အမပခအမန       

ဇယား ၇  ူညီ မစာင့်မရှာ ်ေှု အထူးလိုအြ်မသာ အုြ်စုေျေား၏ထိခို ်လွယေ်ှုအမပခအမန  

ဇယား ၈ မ ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်မရာ ်လွယ်ေှု အမပခအမန     

ဇယား ၉ ထိခို ်သ ်မရာ ်ေှု ခံရနိုငသ်ည့် အုြ်စု       

(၂)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရှ ိဖွံ့မဖိုးေှု အမပခအမန 

ဇယား ၁၀ မ ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအမပခပြု အဖွဲ့အစည်းေျေား      

ဇယား ၁၁ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရး မဆာင်ရွ မ်နမသာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းေျေား    

ဇယား ၁၂ မ ျေးရွာ၏စို ်ြျေိုးမပေ ြိုင်ဆုိင်ေှု၊ မပေယာြိုငဆုိ်င်သည့် အိေ်မထာင်စု   

ဇယား ၁၃ မ ျေးရွာ၏ မရအရင်းအပေစ် နှင် ့မရသွငး်ဧရယိာ      

ဇယား ၁၄ အဓိ သီးနှံေျေားနငှ့် အထွ န်ှုန်း        

ဇယား ၁၅ မ ျေးရွာ၏ စို ်ြျေိုးမရးသံုး  ိရိယာေျေား ြိုငဆုိ်င်ေှု     

ဇယား ၁၆ သီးနှံထုတ်လုြ်ေှု တိုးမစရန်အတွ ် အခွင့်အလေ်းေျေား     
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ဇယား ၁၇ သီးနှံထုတ်လုြ်ေှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် စိနမ်ခါ်ေှုေျေား     

ဇယား ၁၈ မေွးပေူမရးနှင်င့ါးလုြ်ငန်း မဆာင်ရွ ေ်ှု အမပခအမန     

ဇယား ၁၉ မေွးပေူမရး ဏ္ဍ ထုတ်လုြ်ေှုတိုးတ ်မစရန်အတွ ် အခွင်အ့လေ်းေျေား   

ဇယား ၂၀ မေွးပေူမရးနှင့ ်သားငါးထုတ်လုြ်ေှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် စိနမ်ခါ်ေှုေျေား   

ဇယား ၂၁ စို ်ြျေိုးမေွးပေူမရး ေဟုတ်မသာ အသ မ်ေွးလုြ်ငန်းေျေား     

ဇယား ၂၂ စို ်ြျေိုးမေွးပေူမရးေဟုတ်မသာ စီးြွားမရးလုြ်ငန်းေျေားအတွ ် အခွင့အ်လေ်း၊ 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲေျေား       

ဇယား ၂၃  ုနစ်ည်နှင့် ဝန်မဆာင်ေှု၊ မစျေး ွ လ် ်လှေ်းေီေှု အမပခအမန    

ဇယား ၂၄ မငွမ  းလ ်လှေ်းေီေှုနငှ့် ဘဏ်လုြ်ငနး်       

ဇယား ၂၅ သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝ အရင်းအပေစ် စီေံခန်ခ့ွဲေှုအတွ လ် ်ရှိ 

အမလ့အ ျေင့်နှင့် အခ ်အခဲေျေား       

ဇယား ၂၆ သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ဆုိင်ရာ အခ ်အခဲေျေားနငှ့် သဘာဝမဘးအန္တရာယ် မလျှာ့ချေမရး 

အစီအေံေျေား          

ဇယား ၂၇ ေူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်းနှင့် တ ္ကသုိလ်ြညာ မြီးစီးေှုနှုနး်   

ဇယား ၂၈ မ ျောင်းအြ်နှုန်း         

ဇယား ၂၉ စာသင်မ ျောင်းမဆာင် အမပခအမန     

ဇယား ၃၀ ြညာမရး အခ ်အခဲနှင့် ပြဿနာေျေား       

ဇယား ၃၁ အပဖစ်ေျေားမသာ မရာဂါေျေား        

ဇယား ၃၂  ျေန်းောမရး အမထာ ်အြံ့နငှ့် ဝန်မဆာင်ေှုေျေား      

ဇယား ၃၃ မသာ ်သံုးမရ ရရှိေှု         

ဇယား ၃၄ သန်ရ့ှင်းမရး အမပခအမန         

ဇယား  ၃၅ မ ျေးရွာ၏ လေ်း၊ တံတားတည်ရှိေှု အမပခအမန      

ဇယား  ၃၆ မရမ  ာင်း သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရး        

ဇယား  ၃၇ သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရးယာဉ်ေျေား        

ဇယား ၃၈ လျှြ်စစ်ေီးရရှိေှု အမပခအမန        

ဇယား ၃၉ ဆ ်သွယ်မရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် နည်းြညာ အမပခအမန   

ဇယား  ၄၀ ယဉ်မ ျေးေှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးမရး အမပခအမန      

ဇယား ၄၁ မဘး င်းလုံပခုံ မရး၊ ဝန်မဆာင်ေှု အမထာ ်အ ူေျေားအား လ ်လှေ်းေီေှု   

ဇယား  ၄၂ ေှုခင်းပဖစ်ြွားေှု အမပခအမန       

မနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရး ို အမထာ ်အြံ့ပဖစ်မစေည့် အမပခအမနမ ာင်း 

ေျေား၊ အဟန့်အတားနှင့် ရင်ဆိုင်မ ျော်လွှားရေည့် စိန်မခါ်ေှုေျေား     ၆၄ 

ဇယား  ၄၃ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရး ုိ အမထာ ်အြံ့ပဖစမ်စမသာ အမပခအမနမ ာင်းေျေား 

ဇယား   ၄၄  မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရးအတွ ် အဟန့်အတားနငှ့်ရင်ဆုိင်မ ျော်လွှားရေည့် 

စိနမ်ခါ် ေှုေျေား 

မနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)မ ျေးရွာ ဖံွမ့ဖိုးမရး ွင်းဆ ် (ပြဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းေှ မပဖရှင်းနည်း အထိ) ၆၉ 

ဇယား   ၄၅  မ ျေးရွာ ဖံွမ့ဖိုးမရး ွင်းဆ ် (ပြဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းေှ မပဖရှင်းနည်း အထိ) 

 ိးု ားစာရင်း           ၇၅ 

အြိုငး် (ခ)  စီေခံျေ ်ဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ်       ၇၆ 

စီေံချေ ်ဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ် ြုံစံ  ၇၆ 
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စ ားချီေး 

  ဤမ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရးစီေံချေ ်သည် ၂၀၁၅/၁၆ ဘဏ္ဍာမရးနှစ်ေှ ၂၀၁၉/၂၀ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ ် ာ အမ ာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရွ ်ေည့်  ျွန်ုြ်တိုမ့ ျေးရွာ၏ ြထေဦးဆံုးမသာ မ ျေးရွာ 

သားေျေားြးူမြါင်းြါဝင် မရးဆဲွထားသည့် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးစေီံချေ ် ပဖစ်ြါသည်။ နဦးအမနပဖင့် 

စီေခံျေ ်ပဖစ်မပော ်မရးအတွ ် လုိအြ်မသာ နည်းြညာေျေား ြံ့ြိုးမြးမသာ မေွးပေူမရး၊ မရလုြ်ငနး် 

နှင် ့ မ ျေးလ ်မေသဖွံ့ မဖိုးမရးဝန်က ီးဌာန၊ မ ျေးလ ်မေသဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်မရး ဦးစီးဌာနအား 

အထူးြင်မ ျေးဇးူတင်ရှိြါသည်။ အမရးက ီးမသာ အချေ ်အလ ်ေျေားနငှ့် အ  ံဉာဏ်ေျေား ို 

တ ်တ ်က က  ြံ့ြိုးမြးမသာ မ ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်မရးေှူးနှင့် သ ဆုိ်င်ရာဝန်ထေ်းေျေား ုိ 

လည်းမ ျေးဇူးတင်ရှိြါသည်။ 

   ျွန်ုြ်တိုမ့ ျေးရွာတွင်  ျွန်ုြ်တို ့ိယ်ုတိုင်ရြ်ရွာလုြ်ငန်းေျေား ုိ အစီအစဉ်ချေေှတ် မဆာင် 

ရွ ်ခဲ့  မသာ်လည်း လူထုအေျေား စနစတ် ျေြူးမြါင်းြါဝင်မဆာင်ရွ သ်ည့် နည်းလေ်းေျေားနင့်ှ 

လုြ်ထံုးလုြ်နည်းေျေား ုိ ေသိခဲ့  ြါ။ လူထု ိုယ်တိုင် စနစတ် ျေ ြူးမြါင်းမဆာင်ရွ န်ည်း ုိ 

အသုးံပြု၍  ျွန်ုြ်တိုအ့ချေင်းချေင်းတိုင်ြငမ်ဆွးမနွးညှိနှိုင်း အမပဖရှာ  ရာတွင်  ူညီြံြ့ိုးမြးသည့် 

အစီအစဉ်မရးဆဲွမရး  ျွေ်း ျေင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ ို မေို့နယ်မ ျေးလ ်မေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရး ဦးစီး 

ဌာနေှ စီစဉ်မဆာင်ရွ ်မြးြါသည်။ ဤလုြ်ငနး်စဉ်မ  ာင့် ျွန်ုြ်တိုသ့ည် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရး အစီ 

အစဉ်မရးဆဲွရာတွင်  ိနး်ဂဏန်းနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်တို၏့ အမရးြါေှု ို သိရှရံုိသာေ  

မ ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်မရးေှူးရံုး ဲသ့ိုမ့သာ  ိနး်ဂဏန်းအချေ ်အလ ်ရရှိနိုင်မသာ မနရာေျေားေှ 

လည်း မ ာ ်ယူရရှိခဲြ့ါသည်။ ထိုပ့ြင်ထြ်ေံလိုအြ်မသာ  ိနး်ဂဏန်း ၊ အချေ ်အလ ်ေျေားနင့်ှ 

နည်းြညာြံ့ြိုးေှုတို ့ို မေို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာေျေားေှ ရယရူန်လိုအြ်မ  ာင်း  ိလုည်းမ ာင်း 

စွာသိရှိခဲ့ြါသည်။  

  ယခုမရးဆဲွထားမသာအစီအစဉ် ုိ ထြ်ေံရရှိသည့် ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ ်ေျေား ထြ်ပဖည့် 

မြးပခင်းပဖင့် ြိုေိုမ ာင်းေွန်လာေည်ေှာမသချောြါသည်။ ဤလုြ်ငနး်သည် ဆ ်လ ်လုြ်မဆာင် 

ရေည် ့ လုြ်ငနး်ပဖစ်မြီး မဆာင်ရွ မ်နေှုတစ်ဝ ်ခန့်အမရာ ်တွင် လုြ်ငနး်တိုးတ ်ေှု၊ မြါ်မြါ  ်

လာသည့် အခ ်အခဲေျေားနှင့် ဦးစားမြး မရွးချေယ်ေှုေျေားနငှ့် လုြ်ငနး်အစီအစဉ်ေျေား ုိ ေူမဘာင် 

အတွင်းပြုပြင်မပြာင်းလဲေှုေျေား ဆ ်လ ်လုြ်မဆာင်သာွးရြါေည်။  

  ဤဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ်တွင် မဖာ်ပြြါရှိမသာ ဦးစားမြးလုြ်ငနး်ေျေား စုစည်းမဆာင်ရွ ် 

နိုငရ်န်အတွ ် မ ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်မရးေှူး၊ မ ျေးလ ်မေသ ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရးဦးစီးဌာနတို၏့ 

ဆ ်လ ်ြံြ့ိုးေှုေျေားရရှနိိုင်ေည်ဟု ျွန်ုြ်တိုမ့ေျှာ်လင့်ြါသည်။ ဆ ်လ ်၍ မနာင်တွင်လည်း 

 ျွန်ုြ်တို၏့ဖွံ့မဖိုးမရးဆုိင်ရာ အားထုတ်ေှု အမပခအမနေျေား ုိ ဆန်းစစသ်ုးံသြ်ရန်နှင့် အ ဲပဖတ်ရန် 

အတွ ြ်ံ့ြိုး ူညီေှုေျေား ရရှိနိုငေ်ည်ပဖစ်ြါမ  ာင်း ယံု  ည်ြါသည်။  
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  ဤအစီအစဉ်တွင်အြိုင်း(၂)ြိုငး်ြါရှိြါသည်။ အြိုငး်( )တွင် ဖွံ့မဖိုးမရးဗျေူဟာနှင် ့ လုြ်ငနး် 

အစီအစဉ်တို့ ြါဝင်သည်။ အမ ာင်အထည်မဖာ်ေည့်ဗျေူဟာ၊ ဦးစားမြး လုြ်ငနး် အစီအစဉ်ေျေား၊ 

ဘတ်ဂျေ ်နှင်မ့ငွမ  းဆုိင်ရာရရိှနိငု်ေည့် လေ်းမ  ာင်းနှင့် လုြ်ငနး်မဆာင်ရွ ်ေှု အဆင့်ဆင့်တို ုိ့ 

အဓိ မဖာ်ပြထားြါသည်။ အြိုငး်(ခ)သည် စီေ ံိနး်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်၊ အမ  ာင်း အရာေျေား 

ပဖစ်မြီး အဆုိပြုစီေံ ိန်း လုြ်ငနး်ေျေား၏ အမသးစိတ် အချေ ်အလ ် ေျေားြါ ဝင်သည်။ 

  

                                                                   

ေီဇငဘ်ာလ၊ ၂၀၁၅ ခုနှစ။်               မ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရးမ ာ်ေတီ 

                  မော်ဟမဲ ျေးရွာ             

                 ေိုးညှင်းမေို့နယ်၊  ချေင်ပြည်နယ ်
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မော်ဟဲမ ျေးရွာ အရင်းအပေစ်ပြမပေြုံ၊ ေိုးညှင်းမေို့နယ် 

 

 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို ဆယ်အိေ်ေှူ းေျေား ုိယ်တိုင် တစ်အိေ်တ ်ဆင်း စစတ်ေ်း 

မ ာ ်ယူ၍ ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းေှ ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊ 

စ တ်င်ဘာလ၊ ၂၀၁၅နှစ်) 
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အြုိင်း( ) မ ျေးရွာဖွံမဖိုးမရး ဗျေူဟာနှင့် လုြ်ငန်းစဉ် 

၁။  နိေါန်း- မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးရည်ရွယ်ချေ ်နှင့် လွှေ်းပခုံ သ ်မရာ ်ေှု 

( ) ရည်ရွယ်ချေ ်နှင့်  ျေိုးမ  ာင်း မဖာ်ပြချေ ်  

ဤမ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရးအစီအစဉ်သည်အစိုးရဌာနေျေား၊ ပြည်တွင်း/ပြည်ြအဖွဲ့အစည်းေျေား၏ 

နိုငင်ံအတွင်း မဆာင်ရွ ်ခဲ့မြီးမသာ ဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငနး်အမတွ့အ  ုံ ေျေား ုိ မလ့လာသံုးသြ်မြးီ 

တစ်နိုင်ငလံုံး မ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရးစီေံ ိန်းေျေား မရးဆဲွအမ ာင်ထည်မဖာ်ေည့် အစီအစဉ်သစ်ပဖစ် 

မ  ာင်း သိရှရိြါသည်။ 

 ျွန်ုြ်တို၏့ ြထေဦးဆံုးမသာ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ် ုိ နိုငင်ံမတာ်၏ အ ူအညီပဖင့် 

မရးဆဲွရာတွင် မ ျေးရွာလူ ိုယ်တိုင် တ ်က စွာြါဝင်၍ မရးဆဲွခဲြ့ါသည်။ ယခင်  ဖွံ့မဖိုးမရး 

အစီအစဉ် မရးဆဲွမရး အမတွ့အ  ုံ ေရှိခဲြ့ါ။ ဤအစီအစဉ် မရးဆဲွမြးီမနာ ် မ ျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးမရး 

ဆုိင်ရာ  ိနး်ဂဏန်း၊ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား ပြုစုရန ် အမရးက ီးြုံ ုိ အမလးထား ေိလာ 

  ြါသည်။ ထိုအ့ပြင်မ ျေးရွာအြု်စု အုြ်ချေုြ်မရးေှုးရံုး၊ ဌာနဆုိင်ရာေျေားစသည်တိုထ့ံေှ လိုအြ်မသာ 

 ိနး်ဂဏန်း၊ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား ရယရူန်နှင့ ်  ျွန်ုြ်တို၏့ မ ျေးရွာစီေ ံိနး် အမ ာင် 

အထည်မဖာ်ရန် လိုအြ်မသာ နည်းြညာေျေားရရိှရန် အမရးက ီးမ  ာင်း ိြုါ သတိပြုေိြါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တွင် မ ျေးရွာ၏ လ ်ရှိလူေှုစီးြွားမရးနငှ့် ဖွံ့မဖိုးမရးအမပခအမနေျေား၊ 

  ုံ မတွ့မနရမသာ ပြဿနာေျေား၊ ထိုပြဿနာေျေား ပဖစ်ရသည့်အရင်းခံအချေ ်ေျေား၊ ဖွံ့မဖိုးမရး ို 

အြံအ့ြိုး ပဖစ်မစမသာအချေ ်ေျေားနငှ့် အဟန်အ့တားပဖစ်မစမသာအချေ ်ေျေား၊ (၅) နှစတ်ာ ာလ 

အမြီးတွင် ရရှိမအာင်မဆာင်ရွ လ်ိုသည့် ရည်ေှန်းချေ ်ေျေား၊ ထိုရည်ေှန်းချေ ်ေျေားရရှရိန်  ျွန်ုြ်တို့ 

မ ျေးရွာအမနနှင့်  မဆာင်ရွ ေ်ည့်နည်းဗျေူဟာေျေား၊ စီေခံျေ ်ေျေား ုိ ရှင်းရှင်းလင်းလင်း မဖာ်ပြထား 

ြါသည်။ ထိုပ့ြင် ဦးစားမြးလုြ်ငနး်ေျေား လုြ်မဆာင်ရန် လိုအြ်မသာ အရာေျေားနငှ့် မငွမ  းရရှိ 

နိုငေ်ည့် လေ်းမ  ာင်းေျေား ုိလည်း မဖာ်ပြထားြါသည်။ 

 ျွနု်ြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးမရးေိတ်ဖ ်ေျေားပဖစ်မသာ အစုိးရဌာနေျေား၊ အစုိးရေဟုတ်မသာအဖဲွ့အစည်း 

ေျေား၊ အရြ်ဖ ်လူေှုမရးအဖွဲ့အစည်းေျေား၊ ြုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍ၊ ဘဏ်ေျေား၊ စာမြြညာရှင်ေျေား၊ သတင်း 

နှင် ့ ပြည်သူဆ့ ်သွယ်မရးအဖွဲ့အစည်းေျေား၏ အာရံုစို ေ်ှု ိုရမစမြီး မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးနှင် ့

ြတ်သ ်သ ူ ေှန်သေျှတိုသ့ည် ဤအစီအစဉ်ေတှ်တေ်း၏ အသုးံဝငေ်ှုေျေား ုိသိရှိမစရန် မေျှာ်လင့် 

ြါသည်။ 

 ျွန်ုြ်တို၏့ မ ျေးရွာအဆင့် အားထုတ်ေှုေျေားအတွ ် ေူဝါေနှင်ဖ့ွံ့မဖိုးမရးဆုိင်ရာ အ ူအညီ 

ေျေား ုိ စုစည်းမဆာင်ရွ မ်ြးနိုငရ်န် ဤဖံွ့မဖို းမရးစီေံချေ ် ို မေို့နယ်အဆင့်၊ ပြည်နယန်ှင့် 

တိုင်းအဆင့်၊ ပြည်မထာင်စုအဆင့် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းေျေားအား တင်ပြေည် ပဖစ်ြါသည်။ ြုဂ္ဂလိ  

 ဏ္ဍအဖွဲ့ေျေားအတွ ် အသုးံဝငေ်ှုေျေားအမနပဖင့် မ ျေးရွာလူထု၏လိုလားချေ န်ှင့် ၎င်းတို၏့ 
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စီးြွားမရးဆုိင်ရာ ဝန်မဆာင်ေှုေျေား ချေိတ်ဆ ်ေှုဖွံ့မဖိုးလာမစရန် ဗျေူဟာမပော ် မဆာင်ရွ လ်ာ 

နိုငေ်ည် ပဖစ်သည်။  

အစိုးရေဟုတ်မသာအဖွဲ့အစည်းေျေား (NGOs)၊ အရြ်ဖ ်လူေှုအဖွဲ့အစည်းေျေား (CSOs) နှင့် 

အလှူရှင် အဖဲွ့အစည်းေျေားသည် မ ျေးရွာလူထု၏ အေှန်တ ယ် လိုအြ်ချေ ်ေျေားနငှ့် ဦးစားမြး 

မဆာင်ရွ ရ်ေည့် လုြ်ငန်းေျေားအား ြိုေိုသရိှိလာနိုငေ်ည် ပဖစ်သည်။ ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်ေျေားနှင့် 

အမသးစားမချေးမငွ လုြ်ငန်းရှင်ေျေားအမနပဖင့် မ ျေးလ ်မေသရှိ မငွမ  းဆုိင်ရာ လိုအြ်ချေ ်ေျေား 

အတွ  ်သတင်း အချေ ်အလ ်ေျေား ြိုေိသုိရှလိာနိုငေ်ည် ပဖစ်သည်။  

နည်းြညာအမထာ ်အြံ့မြးေည့် အဖွဲ့အစည်းေျေားနှင့် တ ္ကသုိလ်ေျေားအမနပဖင့်  ျွန်ုြ်တ့ုိ 

မ ျေးရွာနှင် ့ မ ျေးလ ်လူထု၏ တိ ျေမသာလုိအြ်ချေ ်ေျေားအား သိရှလိာပခင်းမ  ာင့်  ျွန်ုြ်တ့ုိ 

မ ျေးရွာနှင်ဆုိ့င်မသာ ၎င်းတို၏့သုမတသနလုြ်ငန်းေျေား ုိစစီဉ်မဆာင်ရွ ် လာနိုငေ်ည်ပဖစ်သည်။ 

ေီေီယာေျေား၊ ပြန်  ားဆ ်သွယ်မရးနှင့် ပြည်သူအ့မရးရြတ်ည်ေှုမြးသည့် အဖွဲ့အစည်းေျေား 

အမန ပဖင် ့ယံု  ည်ရမလာ ်သည့် သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား ုိ ရရိှနုိင်ေည်။ 

နိုငင်ံတ ာဖွံ့မဖိုးမရးေိတ်ဖ ်ေျေားပဖစ်သည့်  ုလသေဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းေျေား၊ နုိင်ငံတ ာ 

မငွမ  းဆုိင်ရာ  အဖဲွ့အစည်းေျေား  ( ေ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွမ့ဖိုးမရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတ ာ အစိုးရေဟတု်မသာ 

အဖွဲ့အစည်းေျေားနငှ့် အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းေျေား အမနပဖင့် ၎င်းတိုအ့ချေင်းချေင်း မြါင်းစည်း 

မဆာင်ရွ ေ်ှု ြိုေို မ ာင်းေွန်မစမြီး မ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရးအစီအစဉ်ေျေား ုိ မေို့နယ်အဆင့်တွင် 

မြါင်းစြည်ှိနှိုင်း စီစဉ်ေှုေျေား ပြုလာနုိင်ြါေည်။  

(ခ)    စီေံ နိ်း၏ လွှေ်းပခုံ သ ်မရာ ်ေှု 

ယခင်ကဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆဲွောတွင် အချိန်ကာလတစ်ခုအတွင်းကျွန်ုပ်တိုက့ိယ်ုတိုင် 

ထည့်ဝငန်ိုငရ်ောရငွရ ကး၊ အစိုးေနှင့်အခခားအဖွဲ့အစည်းများထံမှ ေေှိနိုင်မည့်အကူအညီများကုိ 

အရခခခံကာဦး စားရပးစီမခံျက်များချမှတ်ခဲ့ ကပါေည်။ယခုအခါယင်းေုိမ့ဟုတ်ဘဲ ကျယခ်ပန်ေ့ည့် 

ဖွံ့ဖဖိုးရေးအခမင် ခဖင့်ရေးဆဲွထားပါေည်။ 

လူထုဦးမဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ် ုိင်နည်းပဖစမ်သာမ  ာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့် ရရှိမြီး အပေင် 

ရှင်းလင်းမစ ာ ဖွံ့မဖိုးေှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထု ို အဓိ မနရာတွင်ထားရှိပခင်း ပဖစ်ြါသည်။ ဤသို့ပဖင့် 

လုြ်ငနး်ေျေား ုိ လူထုြါဝင်၍ စုစည်းပခင်း၊ ဦးစားမြး မရွးချေယ်မဆာင်ရွ ပ်ခင်းအားပဖင့် မ ျေးရွာ 

လူထု၏ ဖွံ့မဖိုးေှု ုိ တိတိ ျေ ျေ ြံ့ြိုးမြးရာ မရာ ်ြါသည်။ 

 ျွန်ုြ်တို၏့ ဖွံ့မဖိုးမရး အစီအစဉ် ို အမ ာင်အထည်မဖာ်ရာတွင်  ြစ္စည်းအခ ်အခဲ၊ 

မငွမ  းအခ ်အခဲ၊ နည်းြညာ အခ ်အခဲေျေား ရှိမနြါသည်။ သို့ပဖစ်၍ လ ်မတွ့အမ ာင်အထည် 

မဖာ်ရာတွင်  ျွန်ုြ်တိုမ့ ျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးမရးလိုအြ်ချေ ်ေျေားအား အေျေားဆံုးနှင့်အထိမရာ ်ဆံုး 
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ပဖည့်ဆည်းနိုင်ေည့်စေီံချေ ်ေျေား ုိ နှစအ်လို ် ဦးစားမြးမရွးချေယ်မဆာင်ရွ ြ်ါေည်။  ျွန်ုြ်တို၏့ 

စွေး်ရည်နှင့်လိုအြ်မသာ အရင်းအနှီးေျေား ပြည့်စုံေှု အမြါ်ေူတည်၍ မနာင်တွင် တပဖည်းပဖည်း တိုးချေဲ့ 

မဆာင်ရွ သ်ွားေည့် အစီအစဉ်ေျေိုး ပဖစ်ြါသည်။ 

၂။  မ ျေးရွာ၏ ြထဝီဝင် အမနအထားနငှ့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား 

( )   တည်မနရာ၊ ရာသီဥတုနှင် ့မပေေျေ ်နှာသွင်ပြင် အမနအထား 

 မော်ဟဲရွာသည်  ေိုးညှင်းမေို့နှင့် ( ၁၈ ) ေိုငခ်န်တ့ွင်ရှမိသာ ရွာတစ်ရွာပဖစ်သည်။    သစမ်တာ 

က ိုးဝိငု်းတွငရ်ှိမြီး ရွာမပေေျေ ်နှာသွငပ်ြင်သည် အနည်းငယ်ပေင့သ်ည်။ ၂၀၁၅ခုနှစ ် ေိုးမရချေိန် 

ေှတ်တေ်းအရ မေသ၏တစ်နစှ်ရွာမသာ ြျေေ်းေျှေိုးမရချေိန်ေှာ (၇၀.၆၂)လ ်ေရှိသည်။ ေိုးရွာသွနး် 

မသာရ ်မြါင်း (၁၀၉)ရ ်ရှိသည်။ ရွာအမရှ့ဘ ်တွင် သစမ်တာက ိုးဝိငု်းနှင့် အမနာ ်ဘ ်တွင် 

လယ်ယာမပေေျေားရိှသည်။ ေန္တမလး - ပေစ်က ီးနား ရထားလေ်းနှင့် ေန္တမလး - ပေစ်က ီးနား  ားလေ်း 

မဘးတွင ်ရှိြါသည်။  

(ခ)  သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား 

 လယ်မပေတိုးချေဲ့ရန်မပေေရှိမတာ့ြါ။ အရွာအနီးရှိနေ့်ြင့်မချောင်းတွင် မရွှအနည်းငယ်  ျေင်နိုင ်

သည်။ ရွာနမဘးမချောင်းေှ မရွှတူးပခငး်လုြ်ငန်း ို နှစမ်ြါင်း   ာရှည်စွာ လုြ် ုိငခ်ဲ ့   သပဖင် ့

မရလေ်းမ  ာင်းလွဲ ာ ေ်းြါးေျေား မရတို ်စား၍မြိုပခင်း၊  ေ်းနားလယေ်ျေား ြျေ ်ဆီးဆံုးရပခင်း 

နှင် ့ သဘာဝြါတ်ဝန်း ျေင် ြျေ ်ဆီးဆုံးရှုံးေှု  ုံ မတွ့မနရြါသည်။ သစမ်တာေှ သဘာဝမတာရုိင်း 

တိရိစ္ဆာန်ေျေား မတာဝ ်၊ မေျော ်၊ မခွးတူဝ တ်ူ၊ မတာ ျွဲ၊ ပဖူ၊ ဝံ၊ ဝ ်ဝ၊ံ ဂျေီေနိုင်၊ မ ေြါ၊  ျေီ၊ ယုန်၊ 

ဆတ်၊ မတာမ  ာင်၊ မတာမခွး၊ သင်းမခွချေြ်၊ ရရှိနိုငြ်ါမသးသည်။ မဆးဘ ်ဝင်အမနပဖင့် ဆင်တုံး 

ေနွယ်၊ မတာမရှာ ်ပေစ်၊ မဆးပေင်းခွာ၊ မဆးေခန်း၊ မဆးြုလဲ၊ ဝံအူပေစ်၊  ျွဲမ ာနွယ်၊ ဂုံခါး၊ 

တြင်တိုင်ပေနန်း၊ လင်းမနစုနး်၊ ဇာတီဖ္ဖိုလ်၊ ဆင်ေနို့ရည်နွယ ် စသည်တိုရ့ှိြါသည်။ အထိန်းအ ွြ် 

ေရှ ိ သစခ်ုတ်  ပခင်းတို့မ  ာင့် သစမ်တာေျေားနငှ့် သဘာဝမြါ ်ြငေ်ျေား၊ မရအရင်းအပေစ်ေျေား 

ြျေ ်ဆီး ာ အြူချေိန်လွန် ဲပခငး်၊ စို ်ြျေိုးမရေရရှိပခင်းနှင့် မသာ ်သုံးမရရှားြါးပခင်းတို့ ပဖစ်မန 

ြါသည်။ 

၃။  လူေှုဖွံ့မဖို းတိုးတ ်ေှု အမပခအမန        

( )   လူဦးမရဆုိင်ရာအချေ ်လ ်ေျေား 

 မော်ဟရဲွာတွင် စုစုမြါင်းအိေ်မပခ (၁၀၂)အိေ်နငှ့် လူဦးမရ (၅၆၇)ဦးရှိမြီး၊ လုြ်သားအင်းအား 

(၆၄) ရာခိုငန်ှုန်းတွင ်  ျေား(၁၇၈)၊ ေ(၁၈၂)ရှိသည်။ လယ်ယာစို ်ြျေိုးမရး ုိ အိေ်မထာင်စု 

(၃၁)ရာခိုငန်ှုန်း လုြ် ိုင်မြီး၊ လယ်ယာ ျေြန်းအလုြ် ုိ (၆၅)ရာခုိင်နှုန်း  လုြ ်  ိငု်  သည်။ 

 ျေန်အိေ်မထာင်စေုျေားောှ စားမသာ ်ဆုိင်လုြ်ငန်း၊ သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရးနှင့် မရာင်းဝယ်မရး 

လုြ်ငနး်ေျေား ုိ လုြ် ုိင်  သည်။  
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(ခ)    စီးြွားမရးအမပခအမန - ဝင်မငွ၊ ြိုင်ဆိုင်ေှုနှင့် ေေျှတေှု 

 စြါး ုိ အဓိ စို ်ြျေိုး  သည်။  ုနစ်ည်ေိုင်ေျေားေရှိသပဖင့်  ုနသ်ည်ြွဲစားေျေား၏ ဆုိမေး 

ပဖင့်သာမရာင်း  ရ၍  မတာင်သေူျေားောှ အပေတ်မငွနည်းြါးစွာသာ ရရှိ  သည်။ ြုံေနှ် ဝင်မငွရ 

လုြ်ငနး်ေျေားေရှိပခင်းမ  ာင့် ဆင်းရဲနှင့် အလွန်ဆင်းရဲမသာ အိေ်မထာင်စအုချေို့သည် မရွှမေှာ်၊ 

မ ျော ်မေှာ်သို့ မရွ့မပြာင်း၍ အလုြ်လုြ် ုိင်  သည်။ လယ်မပေေဲ့မသာ အိေ်မထာင်စ ု (၄၈)အိေ်၏ 

ဝေ်းစာအခ ်အခဲ ို မပဖရှင်းသည့်အမပခအမနေျေားသိရှရိန် မေးပေန်ခဲရ့ာ  ျေြန်းလုြ် ုိင်ပခငး်ပဖင့် 

အဓိ အသ မ်ေွး  သည်။ အဆင်းရဲဆံုးေိသားစုေျေားသည် မန့စားလို ်ပခငး်၊   ုံ ရာအလုြ်လုြ် 

ပခင်းပဖင့် ဝင်မငွရှာသည်။ အလုြ်ပြတ်လြ်၍ ဝေ်းစာဖူလုံေှု ေရှိြါ  မငွမချေးသူေျေားထံနှင့် မဆွေျေိုး 

ေျေားထံတွင် မချေးယူစားသုံး  ြါသည်။ လုြ်အားက ိုမရာင်းပခင်း၊ စြါးစိေ်း ုိက ိုတင် မရာင်းပခင်း 

ပဖင့်လည်း မပဖရှင်းြါသည်။  

 (ဂ) ဆင်းရဲနွေ်းြါးေှုနှင့် ထိခို ်နစ်နာလွယ်ေှု 

 မ ျေးရွာ အိေ်မထာင်စ၏ု (၃၁)ရာခိုငန်ှုန်းသည် လယ်ယာလုြ်ငနး် ုိ အဓိ  လုြ် ုိင် 

  သည်။ အိေ်မထာင်စုေျေား၏ လယ်မပေြိုင်ဆုိင်ေှုနှင့် ဥစ္စာဓနခွဲပခားေှုအရ အဆင်မပြမသာ 

အိေ်မထာင်စ ု(၃)စုသည် လယ်(၁၀)ဧ  ြိုငဆုိ်င်သည်။ အလယ်အလတ်ရှိမသာအိေမ်ထာင်စု (၁၈)စု 

သည် လယ်(၁၀)ဧ မအာ  ် ြိုငဆုိ်င်သည်။ အဆင်မပြမသာအိေ်မထာင်စုနှင့် အလယ်အလတ် 

အိေ်မထာင်စေုျေားတွင် လူမနေှုအဆင့်အတန်းနှင့် ြိုငဆုိ်င်ေှုေျေား  ွာဟေှုေရှိလှမြ။ ဆင်းရဲမသာ 

အိေ်မထာင်စ ု (၃၃)စုသည် လယ်(၅)ဧ မအာ ် ြိုင်ဆုိင်သည်။ အလွန်ဆင်းရဲမသာ အိေ်မထာင်စု 

(၄၈)စုသည် လယ်ေဲ့ယာေဲ့ေျေား ပဖစ်  သည်။   

 ရွာအတွင်းနှင့် ရွာအနီးတဝို ်တွင် ေူးယစ်မဆးဝါး ို အလွယ်တ ူ ရရှိမနပခင်းမ  ာင့် 

လူငယ်အေျေားစုေှာ ေူးယစ်မဆးဝါးမခိေ်းမပခာ ်ေှု ို ခံစားမန  ရသည်။  ျေြန်းအလုြ်ပဖင့် 

အသ မ်ေွး  မသာ အေျေိုးသေီးဦးမဆာင်သည့် အိေ်မထာင်စုေျေားသည် ဘဝလံုပခုံ ေှုေရှိပခင်း၊ ၀ေ်းစာ 

ဖူလုံေှုေရှိပခင်း၊ ြုံေနှ်ဝင်မငွရအလုြအ် ိငု ် အခွင်အ့လေ်းနည်းြါးပခင်းတိုမ့  ာင့် ထိခို ်လွယ်မသာ 

သူေျေားပဖစ်သည်။  

 လုံပခုံ စိတ်ချေေှုေရှိမသာအရြ်မေသေျေားသုိ့ အလုြ်သွားမရာ ်လုြ် ိုင်  သပဖင့် ငှ ဖ်ျေား

မရာဂါနှင့အ်ပခား ူးစ ်မရာဂါေျေားပဖစ်နိုင်သည့်အပြင် ေူးယစ်မဆးဝါးအန္တရာယ်နှင့် အပခားေသိားစု 

လူေှုပြဿနာေျေားရှနိိုငြ်ါသည်။ 

(ဃ)   ျေန်းောမရးနငှ့် အာဟာရ 

 မော်ဟဲရွာသည် မေိုင်သယာ မ ျေးလ ် ျေန်းောမရးဌာနမအာ ်တွင် ရှိသည်။ ရွာတွင် 

အရံသားဖွားဆရာေတစ်ဦးရှိသည်။ အမရးမြါ် ျေန်းောမရး ိစ္စ မြါ်မြါ လ်ာြါ  ေိုးညှင်း 

မေို့သိုသ့ွားမရာ ်  သည်။ က ီးေားသည့်  ျေန်းောမရးပြဿနာေျေားေရှိြါ။  ရွာ၏(၉၆)ရာခိုငန်ှုန်း 
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သည် ယင်လုံအိေ်သာ ို အသုးံပြု  သည်။  ျေင်းအိေ်သာနှင့် မတာထုိင်သည့်အမလ့အထ အနည်း 

အ ျေဉ်းသာရှိသည်။ ဟင်းရွ ်သားငါးမေးနှင့် (၃)ေိုင်သာမဝးသပဖင့် ဝယ်ယူစားမသာ ်နိုငသ်ည်။ 

မေသတွင်ြဲြုြ်ေျေားထွ ရ်ှိသည်။ ရွာတွင်မချောင်းမပောင်းနှင့် အုိင်ေျေားေှ ငါးေျေားရှာမဖွနိုင်သည်။ 

(င)    ြညာမရးနငှ့်  ျွေ်း ျေင်ေှုေျေား 

 ရွာတွင် ေူလတန်းမ ျောင်းရှိမြီး ေူလတန်းြညာမရးမြီးဆံုးသူ (၆၁)ရာခိုငန်ှုန်းရှိသည်။ 

အလယ်တန်းြညာမရးမြီးဆံုးသူဦးမရ (၁၅)ရာခုိင်နှုန်းသာရှိရပခင်းေှာ ေူလတန်းြညာမြီးဆံုးမသာ 

မ ျောင်းသူ/သားေျေားသည် အပခားရွာေျေားသုိ့ မ ျောင်းတ ်ရန် ေိဘေျေား ုန် ျေစရိတ် ေတတ်နိုင် 

သပဖင် ့ အလယ်တန်းြညာ ို ဆ ်ေတ ်နိငု်မသာ  မလးေျေားရှြိါသည်။ ေူက ို မ ျောင်းသား 

(၁၀)ဦးရှိမြီး (၂၀၁၀)ခုနှစတ်ွင် မ ျောင်းနှင်တ့ွဲ၍ စတင်ခဲ ့ သည်။ 

(စ)    ျေားေ ဆိုင်ရာဆ ်နယွ်ေှု  

 မ ျေးရွာလူထုအ  ား  ျေားေညီေျှမရးအမပခအမနေျေားောှ တည်မငိေ်ေှုရှသိည်ဟု ထင်ရနိုင် 

ြါသည်။ ေိသားစအုတွင်း အေျေိုးသား အေျေိုးသေီးေျေားတွင် လွတ်လြ်မသာ လုြ်ြိုငခ်ွင့ေ်ျေားရှသိည် ို 

မတွ့ရှိရသည်။ အိေ်တွင်းအ  ေ်းဖ ်ေှုနှင့်  ျေားေခွဲပခားေှုပြဿနာေျေားေရိှြါ။ အေျေိုးသေီးနှင့် 

အေျေိုးသားငယ်ေျေားတွင် တန်းတူြညာသင်ခွင့်၊ မလ့လာသင်ယူခွင့်နှင့် အပခားအရြ်သို့ သွားမရာ ် 

အလုြ်လုြ် ိငု်ခွင့်ေျေားစသည့် အခွင့်အမရးေျေားရှ ိ သည်။ လူေှုစံသတ်ေှတ်ေှုေျေားအရ အေျေိုးသေီး 

ေျေားသည် အုြ်ချေုြ်ေှုအခန်း ဏ္ဍတွင် ြူးမြါင်းြါဝင်ေှုနည်းြါးသည် ို မတွ့ရသည်။ ဖွံ့မဖိုးမရး 

လုြ်ငနး်ေျေားမဆာင်ရွ န်ိုငရ်န်  ျေားေညီေျှမရးနငှ့် ြူးမြါင်းလုြ်မဆာင်ေှုတို့သည် ဆ ်နယွ်မန 

မ  ာင်း ိ ုေိသားစဝုင်ေျေားနငှ့် ရွာသူ/သားေျေား နားလည်ယံု  ည်ေှုရှိ  သည်။ 

    

၄။   ဏ္ဍ့အသီးသီး၏ ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု အမပခအမန      

( )   ဖွံ့မဖိုးမရးဆုိင်ရာ စီေံအုြ်ချေုြ်ေှုစနစ် 

 မ ျေးရွာအတွင်း ဘာသာမရးအဖွဲ့နငှ့် လူေူမရးအဖွဲ့တို့ ရှိြါသည်။  မ ျေးရွာအတွင်း 

လယ်ယာဖွံ့မဖိုးမရးဘဏ်နှင့် သေအသင်းေှ မချေးမငွေျေားရရှ ိ သည်။ မ ျေးရွာမတာင်သေူျေားထဲေှာ 

တစ်ဦး တာဝန်ယူမဆာင်ရွ ်မနြါသည်။ ရွာတွင်းရှိ အဖွဲ့အစည်းေျေားသည် မဂါြ အဖွဲ့၏ က ီး  ြ် 

ေှုပဖင် ့လုြ် ုိင်မဆာင်ရွ မ်နြါသည်။  

(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်မရး ဏ္ဍ 

 လယ်ယာမပေချေဲ့ထွင်ရန် မပေေရှိမသာ်လည်း တရွာလံုးြိုငမ်သာ ပြုစုမတာ-၃၀၀  ဧ  ုိ 

လယ်ယာသစ်မတာစုိ ်ခင်းေျေား ပြုလုြ်နုိင်ရန် သ ်ဆုိင်ရာဌာနဆုိင်ရာသ့ုိ  တင်ပြထားမြီးပဖစ်သည်။  
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 လယ်စို ်အမြီးတွင် စို ်ြျေိုးမရရရိှမသာ လယ်နှင့်ယာခင်းေျေားတွင် မပေြဲ ိ ု အဓိ ထား၍ 

စို ်ြျေိုး  ြါသည်။ အပခား ခရေ်းချေဉ်သီး၊ ေုန်ညှင်း၊ ဘိုစားြဲ၊ ြဲဝ မ်ခါ ၊် စမတာ်ြ ဲ အနည်းငယ် 

စို ်သည်။ နန့်ြင့မ်ချောင်းဆည်ေှ မရသွယ်မပောင်းေျေားပြုလုြ်၍ မရလုိအြ်မသာ လယ်မပေေျေားသ့ုိ 

မအာင်မရမြးသွငး်နိုင်ြါ   နှစသ်ီးစား၊ သုးံသီးစား စို ်ြျေိုးထုတ်လုြ်နိုင်လာေည်။ မတာင်သေူျေား 

အမနနှင့် တန်ဖိးုပေင့်သီးနှံစို ်ြျေိုးထုတ်လုြ်လုိ  မသာ်လည်း၊ နည်းြညာနှင့် စစေ်ှန်မသာေျေိုးေျေား 

ရရှိရန် အခ ်အခဲပဖစ်မန  ရသည်။  

 မေွးပေူမရးပြုလုြ်မသာမတာင်သေူျေားနငှ့် ျေြန်းလုြ်သားေျေားသည် မေသေျေိုးေျေား ပဖစ်သည့် 

 ျွဲ၊ နွားနငှ် ့ ဝ ်ေျေား ုိ စီးြွားပဖစ်မေွးပေူလိုမသာ်လည်း အရင်းအနှီးေရှိ၍ ေမေွးနိငု်မသးြါ။ 

လိုအြ်မသာ အစာနှင့် မဆးဝါးေျေားလ ်လှေ်းေီေှုရရှိမြီး ထုတ် ုန်ေျေား အလွယ်တ ူ မရာင်းချေ 

နိုငသ်ပဖင့် ဤမေသတွင် စီးြွားပဖစ် မေွးပေူရန်အသင့်မတာ်ဆံုးပဖစ်ြါသည်။ မေး ွ မ် ာင်းေျေား 

ရှိမသာ်လည်း စီးြွားပဖစ်မေွးပေူရန် အတွ ် မချေးမငွဝန်မဆာင်ေှုနငှ့် ြုဂ္ဂလ့ိ  ရင်းနှီးပေှုြ်နှံေှုေျေားနငှ့် 

လ ်လှေ်းေီရန် ခ ်ခမဲနသည်။ 

(ဂ)   စို ်ြျေိုး၊ မေွးပေူမရးေဟုတ်မသာ အသ ်မေွးဝေ်းမ ျောင်းလုြ်ငန်းေျေား  

 မရာင်းဝယ်မဖာ ် ားမရး လြု်ငန်းအခွင့်အလေ်းေျေားရှမိသာ်လည်း မေး ွ ခ်ျေိတ်ဆ ် 

မဆာင်ရွ န်ိုငေ်ှုတိုတ့ွင် အားနည်းမနမသးသည်။ ယင်းလုြ်ငနး်ေျေားအတွ ် ြုဂ္ဂလိ  ရင်နှီးပေှုြ်နှံေှု 

လုြ်ငနး်ေျေား ဖွံ့မဖိုးရန်လိုအြ်ြါသည်။ 

(ဃ)  ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေားဆုိင်ရာစီေခံန့်ခွဲေှု 

 ဤမ ျေးရွာတွင် အပြည်ပြည်ဆုိင်ရာသစြ်င်နှင့်မတာရုိင်းတိရိစ္ဆာန် ေျေား ာ ွယ် 

ထိန်းသိေး်မရးအဖွဲ့ရှိြါသည်။ ၎င်းအဖွဲ့သည် သစမ်တာေျေား ပြန်လည်စိ ု်ြျေိုးပခင်း၊ ပြုစုထိန်းသိေး် 

ပခင်းနှင့် တရားဝင်စာရွ စ်ာတေ်းပြုလုြ်ရာတွင် မငွမ  းနှင့် နည်းြညာေျေား ြံ့ြိုးြါသည်။ ယခု 

လ ်ရှတိွင် သဘာဝမဘးအန္တရာယ် ျေမရာ ်ေှု က ီးက ီးေားေားေရှိြါ။ လွန်ခဲ့မသာ (၁၈)နှစ ် 

မတာင် ျေမရေျေားမြီး မချောင်းမရတုိ ်စားေှုမ  ာင့် လယ်ဧ (၁၀၀) ခန့် ြျေ ်ဆီးသွားြါသည်။ 

ထိုအချေိန်ေှစ၍ ယခုလ ်ရှိရွာသို့ မရွ့မပြာင်းခဲ့ရြါသည်။ 

(င)  ဘဏ်နှင့်မငွမ  းဆုိင်ရာ ဝန်မဆာင်ေှု 

 မ ျေးရွာရှိ မချေးမငွဝန်မဆာင်ေှုအေျေိုးအစားေျေားောှ လယ်စိ ု်ြျေိုးရန် လယ်ြိုင်ရှင ် ေျေားနှင့် 

အဖွဲ့ဝငေ်ျေားသာ မချေးယူခွင့်ရှိမသာ လယ်ယာဖွံ့မဖိုးမရးဘဏ်နှင့် သေဝါယေအသင်း၊ ေိတ်မဆွနှင့် 

မဆွေျေိုးေျေားထံေ ှ အမရးမြါ်မချေးမငွေျေား အနည်းငယ်ရရှိနိငု်ပခင်းနှင့် အမြါင်ဆုိင်၊ မငွတိုးမြးစား 

သူေျေားထံတွင်ေ ူအတိုးနှုန်းက ီးစွာပဖင့် မငွမချေး ာ စို ်ြျေိုးမရး၊ မေွးပေူမရးလုြ်ငနး်ေျေား ုိ တစ်နိုင် 

တစ်ြိုင ်လုြ ်ိငု ် ရသည်။ 
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(စ)  ြညာမရး၊  ျေန်းောမရး၊ မရနှင့်ြတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းမရး  

 အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်း ို အ.ထ. (မေိုင်သာယာ)တွင် တ ်ြါသည်။ အမထွမထွ 

 ုန ်ျေစရိတ်ေျေားသည့်အတွ ် ဆင်းရဲမသာ ေိသားစေုျေားနငှ့် မ ျောင်းသားေျေားမသာ ေိသားစေုျေား 

သည် မငွမ  းမြးမဆာင်ရန်အခ ်ခဲရှြိါသည်။ ထိုမ့  ာင့် ေူလွန်မ ျောင်းရရှိရန် လိုအြ်မနြါသည်။ 

ထိုပ့ြင် ယခုလ ်ရှိမ ျောင်းနှင်မ့ ျောင်းသား ဦးမရေျေားသပဖင့် မ ျောင်းမဆာင်တိုးချေဲ့ပခင်း (သုိ့) 

မ ျောင်းမဆာင်သစ်မဆာ ်လုြ်ရန ်လုိအြ်မန ြါသည်။  

 ၁၉၉၈ ခုနှစတ်ွင် အစိုးရေှ သင်တန်းမြးထားမသာ အရံသားဖွါးဆရာေ (၁) ဦးရှိြါသည်။ 

မ ျေးရွာသ/ူသားေျေားသည် အဖျေားမရာဂါေသ သ်ာြါ   မ ျေးလ ် ျေန်းောမရးဌာနခွဲ၊ တုိ ်နယ် 

မဆးရံုနှင့် မေို့နယ်မဆးရံုးက ီးသို့ သွားမရာ ် ုသ  ြါသည်။ မော်ဟဲမ ျေးရွာသည် မ ျေးလ ် 

 ျေန်းောမရးဌာန (မေိုင်သာယာ)နှင့် (၃)ေိုင ်  ွာမဝးြါသည်။  တုိ ်နယ်မဆရံုး(မော်လူး)နှင်(့၉)ေိုင ်

မဝးမြီး မေို့နယ်မဆးရံုးက ီး ေိုးညှင်းသို့ (၁၈)ေိုင်  ွာမဝးြါသည်။ ထိုမ့  ာင့် အမရးမြါ်ြိုမ့ဆာင်မရး 

အစီအစဉ် မဆာင်ရွ ရ်န် လိုအြ်ြါသည်။ 

 AZGေ ှမ ျေးရွာအမရာ ် TB, HIV/AIDS နှင်ြ့ါတ်သ ်မသာ  ျေန်းောမရးမဟာ မပြာြွဲ ုိ 

တစ်နစှ်သံုးက ိေလ်ာမရာ ် မဟာမပြာသည့်အတွ ် ရွာသားေျေား ျေန်းောမရး ုိ ြိုေိုဂရုစိ ု် ပဖစ်လာ 

  သည်။ 

 ယခုလ ်ရှိသုးံမသာမရတွင်း၊ တုံ င်ေျေားသည် မရမ ာင်းမရသန်ရ့ရှိမသာ်လည်း တစ်နစ်ှ 

လျှင် (၃)လ (တမြါင်း၊ တန်ခူး၊  ဆုန)်လေျေားတွင် မသာ ်သံုးမရခေ်းသည့်အတွ ် အခ ်အခဲနှင့် 

  ုံ မတွ့ရြါသည်။ ထ့ုိမ  ာင့် တစ်နစှ်လုံးမသာ ်သံုးမရရရှိရန် အဝီစစိ ်မရတွင်း ပြုလုြ်လုိ 

ြါသည်။  

(ဆ)  လူငယ်နှင့် ယဉ်မ ျေးေှု 

 လူငယ်ေျေားသည် ဘာသာမရး၊ လူေှုမရး သာမရး၊ နာမရးေျေားနငှ့် ရုိးရာြွဲမတာ်ေျေားတွင် 

တ ်က စွာ ြါဝင် လှုြရ်ှား  သေူျေားပဖစ်သည်။ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငနး်ေျေားတွင် အ ျေိုးမဆာင် 

လုြ်သားေျေားပဖစ်သာ ြါဝင်လုြ် ိုင ် သည်။ မဖျော်မပဖမရးအတွ ် တီဗွီ၊ ဗွီေယုိီနှင့် မရေီယုိလိုင်း 

ေျေား ုိ ဖေ်းယူနာဆင်းပခင်းပဖင့် အြန်းမပဖ  သည်။  

           နိုငင်ံမရးအမပခအမနတည်မငိေ်မသာမေသပဖစ်မသာ်လည်း ရွာနှင့် အနီးြတ်ဝန်း ျေင်ေျေားတွင်  

လူငယ်ေျေား ုိ ေူးယစ်မဆးဝါးအန္တရာယ် မခိေ်းမပခာ ်လျေ ်ရှသိည်။ 

ရွာတွင် အား စားအမထာ ်အ ူပြု ြစ္စည်းေျေားေရှိပခင်း၊ မ ျေးရွာေျေား၏ လူငယ်ေျေား 

စုမြါင်း၍  အား စားလုြ်မဆာင်နိုင်မရးနှင့် မလ့ ျေင့်နိုင်မရးတိုအ့တွ ် အစီအစဉ်တစ်ရြ် ို 

အမ ာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရွ ်ရန် လိုအြ်မနမြီပဖစ်သည်။  
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(ဇ)   အမပခခံ အမဆာ ်အဦ- လ ်လှေ်းေီ ရယူေှု၊ လျှြ်စစ်စွေ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်မရး 

 မ ျေးရွာအတွင်းနှင့် ချေဉ်း ြ်လေ်းေျေား စုစုမြါငး်(၆)ခုရှိြါသည်။ ရွာတွင်းလေ်းနှင် ့ ချေဉ်း 

 ြ်လေ်းေျေားသည် မပေသားလေ်းပဖင် ့ ပြုလုြ်ထားရာ လေ်း(၄)လေ်းသည် သွားလာမရး မ ာင်း 

မသာ်လည်း  ျေန်(၂)လေ်းသည် ေမ ာင်းမသးြါ။ ဆ ်လ ်လုြ် ုိင်ရန် လိုအြ်ြါသည်။ 

 အစုိးရဌာနေှ မရ ြန်(၂)ခု ြ့ံြုိးမြးထားသည်။  ုိယ်အား ုိယ် ုိးပဖင့် မရ ြန်(၄)ခု စုစုမြါင်း 

(၆)ခုရှိြါသည်။ မ ျေးရွာရှိ မပေသားလေ်းတွင် မရ ြန ်(၁)ခုလုြ်ရန ်လုိအြ်ြါသည်။ 

 လျှြ်စစ်ေီးရရှိရန် မ ျေးရွာတွင် ေီတာနှင့် ေီးက ိုးတြ်ဆင်ရန် လိုအြ်ြါသည်။ တစ်အိေ်လျှင် 

တစ်သိန်းခွဲ ျေြ်  ုန ်ျေေည် ပဖစ်ြါသည်။ ဆင်းရဲမသာ ေိသားစေုျေားသည် ေီးသွယ်ယူရန် မငွမ  း 

အခ ်အခဲ ရှိ  ြါသည်။ မ ျေးရွာေှ လျှြ်စစ်ေီးရန်ြုံမငွရှာမဖွမရးလုြ်ငနး်ေျေား ုိ စုစည်းလုြ်မဆာင် 

သွားေည် ့အစီအစဉ်ေျေားရှိသည်။  

(ေ)  တည်မငိေ်မအးချေေ်းေှုနှင့် ပြည်သူလ့ုံပခုံ မရး 

 ရြ်ရွာမအးချေေ်းတည်မငိေ်ေှု ရှိမနမသာ်လည်း ေူးယစ်မဆးဝါးသံုးစဲွမနမသာ လူငယ်၊ လူရွယ် 

ေျေားမ  ာင့် ေိသားစအုတွင်း စိတ်မအးချေေ်းသာေှုေရရှိ ပဖစ်မန  ရသည်။  

      

၅။  မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု ို အမထာ ်အြံ့ပဖစ်မစမသာ အမပခအမနေျေား၊ အဟန့်အတားေျေား 

နှင့ ်မ ျော်လွှားရေည့် စိန်မခါ်ေှုေျေား      

( ) ဖွံ့မဖို းတိုးတ ်ေှု ို အမထာ ်အြံ့ပဖစ်မစမသာ အမပခအမနေျေား 

- မဂါြ အဖွဲ့ေှ က ီး  ြ်ေှုပဖင် ့ အုြ်ချေုြ်မရးအဖွဲ့ဝငေ်ျေားနငှ့် မ ျေးရွာတုိးတ ်မရးလုြ်ငန်း 

ေျေား ုိ ေှန်ေနှ် န ်န်လုြ်မဆာင်မနမသာ ဦးမဆာင်မ ာင်းေျေားရှပိခင်း 

- စို ်ြျေိုးမရးနငှ့် မေွးပေူမရးလုြ်ငနး်အတွ ် တစ်နစှ်ြတ်လံုးမရရရှိနိုငသ်ည့် မချောင်းငယ်ေျေား 

ရှိပခင်း၊ စို ်ြျေိုးချေိနေ်ျေားတွင် မရရရိှနိငု်ရန်အတွ ် တားြတိ်နိုင်ပခင်း  

- မေွးပေူမရးအတွ ် စား ျေ ်မပေပြုလုြ်နိုင်သည့် ြလြ်မပေလွတ်ရှိပခင်း၊ မတာမတာင်ေျေား 

နှင် ့ သစမ်တာေျေားရိှပခငး်၊ မေသအတွင်း အစာနှင့် မဆးဝါးေျေားအလုံအမလာ ် ရရှိနိုငပ်ခင်း၊ 

ေိုးညှင်း တိမေွး ုဌာနနှင့် ချေိတ်ဆ ် မဆာင်ရွ န်ိုင်ပခင်း မ ျေးရွာတွင် မရာင်းဝယ်မရး 

မေး ွ ရ်ှိပခင်း 

-  ုနသ်ွယ်မရးလုြ်ငနး်ေျေားမဆာင်ရွ ရ်န် မခါ ပ်ြန်ဘူတာ မဆာ ်လုြ်နိုင်ပခင်း  

- မ ျေးရွာ ေီးလင်းမရးမဆာင်ရွ ရ်န်အတွ ် တစ်ရွာလုံးစုမြါင်းလုြ်အားပဖင့် ရန်ြုံမင ွရှာမဖွ 

သည့် အစီအစဉ်ရှပိခင်း 

- မသာ ်သံုးမရအတွ ် မပေမအာ ်မရရရှိနိုင်ပခင်း  
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(ခ)  အဟန့်အတားေျေားနှင့် မ ျော်လွှားရေည့် စိန်မခါ်ေှုေျေား 

-  မ ျေးရွာမ ာ်ေတီေျေားသည် မေို့နယ်အဖွဲ့အစည်းေျေားနငှ့်ဆ ်သွယ်ရန် တုံမ့နှးမနပခင်း 

- မ ျေးရွာလူထုအမပခပြုအဖွဲ့ ေျေား ခိုငေ်ာမတာင့်တင်းမရး အစီအစဉ်ေျေားေရှိပခင်း 

- နန့်ြင့ဆ်ည်ေှာ လယ်ဧ (၅၀)သာ မရရရှိသပဖင် ့လယ်အေျေားစုေှာမရလိုအြ်မနမသးပခင်း 

- မချေးမငွဝန်မဆာင်ေှုမြးသည့် ြုဂ္ဂလိ  ရင်းနှီးပေှုြ်နှံေှုေျေားဖွံ့မဖိုးရန်လိုအြ်မနမသးပခင်း 

- မေး ွ ဝ်င်သးီနှံေျေား  ိစုေ်းသြ် စို ်ြျေိုးရန ်နည်းြညာအ ူအညီေျေား လုိအြ်မနပခင်း 

- ေိုးညှင်းတွင် ုန်စည် ေိုငေ်ျေားေရှိပခင်း 

- ေိုးညှင်းမေို့နှင့် (၁၈) ေိုငမ်ဝးမသာ်လည်း ရြ်နားဘူတာ ေရှိပခင်းမ  ာင့် စို ်ြျေိုးမရးထွ ် 

 ုနေ်ျေား ုိ မရွှဘို၊ ေန္တ့မလးမေး ွ အ်မရာ ် မရာင်းဝယ်မဖာ ် ာရန်အခွင့်အလေ်း 

ေရှိပဖစမ်နပခင်း 

- တိ သုင်တန်း ဆင်းသူေျေားောှ လုြ်ငနး် ျွေ်း ျေင်ေှုေရှိပခင်း၊ တိမေွးဌာနေှ တိ သုင်တန်း 

ဆင်းေျေား ုိ ေွေ်းေ ံသင်တန်းေျေားေပြုလုြ်နိုငပ်ခင်း 

- ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာနေျေားနငှ့် လ ်လှေ်းေေီပခင်း၊ မေး ွ အ်မဆာ ်အဦ သိမုလှာင်ရံုေျေား 

ဖွံ့မဖိုးရန်လိုအြ်ပခင်း၊ စ ေ်ှုထုတ် နု်ေူဝါေေျေား တိုးတ ်မအာင်မဆာင်ရွ ်ရန်လိုအြ်ပခင်း 

-  ုနသ်ွယ်ေှုနငှ့် သ ဆုိ်င်မသာ ဥြမေေျေားလုြ်ထံုး လုြ်နည်းေျေား စနစတ် ျေမဆာင်ရွ ရ်န် 

လိုအြ်ပခင်း 

- ြညာမရးအဆင့် ပေှင်တ့င်မဆာင် ရွ ်နိုင်ရန်အတွ ် အလယ်တန်း မ ျောင်းခွင်ပ့ြုေိန့် နှင် ့

မ ျောင်းဆရာ လုံမလာ ်စွာရရှိ ရန်ခ ်ခဲမနပခင်း 

- အဝီစစိ မ်ရတွင်းပြုလုြ်ရန်အတွ ် မ ျေးရွာတွင် မငွမ  းအလုံအမလာ ်ေရှပိခင်း 

 

၆။ မ ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးမရးြန်းတိုင်နှင့် ဗျေူဟာ 

 ( )  ရည်ေှန်းချေ ် ြန်းတိုင်       

 ျွန်ုြတ်ိုသ့ည် မ ျေးလ ်ဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ်မရဆွဲသည့်အဖွဲ့နငှ့် မဆွးမနွးေှုေျေား ပြုလုြ်၍ 

မနာင်ငါးနစှ်အတွင်း လုြ် ုိင်မဆာင်ရွ သ်ွားေည့် ရည်ေှန်းချေ ်ြန်းတိုင်ေျေားနငှ့် နည်းဗျေူဟာေျေား 

 ုိ မအာ ်ြါအတိုင်း ချေေှတ်ခဲ့သည် - 

(၁)  စို ်ြျေိုးမေွးပေူမရးနငှ့် ဝင်မငွတိုးလုြ်ငနး်ေျေား တိုးချေဲ့လုြ် ုိင်လာနုိင်မြးီ မ ျေးရွာရိှ 

အိေ်မထာင်စေုျေား၏ ဝင်မငွတိုးတ ်လာမရး 

(၂)  စိတ်ချေလံုပခုံ ရမသာ လူေှုြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် ြညာမရးအရည်အမသွးပေင့်ေားမသာ လူသား 

အရင်းအပေစ်တိုးြာွးလာနိုငမ်ရး 
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(၃)  လူထုအမပခပြုအဖွဲ့အစည်းေျေားနငှ့် မ ျေးရွာဖွံမဖိုးမရးမ ာ်ေတီေျေား၏ အဖွဲ့အစည်း 

ဆုိင်ရာ စီေခံန့်ခွဲေှုေျေား တိုးတ ်လာမစမရးနှင့် စွေး်မဆာင်ရည်ထ ်ပေတ်လာမရး 

(၄) မ ျေးရွာအမပခခံအမဆာ ်အဦးေျေား တိုးတ ်မ ာင်းေွနလ်ာမရး (လေ်းနှင့် မသာ ် 

သုးံမရသန့်) 

(ခ) နည်းဗျေူဟာ  

  ျွန်ုြ်တိုခ့ျေေှတ်ထားမသာ ရည်ေှန်းချေ ်ေျေားရရှရိန်လုြ်မဆာင်ရေည့် မအာ ်ြါနည်းဗျေူဟာ 

ေျေားောှ -  

(၁) သီးထြ်စို ြ်ျေိုးဧ တိုးချေဲ့ပခင်း၊ တစ်ဧ အထွ န်ှုန်းနှင့် အ ျေိုးအပေတ်ေျေားမအာင် မဆာင်ရွ ် 

ပခင်း 

o အနီးအနားမ ျေးရွာေျေားေှ လယ်မပေနှင့် ယာမပေေျေားတွင် ေိုးသီးနှံ၊ မဆာင်းသီးနှံ၊ မနွသီးနှံေျေား 

စဉ်ဆ ်ေပြတ်စို ်ြျေိုးနိုင်မရးအတွ ် အဝီစတိွင်းေျေား တူးမဖာ်ပခင်းပဖင့် စို ်ြျေိုးမရရရိှမအာင် 

မဆာင်ရွ ရ်န်လိုြါသည်။ ဆင်းရဲမသာအိေ်မထာင်စေုျေားအတွ ် မပေယာအသစမ်ဖာ်ထုတ်၍ 

သီးနှံသစ်မတာမရာမနှာ စို ်ခငး်ေျေား စို ်ြျေိုး ထုတ်လုြ် လာနုိင်မအာင်မဆာင်ရွ ်  ြါေည်။  

o နွား၊ ဝ ်၊  ျွဲ၊    စ်သည့တ်ိရိစ္ဆာန်ေျေား တစ်နိုင်တစ်ြိုင်မေွးပေူမရးလုြ်ငန်းေျေား တုိးတ ် 

လုြ် ုိင်လာနုိင်မရးအတွ ် အရင်းအနှီးရရှိမရး အစီအစဉ်ေျေားမဆာင်ရွ ရ်ြါေည်။ 

o စို ်ြျေိုးမရးနငှ့် မေွးပေူမရးလုြ်ငနး်ထွ ် ုန်ေျေား ုိ မ ျေးရွာအမရာ ်  ျေယ ်ျေယပ်ြန့်ပြန့် 

ချေိတ်ဆ ်လုြ်မဆာင်နိုင်ရန် မေး ွ ဗ်ဟိုချေ ်အပဖစ် ေိုးညှင်းမေို့တွင်  ုနစ်ည်ေိုင်ေျေား 

ဖွင့လ်ှစ်၍ မေး ွ လ် ်လှေ်းေီရန် မဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

 

(၂) မ ျေးရွာအတွင်း အရည်အမသွးပေင့်မသာ ြညာတတ်ေျေားတုိးြွားလာမစမရးနငှ့် လူငယ်ေျေား 

အတွ  ် လုံပခုံ စိတ်ချေရမသာ (အထူးသပဖင့် ေူးယစ် င်းစင်မသာ) ြတ်ဝန်း ျေင်မ ာင်း တစ်ခု 

ပဖစ်မအာင်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

o ေူးယစ်မဆးဝါးအန္တရာယ်တားဆီး ာ ွယ်မရးလုြ်ငနး်ေျေား ုိ မဆာင်ရွ ရ်န် မ ျေးရွာ ေူးယစ် 

 င်းစင်မဆာင်ရွ ေ်ည့် မ ာ်ေတီေျေား၏ အရည်အမသွး ိပုေှင့တ်င်ပခင်း မ ျေးရွာအုြ်စု 

အုြ်ချေုြ်မရးေှူး၊ မေို့နယ်အုြ်ချေုြ်မရးေှူးနှင့် မေို့နယ်ရဲစခန်းေှ နည်းြညာ အ ူအညီေျေား 

ရယ၍ူ ေူးယစ်မဆးဝါးတားဆီးမရးလုြ်ငန်းစဉ်ေျေား ုိ မဆာင်ရွ သ်ွားရန် ပဖစ်ြါသည်။ 

o လူငယ်လူရွယ်ေျေား   ံခ့ိုင်ဖွံ့မဖိုးလာမစမရးအတွ ် မ ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်မရးေှူးနှင့် မ ျေးရွာ 

အုြ်စုမအာ ်ရှရိွာေှ လူငယ်ေျေားစုမြါငး်၍ ဂီတ၊ အား စား၊ နှင့် အပခားမသာ  လူငယ်ဖွံ့ 

မဖိုးမရးအစီအစဉ်ေျေား လုြ်ငနး်အမ ာင်အထည်မဖာ် လုြ်မဆာင်နိငု်ေည့် သတင်းအရင်းအပေစ် 

ေျေားနငှ့ ်လုြ်ငနး်စဉ်ေျေားပဖင့် လုြ်မဆာင်သာွးေည်။ 
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(၃) မ ျေးရွာ၏ လူေှုစီးြွားမရးအမပခအမနတိုးတ ်ပေင့ေ်ားမရး ုိ မရရှည်မဆာင်ရွ ေ်ည့် 

အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ အစီအစဉ်ေျေားနငှ့် စီေခံန့်ခွဲေှုစနစ်ေျေား တည်မဆာ ်ပခငး် 

o မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငန်းေျေား ုိ အစီအစဉ်မရးဆဲွပခင်းနှင့် လုြ်ငနး်အမ ာင်အထည်မဖာ် ပခင်း 

ေျေား မဆာင်ရွ ရ်န် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီဖွဲ့စည်းပခင်း  

o မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီဖွဲ့စည်းပခင်းနှင့် မ ျေးရွာအဖွဲ့အစည်းေျေား ုိ အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ 

စွေး်မဆာင်ရည်ပေှင့်တင်မြးပခင်း 

o မ ျေးရွာအတွင်း အရည်အမသွးပေင့်မသာ ြညာတတ်ေျေားတိုးြွားလာမစမရးနငှ့် လူငယ်ေျေား 

အတွ  ် လံုပခုံ စိတ်ချေရမသာ အထူးသပဖင့် ေူးယစ် င်းစင်မသာ ြတ်ဝန်း ျေင်မ ာင်းတစ်ခု 

ဖန်တီး လုြ်မဆာင်နိုင်သည်။  ေူးယစ်မဆးဝါးအန္တရာယ် တားဆီး ာ ွယ်မရးလုြ်ငန်းေျေား ုိ 

မဆာင်ရွ ရ်န် မ ျေးရွာ ေူးယစ် င်းစင်မဆာင်ရွ ေ်ည့် မ ာ်ေတီေျေား၏ အရည်အမသွး ို ပေှင့် 

တင်၍ မ ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်မရးေှူး၊ မေို့နယ်အုြ်ချေုြ်မရးေှူးနှင့် မေို့နယ်ရဲစခန်းေှ နည်းြညာ 

အ ူအညီေျေား ရယ၍ူ ေူးယစ်မဆးဝါး တားဆီးမရးလုြ်ငန်းစဉ်ေျေား ုိ မဆာင်ရွ သ်ွားရန် 

o ရွာသားေျေားအလုြ်အ ိငု်အခွင့အ်လေ်းရရှိရန် မေသနှင့် ို ည်ီမသာ သင်တန်းဝန်မဆာင်ေှုေျေား 

ရရှိလာမစမရးနှင့ ်လုြ်ငနး်အခွင့အ်လေ်းေျေားရရှရိန် လုြ်ငနး် ျွေ်း ျေင်ေှုနှင့် ြညာတတ်မပော ် 

ေှုေျေား တုိးတ ်မအာင် မဆာင်ရွ သ်ွားပခင်း 

(၄) မ ျေးလ ်မေသဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်မရးဦးစီးဌာနေှ နည်းြညာ၊ မငွမ  းြံ့ြိုးေှုနှင့် မ ျေးရွာေှ မေသ 

ထွ ြ်စ္စည်းနှင့် လုြ်အားစုိ ်ထုတ်ပခင်း၊ ပြင်ဆင်ထိန်းသိေ်းမရးအစီအစဉ်ေျေား ချေေှတ်ပခင်း 

 

၇။ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု စိ္စရြ်ေျေား နှင့ ်ဗဟိုအဆင့်ေူဝါေေျေားအ  ား  အစီအစဉ် ျေမသာ 

ချေိတ်ဆ ်ေှုေျေား         

 အစိုးရ၏ ေူဝါေနှင့် လုြ်ငနး်အစီအစဉ်တို ့ို ရင်းနှီး ျွေ်းဝင်မြီးမသာ အစိုးရဌာနဆုိင်ရာ 

ေျေားနငှ် ့ မ ျေးလ ်မေသဖွံ့ မဖိုးမရးဦးစီးဌာနေှ နည်းြညာအ  ံမြးအဖွဲ့တို့၏ အ  ံပြုချေ ်အရ 

ပြုစ ု မဖာ်ပြထားြါသည်။ ဤသို့မဖာ်ပြပခင်းပဖင့် နိုငင်ံမတာ်အဆင့်ေှသည် မေသဆိုင်ရာအဆင့်၊ 

ထိုေှတဆင် ့  ျွန်ုြ်တိုမ့ ျေးရွာအဆင့်အထိ ြံ့ြိုးေှုမြးနိုငေ်ည့်အစိုးရဌာနေျေားနငှ့် အဖွဲ့အစည်းေျေား ုိ 

ရှာမဖွမဖာ်ထုတ် မြးနိုငေ်ည်ပဖစ်ြါသည်။  

 ဤမ ျေးရွာအတွ ် အမရးက ီးမသာေူဝါေဆုိင်ရာနှင့် အစီအစဉ် ျေသည့်ြံ့ြိုးေှုမြးရန် 

လိုအြ်ချေ ်ေှာ တရားဝငမ်ပေယာြိုငဆုိ်င်ခွင့်ရရှမိရး ပဖစ်ြါသည်။ နိုငင်ံမတာ်ေှ မပေယာတရားဝင် 

ြိုငဆုိ်င်ခွင့် ိမုြးမနမသာ်လည်း၊ ေသိနားေလည်ပခင်း၊ ဌာနဆုိင်ရာေျေားထံဝင်ထွ ်ဆ ်ဆံပခင်းတို့ 

ေလုြ်ရဲသပဖင့ ် စို ်ခင်းရှိမသာ်လည်း ဥြမေအရေြိုင်ဆုိင်  ပခင်းတို့ ပဖစ်မန  သည်။ ထုိပဖစ်စဉ ုိ် 
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မ ျေးရွာအုြ်စု နှင့မ်ေို့နယ်အဆင့်တိုတ့ွင် ထိမရာ ်သည့်ြံြ့ိုးေှုမြးနှငိ်ေှသာ မပေယာအေှု့အခင်းေျေား 

တားဆီး ာ ွယ်နိုင်ေည်ပဖစ်သည့်အတွ ် ယခုစာတေ်းတွင်တင်ပြပခင်းပဖစ်ြါသည်။ 

 ဤမ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရးအစီအစဉ်လုြ်ငန်းအား နည်းြညာအမထာ ်အြံ့ေျေား ြံ့ြိုးမြးေှုသည် 

အလွန်အမရးြါြါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်းမရရှည်တည်တံ့ေည့် အမထာ ်အြံ့ေျေား ုိ နိုငင်ံမတာ် 

အစိုးရထံေှ ရရှိေည်ဟုမေျှာ်လင့်ြါသည်။  ျွန်မတာ်တို့ မ ျေးရွာသ၊ူ ရွာသားေျေား ိယ်ုတိုင် အားထုတ် 

လုြ် ုိင်ရရှခိဲ့ေှုေျေား ုိ ပြန်လည်စိစစ်ပခင်းနှင့် မရွးချေယ်ထားမသာ ရည်ေှန်းချေ ်ေျေား ပြည့်ေီမအာင် 

မဆာင်ရွ ရ်န် အချေိန်ေှန်ပြန်လည်သုံးသြ်ေည့် အစီအစဉ်ေျေား  ပြုပြင်မရးဆဲွပခငး် စသည်တို့ 

မဆာင်ရွ န်ိုငရ်န် အ ူအညီေျေား ဆ ်လ ်ရရှိေည်ဟု မေျှာ်လင့်ြါသည်။  

 မော်ဟဲမ ျေးရွာရိှ မငွမ  းဆုိင်ရာဝန်မဆာင်ေှုမြးသည့် အဖဲွ့အစည်းေျေား၏ ထုတ်မချေးမြးမသာ 

မချေးမငွြောဏသည် အလွန်နည်းြါးသပဖင့် လယ်သေား၊ ယာသေား၊ မေွးပေူမရး လုြ် ုိင်သူေျေား 

အတွ  ် ေလုံမလာ ်မသာ မချေးမငွြောဏပဖစ်သည့်အပြင် သတ်ေှတ်ထားမသာ အချေိန် ာလေျေား 

ရှိပခင်းမ  ာင် ့ မေွးပေူမရး၊ စို ်ြျေိုးမရးလုြ်ရန် အ န်အ့သတ်ေျေား ရှိမနသည်။ လယ်သေားေျေား 

ေှာလည်း ပေန်ော့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးမရးဘဏ်နှင့် ဆ ်သွယ်မဆာင်ရွ ်ပခင်း ေရှိ  မသးသည့်အတွ ် 

မချေးမငွအလုံအမလာ ်ရရှိရန် အတိုးက ီးမြး၍ မချေးယူ ာ လယ်၊ယာ လုြ်ငနး်ေျေား ုိ လုြ် ုိင် 

မန  ရသည်။ ဆင်းရဲမသာ မတာင်သေူျေား၊ လ ်လုြ် လ ်စားေျေားောှ မငွမ  းမချေးယူရရှိရန် 

ခ ်ခသဲည်။ သီးနှံနငှ့် သားငါး ဏ္ဍတိုးတ ်ထုတ်လုြ်နိုင်ရန်၊ မေွးပေူမရး  ာလရှည်မချေးမငွနငှ့် 

လယ်၊ ယာလုြ်ငနး်မချေးမငွ ဝန်မဆာင်ေှုေျေား ုိ မေသနှင့် ို ည်ီစွာ ဝန်မဆာင်ေှုရရှိရန် လိုအြ်မန 

ြါသည်။ 

အသ မ်ေွးဝေ်းမ  ာင်းဆိုင်ရာ နည်းြညာနှင့် မစျေး ွ ် အမထာ ်အြံ့ေျေား ပဖည့်ဆည်းမြးပခင်း 

ကျွန်ုပ်တို ့ ရကျးေွာတွင် သီးနှံထွ ် ုန်ေျေား၊ မေွးပေူမရးထုတ် ုန်ေျေား တိုးတ ် ထုတ်လုြ် 

ရန် မပေဆီ သဇာ အားမ ာင်းမသာ လယ်၊ယာမပေေျေားမြါေျေားပခင်း၊ အိေ်ပခံဝင်း ျေယေ်ျေား ရှိပခင်း 

တိုမ့  ာင့် မေသထွ  ်ုန ် ေ်းေျေား ုိ အမပခခံမသာတန်ဖိုးပေှင်ထ့ုတ် ုန်ေျေား ထုတ်လုြ်မရာင်းချေ 

နိုငရ်န် နည်းြညာသင်တန်းေျေား ရရှိမဆာင်ရွ ်ပခင်းသည်လည်း မ ျေးရွာရှိ လူသား အရင်းအပေစ် 

သုးံစဲွေှု ုိ ထိမရာ ်စွာ အသုးံချေနိငု်ရံုေ  မေသတွင်း အလုြ်အ ိငု် အခွင်အ့လေ်းေျေား ေျေားပြား 

လာသည်နှင့်အေျှ တစ်ဖ ်နိုင်ငံေျေားတွင် မရွ့မပြာင်းလုြ် ုိင်မနသေူျေားအား ေိေိမနရြ်သို့ ပြန်လာ၍ 

လုြ် ုိင်နုိင်ေည့် အခွင်အ့လေ်းေျေား တိုးတ ်လာမစမြီး ေိသားစ ု မြါင်းစည်းမနထိုင ် လုြ် ုိင် 

နိုငပ်ခင်းနှင့် စားနြရ်ိ ္ခာဖူလုံေှုတိုးတ ်လာမစမြီး မေသဖွံ့မဖိုးမရးနငှ့် ဆင်းရဲေှုမလျော့နည်းမစမရး ုိ 

တစ်မထာင့်တစ်မနရာေှ အမထာ ်အ ူပြု နိုငမ်ြေည်။ ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာဖွယ်ေှိရော ၀န်ရဆာင်မှု 

လုပ်ငနး်များ စေည်တိုအ့တွက ် လိုအပ်ရော ကျွမ်းကျင်မှု အေစမ်ျားအလိုက် စွမး်ရဆာင်ေည် 

ခမှင့တ်င်ခခင်းများ ချိတ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ေန် လိုအပ်ပါေည်။ ေကဆုိ်င်ောဦးစီးဌာနများ၊ အဖဲွ့အစည်း 



19 
 

များအရနခဖင့် အေကရ်မွးဝမ်းရကျာင်းလုပ်ငနး်များကုိ ရချးရငွ အစီအစဉ်များခဖင့် ချိတ်ဆက် 

လုပ်ရဆာင်ရပးနိငု်ပါက ခမန်ဆန် တိုးတက်လာရစပါမည်။ 

၈။ စီေံ နိ်း၊ စီေံချေ ်ေျေားနငှ့် အမ ာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရွ ေ်ှု အချေိန် ာလ 

 စီေခံျေ ်ေျေားသည် ဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငန်းေျေား ုိ လ ်မတွ့ အမ ာင်အထည်မဖာ်မစနိုင်ေည့် 

နည်းဗျေူဟာ ေျေားအပဖစ်သုိ့ မရာ ်ရှိမအာင် မအာ ်မပခအထိ လုြ် ုိင်မဆာင်ရွ ်ရေည် ပဖစ်ြါသည်။ 

စီေ ံိနး် ငါးနစှ်တာ ာလမ ျော်လွန်ချေိန်တွင် မဖာ်ပြြါြန်းတိုင်ေျေား ုိ မြီးမပော ်မအာင် မဆာင်ရွ ် 

နိုငရ်န် စီေခံျေ ်ေျေားသည် ဖွံ့မဖိုးမရးလိုအြ်ချေ ်ေျေားအပဖစ် ေရှိေပဖစ် လုိအြ်ြါေည်။ 

( )  နှစ်ြတ်လည် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရး အစီအစဉ်နှင့် ဘဏ္ဍာမငွလျောထားမရးအစီအစဉ် 

 မ ျေးရွာလူထုသည် ငါးနှစ်တာအတွ ် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးစေီံချေ ်မရးဆဲွချေိန်တွင် စစိစ် 

မရွးချေယ်ထားသည့် ဦးစားမြးစီေခံျေ ်ေျေားောှ ပြည့်စုံလုံမလာ ်နိုင်ေည် ေဟုတ်မသးမြ။ သို့ပဖစ်၍ 

မ ျေးရွာလူထုသည် စီေခံျေ ်ေျေား ုိ အမ ာင်အထည်မဖာ်ေှု (၂-၃) နှစ် မ ျော်လာချိေန်တွင် စီေ ံိနး် 

ငါးနှစတ်ာ ာလအတွင်း ဦးစားမြးလုြ်ငနး်ေျေား ထြ်ေံမဖာ်ထုတ်မြီး လုြ်မဆာင်ရန် လိုအြ်လာ 

ြါေည်။ ထိုမ့  ာင့် ဆုိးရွားမသာ သဘာဝမဘးအန္တရာယ်သ ်မရာ ်ေှုေျေား ေရှိခဲလ့ျှင် ငါးနှစတ်ာ 

ဖွံ့မဖိုးမရး နည်းဗျေူဟာသည် အနည်းနငှ့်အေျေား မပြာင်းလဲေှုရှေိည် ေဟုတ်မသာ်လည်း စီေ ံိနး် 

ငါးနှစတ်ာအတွင်း ထြ်တိုး စီေခံျေ ်ေျေားအား ထည့်ဝင်လာနုိင်ြါသည်။  

ထိုမ့  ာင့် ဤမ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးစေီံချေ ်သည် နှစ်အလို ် ဘဏ္ဍာမရးနငှ့် မငွမ  းစီေေံှု 

ဆုိင်ရာမရွးချေယ်ပခငး်၊ အစီအစဉ်နငှ့် စီေခံျေ ်ေျေားအား ပြုပြင်ေွေး်ေနံိုငပ်ခင်းတို ့ို  ပြုပြင်ရ လွယ် ူ 

မစသည်။ မေသတွင်း ပဖစ်မြါ်လာမသာ ဖံွ့မဖိုးမရးလုိအြ်ချေ ်၊ သဘာဝမဘးအန္တရာယ်၊ အပခား 

အမရးမြါ် ိစ္စေျေားနှင့် အစုိးရဘတ်ဂျေ ်ေျေားအမြါ်ေူတည်၍ ဦးစားမြးအစီအစဉ်ေျေား ုိ မပြာင်းလဲရန် 

ပဖစ်ြါသည်။ သို့ပဖစ်၍  ျွန်ုြ်တိုင့ါးနှစ်တာအတွ ် မရးဆဲွထားမသာဖံွ့မဖိုးမရး ရည်ေှနး်ချေ ် 

ေူမဘာင်တွင် နှစအ်လို ်အမ ာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရွ ်ေည့် နှစြ်တ်လည် မ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရး 

အစီအစဉ် ို ပြင်ဆင်ရေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍ နှင် ့ရင်းနှီးပေုြ်နှံေှု ိုအမပခခံ၍ စီေံ ိန်းအုြ်စုသတ်ေှတ်ပခင်း 

အစီအစဉ်နငှ့် စီေခံျေ ်ေျေားအား ဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပေုြ်နှေံှု ိုအမပခခံ၍ စီေံ ိနး်အုြ်စု 

သတ်ေှတ်ပခင်းသည် စီေံ ိန်းဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ေျေား ခွဲပခေ်းသုးံသြ်ရာတွင် ေျေားစွာအမထာ ် 

အ ူပြုြါေည်။ Functional classification သည် ဝန်က ီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနေျေားအတွ ် ၎င်းတိုန့ှင့် 

သ ဆုိ်င်မသာ စီေ ံိန်းေျေား ုိ သိရှနိားလည်ရန် အမထာ ်အ ူပြုြါေည်။ Economic 

classification သည် စီေ ံိနး်လုြ်ငန်းေျေား၏ အ ျေိုးရလာေ ် ပဖစ်ထွန်းေှုေျေားအား အ ဲပဖတ် 

သုးံသြ်ပခင်းလုြ်ငနး်ေျေား မဆာင်ရွ မ်ရးအတွ ် လိုအြ်ြါသည်။ 
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 ဏ္ဍ ိအုမပခခံ၍ စီေ ံိန်းအုြ်စုသတ်ေှတ်ပခင်း(Functional Classification) 

မဆာင်ရွ ေ်ည့်စီေံ ိန်းသည်၊ စီေ ံိနး်ဘတ်ဂျေ ်သည်( )ေည်သည့် ဏ္ဍမအာ ်တွင် 

(ဥြော - စို ်ြျေိုးမရး၊ လျှြ်စစ် ဏ္ဍစသည်)၊ (ခ)ေည်သည့်ဝန်က ီးဌာနနှင်သ့ ်ဆုိင်သည် စသည် 

ပဖင့ ်ခွဲပခားသတ်ေှတ်နည်းပဖစ်ြါသည်။ 

ရင်းနှီးပေှြ်နှံေှုအေျေိုးအစား ုိ အမပခခံ၍ အုြ်စုသတ်ေှတ်ပခင်း (Economic Classification) 

 စီေ ံိနး်ဘတ်ဂျေ ်အေျေိုးအစားသည် ေည်သည့်ရင်းနှီးပေှုြ်နှံေှု အေျေိုးအစား ပဖစ်သည် ို 

မဖါ်ပြပခင်း ပဖစ်ြါသည်။ 

(၁)  မငွမ  း ရင်းနှီးပေှြ်နှေံှုေျေား(Capital Investment) ဥြော−မဆာ ်လုြမ်ရးြစ္စည်းေျေားနင့်ှ 

ြုံမသဝယ်ယူ၍ရမသာ ရင်းနှီးပေှြ်နှေံှုေျေား၊ 

(၂)  စွေး်ရည်ပေှင်တ့င်မရး (Capacity Building) ဥြော-မဆွးမနွးြွဲ၊ သင်တန်းစသည့်အသုးံစရိတ်၊ 

(၃) အမထွမထွရင်းနှီးပေုြ်နှေံှု (မငွမ  း ရင်းနှီးပေှြ်နှေံှုေျေားနှင် ့ စွေး်ရည်ပေှင်တ့င်မရးလုြ်ငနး်ေျေား 

မြါင်းစြ်လျေ ်)၊ 

(၄) အမရးမြါ် အမထာ ်အြံ့ 

(ဂ)  ဦးစားမြးစီေံချေ ်ေျေား 

 မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရး အစည်းအမဝးမဆွးမနွးြွဲေှ လုြ်ငန်းမခါင်းစဉ်ေျေား ထွ ရ်ှိလာြါသည်။ ယင်း 

လုြ်ငနး်ေျေားအန ် တ ်မရာ ်သူ မ ျေးရွာသား အုြ်စု (၄) စုထဲေှ (၁၀)ဦး  ဦးစားမြးရေည့် 

စီေခံျေ ်ေျေား ုိ အေှတ်မြး  ြါသည်။ အချေို့မသာ စီေခံျေ ်ေျေား ုိ မဆာင်ရွ ရ်ာတွင် နည်းြညာ 

ဆုိင်ရာ အမသးစိတ်အမထာ ်အြံ့ေျေား ုိ မေို့နယ်အဆင့် အစိုးရဌာနေျေားနှင့် အပခားအဖွဲ့အစည်း 

ေျေားထံေ ှပြည့်ပြည့်ဝဝရရှိရန် လိုအြ်ြါသည်။ 
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 ဏ္ဍ / အမ  ာင်း 

အရာ 
စီေံချေ ် 

ရေှတ် 

မြါင်း 

အ 

ဆင် ့
စီေံချေ ် အခွင်အ့လေ်း နှင် ့မဖာ်ပြချေ ် ေှတ်ချေ ် 

မရ နှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းမရး  

မသာ ်သုံးမရ 

လုံမလာ ်စွာ 

ရရှိမရး 

၁။ တစ်နစှ်ြတ်လုံးစိတ်ချေရမသာ 

မသာ ်မရ ရရှိမရးလုြ်ငနး်တစ်ခု 

ပြုလုြ်ပခင်း 

၁၀၀ ၁ မေို့နယမ် ျေးလ ်မေသဖွံ့  မဖိုးမရးဌာနနှင် ့

ချေိတ်ဆ ်မဆာင်ရွ ပ်ခင်း၊ ရွာလူထု၏ 

ြူးမြါင်းြါဝင်ေှု ရယပူခင်း။ 

မ ျေး/လ

 ် ဦးစီး 

ဘဏ ်နှင့် မငွမ  းဝနမ်ဆာင်ေှုလုြ်ငန်း   

မချေးမငွ လ ်လှေ်း 

ေီမရး 

၂။ အစုအဖွဲ့ေျေားအလို ်မငွစုမငွမချေးအ 

ဖွဲ့ေျေားဖွဲ့စည်းပခင်းနှင့် ဘဏ်ေျေားနငှ့် 

ဆ ်သွယ်လုြ်မဆာင်၍ မချေးမငွရရှိရန ်

စီစဉ်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 

၉၀ ၂ စို ်ြျေိုး၊ မေွးပေူမရးနှင်ဝ့ငမ်ငွတိုးလုြ်ငနး်အတွ ် 

မချေးမငွရရှိရန ်မငွစုမငွမချေးအဖွဲ့ေျေားဖွဲ့စည်းပခင်းနငှ့် 

အမသးစား ုန်ထုတ်လုြ်သူေျေားအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းမရးနငှ့် 

အမ ာင်အထည်မဖာ်ပခင်း 

မချေးမငွအတွ လ်ိုအြ်မသာ အမထာ ်အထားေျေား 

ပြင်ဆင်ပခင်း။ 

ပြင်ြေ ှသင်တန်းဆရာမခါ်ယူမြီး   အသ မ်ေွးဝေ်း 

မ ျောင်းဆုိင်ရာ  ျွေ်း ျေင်ေှု သင်တန်းမြးပခင်း။ 

မစျေး ွ ထ်ိုးမဖာ ်ေည့်အ ျေိုးတူအုြ်စုဖွဲ့စည်းပခင်း 

နှင်လ့ုြ်ငနး် အမ ာင်အထည်မဖာ်ပခင်း။ 

အလုြ်အ ိငု် အခွင်အ့လေ်း တိုးတ ်လာမစရန် 

လုြ်ငနး်ရှငေ်ျေားနငှ့် ဆ ်သွယ်ပခင်း။ 

  



22 
 

 ဏ္ဍ / အမ  ာင်း 

အရာ 
စီေံချေ ် 

ရေှတ် 

မြါင်း 

အ 

ဆင် ့
စီေံချေ ် အခွင်အ့လေ်း နှင် ့မဖာ်ပြချေ ် ေှတ်ချေ ် 

 ျေန်းောမရး  

 ျေန်းောမရးမစာင့်

မရှာ ်ပခင်းတိုးတ

 ်လာမစမရး 

၃။  ျေန်းောမရးပြုစုမစာင့်မရှာ ်ေှုနှင့် 

ဝန်မဆာင်ေှုလ ်လှေ်းေီပခင်း 

၇၇ ၃  ျေန်းောမရး ဦးစီးဌာနနှင်ခ့ျေိတ်ဆ ်၍  ခွင်ပ့ြုေိန့် 

ရယမူြီး(အလျေား ၃၀၊ အန ံ၂၀)ရှိမသာ  ျေန်းောမရး 

အမဆာ ်အဦ ိမုဆာ ်လုြ်ရန် 

VDC  ေ ှတာဝန်ယူမြီး  ျေန်းောမရး မစာင့်မရှာ ်သည့် 

အဖွဲ့ဖွဲ့ပခင်းပဖင့် မရရှည်ထိန်သိေ်းမဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

 ျေန်းောမရးဝနမ်ဆာင်ေှု ေျေားအား လ ်လှေ်းေီေှု 

တိုးတ ်မရး။ 

 ျေန်းောမရး အသိြညာမြး မဟာမပြာြွဲေျေား 

စီစဉ်ပခင်း။ 

  

တိရိစ္ဆာန် မေွးပေူမရး  

သားငါးထုတ်လုြ်

ေှုတိုးတ ်မအာင် 

မဆာင်ရွ ပ်ခင်းနှင့် 

နည်းြညာသင်တန်း 

၄။  တစ်နိုင်နငှ့်စီးြွားပဖစ်မေွးပေူမရး 

လုြပ်ခင်း 

၇၀ ၄ နည်းြညာ၀န်မဆာင်ေှုနငှ့် သင်တန်းေျေား ြံ့ြိုးမြး 

ပခင်းပဖင့် မေွးပေူမရး ထွ  ်ုန် တိုးတ ်ပေင့်ေား 

မစပခင်း။ 

မေို့နယ ်မေွး ဌုာနနှင် ့ချေိတ်ဆ ်ပခငး်။ 

ြလြ်မပေမနရာ(၁၀)ဧ  ို မ ျေးရွာအုြ်ချေုြ်မရးေှူး 

နှင် ့VDCတ့ုိ ြူးမြါင်း၍ မပေစာရင်းဌာနနှင့် 

ဆ ်သွယ်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

  
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 ဏ္ဍ / အမ  ာင်း 

အရာ 
စီေံချေ ် 

ရေှတ် 

မြါင်း 

အ 

ဆင် ့
စီေံချေ ် အခွင်အ့လေ်း နှင် ့မဖာ်ပြချေ ် ေှတ်ချေ ် 

မေွးပေူမရး ထုတ်လုြ်မရး အတွ ် မစျေး ွ ခ်ျေဲ့ထွင်ေှု 

ရရှိရန် လုြ်မဆာင်ပခင်း။ 

စို ်ြျေိုးမရး  ဏ္ဍ   

အမပခခံ အမဆာ ် 

အဦး နှင့် နည်း 

ြညာ သင်တန်း 

၅။ သီးနှံြိုေိုထုတ်လုြ်နိုင်ရန်အတွ ် 

နည်းြညာေျေားလ ်လှေ်းေီမစပခင်း 

၆၀ ၅ မရထွ မ်ြါ ေ်ျေား ုိတာြိတ်ပခင်းနငှ့် ဆည်မပောင်း 

တိုးချေဲ့ တည်မဆာ ်ပခင်း၊ ငါးမြါ ်တွင်းစေ်းသြ် 

တူးမဖါ်ပခင်းတိုမ့ဆာင်ရွ ရ်န် တတ် ျွေ်းမသာ 

နည်းြညာရှင်ေျေား၊ ဆည်းမပောင်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ဆ ်သွယ်မဆာင်ရွ ်သွားေည်။  

ေိုးညှင်းမေို့ရှိ စို ်ြျေိုးမရးဌာနနှင့်ဆ ်သွယ်၍ သီးနှံ 

ေျေိုးမ ာင်းေျေိုးသန့် ထုတ်လုြ်နိုင်မရး နည်းြညာ 

သင်တန်း 

စြါးအထွ တ်ိုးနည်းြညာ သင်တန်း (ြိုးေွှား နှင် ့

မရာဂါ)နှိေန်င်းမရး 

စို ်ြျေိုးမရး သွငး်အားစုဝန်မဆာင်ေှုမြးေည့်သူေျေား 

နှင့ ်ဆ ်သွယ်ေှုရရှိရန် 

အစိုးရဌာနသို့ တင်ပြပခင်း 

 

 

  
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 ဏ္ဍ / အမ  ာင်း 

အရာ 
စီေံချေ ် 

ရေှတ် 

မြါင်း 

အ 

ဆင် ့
စီေံချေ ် အခွင်အ့လေ်း နှင် ့မဖာ်ပြချေ ် ေှတ်ချေ ် 

ြညာမရး  

 မလး ြညာမရး 

ဖွံ့မဖိုးမရး 

၆။ မ ျောင်းသ/ူသားေျေားအတွ ် မအးချေေ်း 

မြျော်ရွှင်ဖယ်ွမနရာဖန်တီးမြးပခင်း 

 

၅၈ ၆ ေိဘဆရာအသငး်၊ မ ျောင်းအ ျေိုးမတာ် မဆာင်အဖွဲ့ 

တိုေ့ှ ဦးမဆာင်၍  (အလျေား၉၀ အန၃ံ၀)ရှိမသာ 

ေူလတန်းမ ျောင်းမဆာင် သစတ်စ်မဆာင်နှင့် ေူက ို  

(အလျေား ၃၀၊ အန ံ၂၀) ေူက ို  မ ျောင်းမဆာင်ငယ် 

တစ်မဆာင် တည်မဆာ ်ရန် မ ျေးရွာေှ လုြ်အားနငှ့် 

သစ်(၁.၅)တန် ထည့်ဝငပ်ခင်း 

မေို့နယ်ြညာမရးဌာနနှင့် ချေိတ်ဆ ် မဆာင်ရွ ရ်န်။ 

 (အလျေား၄၀၊အနံ၃၀)ရှိမသာအမဆာ ် အဦမဆာ ် 

လုြ်ရန ်

  

လူငယ်၊ယဉ်မ ျေးေှုနှင့်အား စား  

လူငယ်ေျေား စွေး် 

မဆာင်ရည် 

တိုးတ ် 

လာမစမရး 

၇။ လူငယ်ေျေား ဗဟုသတုနှင့ ်အား စား 

မလ့လာလုိ ်စားလုြ်ချေင်စတိ်မြါ်မအာင် 

အားမြးအားမပေှာ ်ပြုပခင်း 

၅၇ ၇ လူငယ်ေျေားစွေ်းမဆာင်ရည် ပေင့်ေားလာမစပခင်း။ AZG 

 ဲသ့ို့မသာ  ျေန်းောမရးနငှ့်သ ်ဆုိင်မသာ အန်ဂျေီအို 

အဖွဲ့ေျေားနငှ့် ဆ ်သွယ်မဆာင်ရွ ေ်ည်။ 

အမပခခံမခါင်းမဆာင်ေှုသင်တန်း၊ အဖွဲ့အစည်း 

စီေခံန်ခ့ွဲေှုသင်တန်းနှင့် စွေး်မဆာင်ရည်ပေှင့်တင်ပခင်း 

ေူးယစမ်ဆးဝါး  ာ ွယ်တားဆီးပခင်း 

 

မ ျေး 

လ  ်

ဦးစီး 
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 ဏ္ဍ / အမ  ာင်း 

အရာ 
စီေံချေ ် 

ရေှတ် 

မြါင်း 

အ 

ဆင် ့
စီေံချေ ် အခွင်အ့လေ်း နှင် ့မဖာ်ပြချေ ် ေှတ်ချေ ် 

အား စား ွင်း ိမုပေညှိပခင်း၊ ပခံစည်းရုိး ာရံပခင်း 

မဆာင်ရွ ရ်န်၊ မဘာလံုးနှင့် အပခားအား စားနည်း 

ေျေားအတွ  ်နည်းပြဆရာ ို မခါ်၍သင်ယူေည်။ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အားသံုးစွဲမရး  

လျှြ်စစ်ေီး ရရှိမရး ၈။ မ ျေးရွာရှိအိေ်တိုင်း လျှြ်စစေ်ီးလင်းမရး 

အတွ  ်မဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

၅၄ ၈ မ ျေးရွာေီးလင်းမရးမ ာ်ေတီဖွဲ့စည်းရန်။ 

တစ်အိေ်ချေင်းစီ ုန် ျေေည့် ေီတာ၊  ေီးက ိုးတြ်ဆင်ခ  

( ၁) အိေ်လျှင် (-၁၅၀၀၀၀/-) ျေြ်မငွ ိ ုစုမြါင်း 

ရန်ြုံမငွရှာမဖွပခင်းနည်းလေ်းပဖင့် ဆ ်လ ် 

လုြ်မဆာင်သာွး  ရန် 

သေဝါယေဦးစီးဌာနေှ မချေးမငွရရှိရန် ချေိတ်ဆ ်ပခငး်။ 

မ ျေး 

လ  ်

ဦးစီး 

ဖွံ့မဖိုးမရးဆုိင်ရာ 

အုြ်ချေုြ်ေှု  ဏ္ဍ 

     

အုြ်ချေုြ်မရး ဏ္ဍ 

တိုးတ ်ေှု 

၉။ အဖွဲ့အစည်းဖွံ့မဖိုး တိုးတ ်ေှုဆုိင်ရာ 

စွေး်ရည် ပေှင်တ့င်မြးပခင်း 

၄၈ ၉  မ ျေးလ မ်ေသဖွံ့မဖိုး တိုးတ ်မရးဦးစီးဌာန နှင် ့

ချေိတ်ဆ ်မဆာင် ရွ ်ပခငး် 

 မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရး မ ာ်ေတီ ဖွဲ့စည်းမဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

 အလုြ်အေှုမဆာင် မ ာ်ေတီေျေား ဖွဲ့စည်းပခင်း 

 မခါင်းမဆာင်ေှု နှင့် မငွမ  း စီေခံန်ခ့ွဲေှု 

သင်တန်းေျေား စီစဉ်ပခင်း 

မ ျေး 

လ  ်

ဦးစီး 
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 ဏ္ဍ / အမ  ာင်း 

အရာ 
စီေံချေ ် 

ရေှတ် 

မြါင်း 

အ 

ဆင် ့
စီေံချေ ် အခွင်အ့လေ်း နှင် ့မဖာ်ပြချေ ် ေှတ်ချေ ် 

အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာအုြခ်ျေုြ်မရးနှင်စ့ီေခံန်ခ့ွဲမရး 

သင်တန်းေျေားစီစဉပ်ခင်း 

လေ်းြန်းဆ ်သွယ်မရး  

လေ်း၊ တံတား 

မ ာင်းေွန် 

လာမစမရး 

၁၀။ လေ်းြန်းဆ ်သွယ်ေှုြိုေိုမ ာင်းေွန် 

မစပခင်း 

၃၁ ၁၁ လေ်း၊ တံတားမ ာ်ေတီဖွဲ့ စည်းပခင်းနှင့် မ ျေးရွာ 

ချေဉ်း ြ်လေ်း ပြုလုြ်ပခင်း 

ရွာတွင်းလေ်းပြုလုြ်ပခင်းနှင့် တံတား၊ မရ ြန်ေျေား 

တည်မဆာ ်ပခင်း 

မေို့နယ်မ ျေးလ ်မေသ ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရး ဦးစီး 

ဌာနသို့ တင်ပြပခင်း။ 

မ ျေး 

လ  ်

ဦးစီး 
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(ဃ) အမ ာင်အထည်မဖာ်ေည့် အချေိန် ာလ 

မ ျေးရွာလူထု  မဖာ်ထုတ်မရးဆဲွထားမသာ ဦးစားမြးစီေံ ိန်းေျေား ုိ အမ ာင်အထည်မဖာ် 

မဆာင်ရွ ရ်န် စီေ ံိနး် ာလ ုိ  ွငး်ဆင်းမဆာင်ရွ ခ်ျေ ်ေျေား ုိ အမပခခံ၍ မရးဆဲွထားြါသည်။ 

မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးစီေံ ိန်း ာလေျေား ုိ နှစစ်ဉ် ပြုပြင်မရးဆဲွြါေည်။ စီေ ံိနး် ာလအြိုငး်အပခား 

 ုိ မအာ ်ြါဇယားတွင် မဖာ်ပြထားြါသည် - 

စီေံ ိန်း ာလ 

စဉ် စေီံ ိနး် (Project) 

ဦးစား 

မြး     

အဆင့ ်

၂၀၁၆ ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ 

၁ တစ်နစှ်ြတ်လုံးစိတ်ချေရမသာ 

မသာ ်မရ ရရှိမရးလုြ်ငနး် 

တစ်ခပုြုလုြ်ပခင်း 

၁    

၂ အစုအဖွဲ့ေျေားအလို ်မငွစုမငွမချေး 

အဖွဲ့ေျေားဖွဲ့စည်းပခင်းနငှ့် ဘဏ်ေျေား 

နှင့ ်ဆ ်သွယ်လုြ်မဆာင်၍ 

မချေးမငွရရှိရန် စီစဉ်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

၂   

၃  ျေန်းောမရးပြုစုမစာင့်မရှာ ်ေှုနှင့် 

ဝန်မဆာင်ေှုလ ်လှေ်းေီပခင်း 

၃     

၄ တစ်နိုင်နငှ့်စီးြွားပဖစ်မေွးပေူမရး 

လုြ်ပခင်း 

၄      

၅ သီးနှံြိုေိုထုတ်လုြ်နိုင်ရန်အတွ ် 

နည်းြညာေျေားလ ်လှေ်းေီမစပခင်း 

၅      

၆ မ ျောင်းသူ/သားေျေားအတွ ် 

မအးချေေ်းမြျော်ရွှင်ဖယ်ွမနရာ 

ဖန်တီးမြးပခင်း 

၆      

၇ လူငယ်ေျေား ဗဟုသတုနှင့ ်

အား စား မလ့လာလုိ ်စား 

လုြ်ချေင်စတိ်မြါ် မအာင် အားမြး 

အားမပေှာ ်ပြုပခင်း 

၇  

  

၈ မ ျေးရွာရှိအိေ်တိုင်း လျှြ်စစ ်

ေီးလင်းမရးအတွ ်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 

၈     
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စဉ် စေီံ ိနး် (Project) 

ဦးစား 

မြး     

အဆင့ ်

၂၀၁၆ ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ 

၉ အဖွဲ့အစည်းဖွံ့မဖိုး တုိးတ ်ေှု 

ဆုိင်ရာစွေ်းရည် ပေှင်တ့င်မြးပခင်း 

၉    

၁၀ လေ်းြန်းဆ ်သွယ်ေှုြိုေို 

မ ာင်းေွန်မစပခင်း  

၁၁   

 

၉။ ဘ ်ဂျေ ် နှင့ ်မငွမ  းဆိုင်ရာ အစီအစဉ် 

ဘ ်ဂျေ ်အစီအစဉ် ို မအာ ်ြါဇယားတွင် မဖာ်ပြထားြါသည်။ ဘ ်ဂျေ ် ိ ု အစီအစဉ် 

မရးဆဲွချေိန်တွင်  ုန ်ျေစရိတ် ိုအမပခခံ၍ ခန့်ေှနး်တွ ်ချေ ်ထားြါသည်။ အေှန်တ ယ ်  ုန ်ျေ 

နိုငေ်ည့် ဘ ်ဂျေ ် ို သ ဆုိ်င်ရာ ဌာနေျေား၊ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းေျေားေျေားေှ နည်းြညာနှင့ ် မငွမ  း 

အ ူအညီေျေားရယူ၍ ပြန်လည် တွ ခ်ျေ ်သွားရန် လိုအြ်ြါေည်။ မဖာ်ပြြါ ဘ ်ဂျေ ်အစီအစဉ် 

တွင ် မ ျေးရွာလူထုေှ ထည့်၀င်မသာ လုြ်သားအင်အား၊ လုြ်ငနး်သံုး ိရိယာေျေား၊ ြူးမြါင်း 

ြါ၀င်မသာ အချေိန်ေျေား ုိ ထည့်သွင်းတွ ခ်ျေ ်ထားပခင်း ေရှိြါ။   

ဘ ်ဂျေ ်နငှ့် မငွမ  းဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

စဉ် စေီံ ိနး် 
ရံြုမံင ွ

( ျေြ်သိန်း) 

ရင်းနှးီပေှြ်နှံေှုအရအုြ်စုသတ်ေတ်ှပခငး်( ျေြ်) 

သာောန် 

အသုံး 

စရိတ် 

မငွလံုးမငွရင်း 

အသုံးစရိတ် 
လူသား

ချေင်းစာ 

နာေှုအ

မထာ ် 

အြံ ့

မငွလံုးမငွ 

ရင်းအသံုး

စရိတ် 

စေွ်း 

မဆာင် 

ရည်ပေှင့် 

တင်မရး 

၁ တစ်နစှ်ြတ်လုံးစိတ်ချေရမသာ 

မသာ ်မရ ရရှိမရးလုြ်ငနး် 

တစ်ခပုြုလုြ်ပခင်း 

 

   

 

၂ အစုအဖွဲ့ေျေားအလို ်မငွစု မငွ 

မချေးအဖွဲ့ေျေားဖွဲ့စည်းပခင်းနှင့် 

ဘဏ်ေျေားနှင့် ဆ ်သွယ်လုြ် 

မဆာင်၍ မချေးမငွရရှိရန် စီစဉ ်

မဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

 

   

 

၃  ျေန်းောမရးပြုစုမစာင့်မရှာ ်ေှု

နှင့ဝ်န်မဆာင်ေှုလ ်လှေ်းေီပခင်း 
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စဉ် စေီံ ိနး် 
ရံြုမံင ွ

( ျေြ်သိန်း) 

ရင်းနှးီပေှြ်နှံေှုအရအုြ်စုသတ်ေတ်ှပခငး်( ျေြ်) 

သာောန် 

အသုံး 

စရိတ် 

မငွလံုးမငွရင်း 

အသုံးစရိတ် 
လူသား

ချေင်းစာ 

နာေှုအ

မထာ ် 

အြံ ့

မငွလံုးမငွ 

ရင်းအသံုး

စရိတ် 

စေွ်း 

မဆာင် 

ရည်ပေှင့် 

တင်မရး 

၄ တစ်နိုင်နငှ့်စီးြွားပဖစ်မေွးပေူမရး 

လုြ်ပခင်း 
 

   
 

၅ သီးနှံြိုေိုထုတ်လုြ်နိုင်ရန် 

အတွ  ်နည်းြညာေျေား 

လ ်လှေ်းေီမစပခင်း 

 

   

 

၆ မ ျောင်းသူ/သားေျေားအတွ ် 

မအးချေေ်း မြျော်ရွှင်ဖွယ်မနရာ 

ဖန်တီးမြးပခင်း 

 

   

 

၇ လူငယ်ေျေား ဗဟုသတုနှင့ ်

အား စား မလ့လာလုိ ်စား 

လုြ်ချေင်စတိ်မြါ် မအာင် 

အားမြးအားမပေှာ ်ပြုပခင်း 

 

   

 

၈ မ ျေးရွာရှိအိေ်တိုင်း လျှြ်စစ်ေးီ 

လင်းမရးအတွ ်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 
 

   
 

၉ အဖွဲ့အစည်းဖွံ့မဖိုး တုိးတ ်ေှု 

ဆုိင်ရာစွေ်းရည်ပေှင့်တင်မြးပခင်း 
 

   
 

၁၀ လေ်းြန်းဆ ်သွယ်ေှုြိုေို 

မ ာင်းေွန်မစပခင်း  
 

   
 

 

၁၀။ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငန်းေျေားအမ ာင်အထည်မဖာ်ေည့် နည်းလေ်းနှင့် အစီအစဉ်ေျေား 

( )  မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ 

 မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ်တွင် ြါဝင်မသာစီေ ံိနး်လုြ်ငန်းေျေား ုိ အထိမရာ ်ဆံုး 

အမ ာင်အထည်မဖာ်ရန်တာဝန်ေှာ  ျွန်ုြ်တိုမ့ ျေးရွာလူထု၏တာဝန် ပဖစ်ြါသည်။  ျွန်ုြ်တ့ုိ 

မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီသည် မြါင်းစြ်ညှိနှိုငး်မရးနငှ့် စီေခံန်ခ့ွဲမရးတာဝန် ိုအဓိ ယူြါေည်။ 

အဖွဲ့အစည်း အသီးသီး၊ မ ာ်ေတီအသီးသီးအား တာဝန်ေျေားခဲွမဝအြ်နှငး်၍ သ ဆုိ်င်ရာစီေံ ိနး် 

ေျေားမဆာင်ရွ န်ိုငရ်န်ဦးမဆာင်ြါေည်။ ဥြော-ေိဘဆရာအသင်းသည်မ ျေးရွာေူလတန်းမ ျောင်း၏ 
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ြညာမရး အရည်အမသွးမ ာင်းေွန်တိုးတ ်ရန် တာဝန်ယူမဆာင်ရွ ်မစ၍ လယ်သေားအဖွဲ့  

မ ျေးရွာ  ုနထ်ုတ်လေ်းအဆင့်ပေှင့်ပခင်းလုြ်ငန်း ုိ တာဝန်ယူမဆာင်ရွ ်မစပခင်းပဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) ဖွံ့မဖို းမရးေတိ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်းေျေား 

  ျွန်ုြ်တို့ မ ျေးရွာမ ာ်ေတီအဖွဲ့ေျေား  ဖွံ့မဖိုးမရးစေီံ နိ်းေျေားအမ ာင်အထည်မဖာ်ရာတွင် 

ဦးမဆာင်စေီံခန်ခ့ွဲေှု တာဝန်ယူမဆာင်ရွ ်မသာ်လည်းအပခားမသာ ဖွံ့မဖိုးမရးေိတ်ဖ ်အဖွဲ့ေျေား 

 ိလုည်း ရှာမဖွဆ ်သွယ် ြူးမြါင်းရန်လိုြါေည်။  ျွန်ုြ်တို့  ိယ်ုတိုင်ေတတ်နိုင်မသာ အ ူအညီ 

ေျေား ရယမူဆာင်ရွ ရ်န် ပဖစ်ြါသည်။ ဥြော-ေဘိဆရာအသင်းသည် ေူလတန်း ြညာမရး 

သင်  ားေှုအရည်အမသွး တိုးတ ်မရးမဆာင်ရွ ်ရန် မေို့နယ်ြညာမရးဌာနနှင့် ချေိတ်ဆ ်ညှိနှိုင်း 

မဆာင်ရွ ရ်ြါေည်။ လယ်သေားအဖွဲ့အစည်း လည်း လယ်ယာ ုနထ်ုတ်လုြ်ငနး် အမထာ ် 

အ ူပြုလေ်း အဆင့်ပေှင့်တင်ရန် မေို့နယ်မဆာ ်လုြ်မရးဌာနနှင့်ဆ ်သွယ်၍ အင်ဂျေင်နယီာေီဇိုင်း 

ြုံစံနှင့် တွ ခ်ျေ ်ေှုဆုိင်ရာအ ူအညီေျေား ရယရူြါေည်။ 

 

(ဂ)   န်ထရိ ု်နှင့် ဝန်မဆာင်ေှုမြးသည့် အဖွဲ့အစည်းေျေား 

 စီေ ံိနး်လုြ်ငန်းေျေား၏ အမသးစိတ်လုြ်ငနး်အေျေိုးအစား မဖာ်ပြချေ ်တွင် တင်ေါ မခါ်ယူ 

မဆာင်ရွ ရ်ေည့်  ိစ္စေျေား ုိလည်း မတွ့ရြါေည်။ ဤလုြ်ငနး်အေျေိုးအစားေျေားအတွ ် မအာ ်ြါ 

အဖွဲ့အစည်း/ြုဂ္ဂို လ်ေျေား၏ ြါဝင်ေှုောှအေှန်ြင် လုိအြ်ြါေည်။ 

 မဆာ ်လုြ်မရး၊ က ီး  ြ်မရးစသည့် လုြ်ငနး်ေျေားအတွ ်  န်ထရို ေ်ျေား 

 စို ်ြျေိုးမရး၊ မေွးပေူမရးစသည့် သင်တန်းေျေားအတွ ် နည်းြညာဆုိင်ရာနှင့် စီေခံန်ခ့ွဲေှုဆိုင်ရာ 

ဝန်မဆာင်ေှုမြးသည့်အဖွဲ့ေျေား(နိုငင်ံတ ာဖံွ့မဖို းေှုအဖွဲ့အစည်းေျေား၊ မေသဖွံ့မဖိုးမရးအဖွဲ့အစည်း 

ေျေား၊ ြုဂ္ဂလိ အဖွဲ့အစည်ေျေား၊ လူထုအဖွဲ့အစည်းေျေား) 

  န်ထရို န်ှင်ဝ့န်မဆာင်ေှုမြးသည့် အဖွဲ့အစည်းေျေား  စီေ ံိနး်လုြ်ငန်းတွင် မဖါ်ပြထား 

မသာ သတ်သတ်ေှတ်ေှတ် စိ္စေျေား ုိသာ က ီး  ြ်ေှုမြးေည်ပဖစ်မြီး လုြ်ငနး်တစ်ခလုုံး လွှေ်းပခုံ 

က ီး  ြ်ရန်တာဝန်ေှာ  ျွန်ုြ်တို့ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီ  တာဝန်မြးထားမသာအဖွဲ့၏ 

တာဝန်သာ ပဖစ်ြါသည်။ အချေို့ စိ္စေျေားတွင် က ီး  ြ်မရးတာဝန်ေှာ မေို့နယ်သ ်ဆုိင်ရာ ဦးစီး 

ဌာန  တာဝန်ယူြါေည်။ ဤ ိစ္စေျေိုးတွင် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီသည် တာဝန်မြးထားမသာ 

မ ာ်ေတီ ိုဦးမဆာင်၍ မေို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့ အစည်းေျေားနငှ့် နီးနီး ြ် ြ် ြူးမြါင်း မဆာင်ရွ ် 

ြါေည်။ 

 

(ဃ) မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငန်းေျေားလည်ြတ်ရန် နှင့ ် ပြုပြင်ထိန်းသိေ်းရန်အတွ ် အဖွဲ့အစည်း 

ဆိုင်ရာအစီအစဉ်ေျေားနငှ့် မငွမ  းဆိုင်ရာအစီအစဉ်ေျေား 

 ျွန်ုြ်တိုမ့ ာ်ေတီအမနပဖင့် လုြ်ငနး်တစ်ခခုျေင်းစီအတွ ် မရရှည်တည်တ့ံမရး အစီအစဉ် 

ေျေားထားရိှေည်။ ဥြောအားပဖင့် တံတားမဆာ ်လုြ်ပခင်းလုြ်ငနး်တွင် အသုးံပြုသူေျေားထံေှ 
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အသုးံပြုခမ ာ ်ခပံခင်း၊ မစတနာအမလျော ်ထည့်ဝငလ်ိုသူေျေားထံေှ အလှူမငွမ ာ ်ခပံခင်းတို့ 

မဆာင်ရွ ေ်ည်။ ထိုအ့ပြင် တံတားမြါ်ပဖတ်သနး်သွားလာသယ်ယူေည့် ြစ္စည်းေျေား၏ြောဏ ုိ 

 န့်သတ်ပခင်း ဲသ့ိုမ့သာစည်း ေး်ေျေား သတ်ေှတ်ေည်။  

ဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငနး်ေျေားမရရှည်တည်တံ့မရးအတွ ် လုြ်ငနး်အလို ် သ ဆုိ်င်ရာမ ာ်ေတီ၊ 

အဖွဲ့အားတာဝန်အြ်နှင်းမဆာင်ရွ ေ်ည် ပဖစ်ြါသည်။ ဥြောအားပဖင့် တံတားပြုပြင် ထိန်းသိေး် 

မရးအတွ  ် လေ်းမ ာ်ေတီ၊ စာသင်မ ျောင်းပြုပြင်ထိန်းသိေ်းမရးအတွ ် ေိဘဆရာအသငး် 

စသည်ပဖင့ ်မဆာင်ရွ ြ်ါေည်။ 

 

၁၁။ စီေံ နိ်းအား စဉ်ဆ ်ေပြတ်မလ့လာဆန်းစစပ်ခင်းနှင့် အ ဲပဖတ်သုံးသြ်ပခင်း 

 ျွန်ုြ်တို၏့ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ် အမ ာင်အထည်မဖါ်ရာတွင် တုိးတ ်ေှု အမပခ 

အမနေျေားအား စနစတ် ျေ က ီး  ြ်စစ်မဆးအ ဲပဖတ်  ြါေည်။ အစ နဦး၌ က ီး  ြ်စစ်မဆး 

အ ဲပဖတ်ပခင်းလုြ်ငနး် ုိ ရုိးရှင်းလွယ် မူသာနည်းလေ်းေျေားပဖင့် မဆာင်ရွ ြ်ါေည်။ သို့ေှသာ 

ရည်ရွယ်သည့်အတိုင်း က ီး  ြ်စစ်မဆးအ ဲပဖတ်သည့် လုြ်ငနး် ုိမြးီမပော ်မအာင် မဆာင်ရွ ် 

နိုငြ်ါလိေ်ေ့ည်။ 

လူထုဗဟိပုြု၍ အားလုံးြူးမြါင်းြါဝင်မသာ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ် အမ ာင်အထည် 

မဖါ်မသာနည်းလေ်း ို လ ် ုိင် ျေင့်သုးံသည့်အမလျော ်  ျွန်ုြ်တိုသ့ည် မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရး 

လုြ်ငနး်ေျေား ုိက ီး  ြ် စစမ်ဆးသုးံသြ်ရာတွင် မ ျေးရွာအတွင်းရှိအဖွဲ့အစည်းေျေား ၊ အိေ်မထာင်စု 

ေျေား တ ်က စွာ အတူြူးမြါင်းမဆာင်ရွ ရ်န် မဆာင်ရွ ြ်ါေည်။ ဤသို့မဆာင်ရွ န်ိုငရ်န် 

သင်မ့တာ်မသာ အဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ လုြ်ထုံးလုြ်ငနး်ေျေားတည်မဆာ ်ြါေည်။ 

 

( ) က ီး  ြ်စစ်မဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသပဖင့်  ျွန်ုြ်တိုသ့ည်  ျွန်ုြ်တိုမ့ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြိုင်းဆိုင်ရာ 

တိုးတ ်ေှု (physical progress) နှင် ့ မငွမ  းဆုိင်ရာတိုးတ ်ေှု(financial progress) တို ့ို 

စနစတ် ျေ က ီး  ြ်စစ်မဆးြါေည်။ ၄င်းစစမ်ဆးပခင်း ို (၃)လြတ် အစီအစဉ်ပဖင့် မဆာင်ရွ ် 

ြါေည်။ က ီး  ြ်စစ်မဆးပခင်းလုြ်ငနး် ုိ မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီ၏ စီစဉ်ေှုပဖင် ့ သ ဆုိ်င်ရာ 

စီေ ံိနး်လုြ်ငန်းအလို ် တာဝန်ယူမဆာင်ရွ ်မနမသာ အဖွဲ့အသီးသီး၊ မ ာ်ေတီအသီးသီးတို ့ 

ေိေိတို့ တာဝန် ျေရာ ဏ္ဍအလို ် စစမ်ဆးသုံးသြ်ြါေည်။ 

 အဖွဲ့အသီးသီး၊ မ ာ်ေတီအသီးသီးသည် ေိေိတို၏့ စီေ ံိနး်ဆုိင်ရာ နဦး သတင်း 

အချေ ်အလ ်ေျေား(Baseline)ရရှိမအာင် မဆာင်ရွ  ် ြါေည်။ ယင်းအမပခခံသတင်း အချေ ် 

အလ ်ေျေားသည် စီေ ံိနး်၏ တုိးတ ်ေှု ိတုိုင်းတာေည့် အညွှန်း ိနး်(indicator)ေျေားပဖစ်ြါေည်။ 
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(၃)လြတ်  ုနဆံု်းချေိန်တိုင်းတွင် မ ာ်ေတီနှင့် အဖွဲ့အသီးသီးသည် ၄င်းတို၏့ က ီး  ြ်စစ်မဆး 

မတွ့ရှိေှုအစီရင်ခစံာ (monitoring report)  ိရုွာလူထုအစည်းအမဝး၌ အစီရင်ခတံင်ပြြါေည်။ 

ဆ ်လ ်ညှိနှိုင်းမဆာင်ရွ ်ရေည့်  ိစ္စေျေား ုိမ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးေှုမ ာ်ေတီေှ ဦးမဆာင်ြါေည်။ (၃)လ 

ြတ် က ီး  ြ်စစ်မဆးေှုအစီရင်ခစံာသည် မအာ ်ြါအချေ ်ေျေားအမြါ် ဦးတည်ြါေည်။ 

 

( ) လုြ်ငန်းြိုငး်ဆုိင်ရာတိုးတ ်ေှု( Physical progress) 

 စီေ ံိနး်လုြ်ငနး်ေျေားလုြ်ငန်းြိုငး်တိုးတ ်ေှုနှင့် မြီးမပော ်ေှုအတိုင်းအတာ 

 အမ ာင်အထည်မဖါ်ရာတွင်   ုံ မတွ့ရမသာအခ ်အခဲအဟန်အ့တားေျေားနှင့် ပြုပြင်သင့် 

မသာအဆုိပြုချေ ်ေျေား၊ 

 ပြုပြင်မပြာင်းလဲမဆာင်ရွ ်ရန် လိုအြ်မသာဖွံ့မဖိုးမရးဗျေူဟာနှင်စ့ီေ ံိနး်ေျေား၊ 

 

(ခ) မငွမ  းဆုိင်ရာတိုးတ ်ေှု(Financial progress) 

 မငွသားနငှ့်မငွသားေဟုတ်မသာအရင်းအနှီးလိုအြ်ချေ ်ေျေားစုစည်းမြီးစီးေှု 

(ေူလလျောထားချေ ်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ် နု်တွင်ရှိမသာမငွသားနငှ့် အပခားြစ္စည်းလ ် ျေန်၊ 

 မငွသားနငှ့် မငွသားေဟုတ်မသာ အရင်းအပေစ်ေျေားစုမဆာင်းရာတွင်   ုံ မတွ့မနရမသာ 

အခ အ်ခဲေျေား၊ ပြဿနာေျေား၊ 

 မငွမ  းစုမဆာင်းပြင်ဆင်ေှုတိုးတ ်ရန် အဆုိပြုနည်းလေ်းေျေား၊ 

 မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမ ာ်ေတီသည် (၃)လြတ်က းီ  ြ်စစ်မဆးေှု အစီရင်ခံစာအနှစခ်ျေုြ် ို 

ပြုစုပြင်ဆင်မြီး သ ဆုိ်င်ရာမ ျေးရွာအုြ်စုဥ ္ကဌနှင့် သ ဆုိ်င်ရာမေို့နယ်ဦးစီးဌာနေျေားသ့ုိ အစီရင်ခံ 

မြးြိုြ့ါေည်။ အစီရင်ခစံာသည် စာေျေ ်နှာ ၂ ေျေ ်နှာ ၊ ၃ ေျေ ်နှာခန်ြ့ါဝင်၍ မအာ ်ြါအချေ ် 

ေျေား ုိအဓိ ထားမဖါ်ပြြါေည်။ ၄င်းအစီရင်ခစံာတွင် အခ ်အခဲနှင့် ရင်ဆုိင်မ ျော်လွှားေှုေျေား၊ 

မ ျေးရွာသ/ူသားေျေား ပြုပြင်မပြာင်းလဲ မဆာင်ရွ ်ေည့်အစီအစဉ်ေျေား၊ လုိအြ်မသာ အ ူအညီ 

အမထာ ်အြံ့ေျေားစသည်တို့ ြါဝင်ြါေည်။ 

(ခ) နှစ်ြတ်လည်မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ြွဲ 

 စီေ ံိနး် ာလ နှစတ်စ်နစှ် ုန်ဆံုးချေိနတ်ွင် စီေ ံိနး်၏ တိုးတ ်ေှုအမပခအမန ို 

ဘ ်စုရံှုမထာင့်ေ ှ ပြန်လည်သုံးသြ် အ ဲပဖတ်  ြါေည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သုးံသြ်မတွ့ဆံုြွ၏ဲ 

ရည်ရွယ်ချေ ်ေှာ  ျွန်ြုတ်ို ့ မဆာင်ရွ မ်သာမ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငနး်ေျေား၏ တုိးတ ်ေှု အမပခ 

အမနေျေား ုိ မအာ ်ြါ အဖွဲ့အစည်း/ ြုဂ္ဂို လ်ေျေားအား  ျွန်ုြ်တိုမ့ ျေးရွာ ဖိတ်  ား အသိမြး 

တင်ပြနိုငမ်သာ အခွင့်အလေ်းဖန်တီးနိငု်ရန် ပဖစ်ြါသည်။ ဖိတ်  ားေည်အ့ဖွဲ့အစည်းေျေားောှ- 

 မ ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်မရးအဖွဲ့ 
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 မေို့နယ်အုြ်ချေုြ်မရးနှင့် အပခားသ ်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းေျေား (မငွမ  းထည့်ဝင်သေူျေား၊ 

ြုဂ္ဂလိ လုြ်ငနး်ရှငေ်ျေား) 

 သတင်းေီေယီာေျေား 

 ဖွံ့မဖိုးမရးအဖွဲ့အစည်းေျေားစသည်တို့ ပဖစ်ြါသည်။ 

 နှစြ်တ်လည်သုံးသြ်ြွဲေှ  ျွန်ုြ်တို၏့ ဖွံ့မဖိုးမရးေိတ်ဖ အ်ဖွဲ့အစည်းေျေားနငှ့် အပခားြါဝင် 

သ ဆုိ်င်သူေျေားထံေှ အ  ံပြုချေ ်၊ သုးံသြ်ချေ ်ေျေား ရယနူိုငမ်သာအခွင့်အလေ်း ိလုည်း ရရှိ 

ြါေည်။ ဤအ  ံပြုချေ ်ေျေားပဖင့်  ျွန်ုြ်တို၏့ ဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ် ို ပြန်လည်ပြုပြင် မဆာင်ရွ ် 

နိုငေ်ည် ပဖစ်ြါသည်။ 

 

(ဂ) နည်းြညာဆုိင်ရာအ ူအညီ 

ယခု ဲ့သို့ ဖွံ့မဖိုးမရးအစီအစဉ်မရးဆဲွပခင်းနငှ့် စီေမံဆာင်ရွ စ်ဉ် အစ နဦး  ာလတွင် 

အချေိန်ြိုငး်အလို ် မလ့လာမစာင့်  ည့်ပခင်းနှင့် အ ဲပဖတ်ပခင်းဆုိင်ရာ ဲ့သို့ နည်းြညာအ ူအညီ 

ေျေား  ိမုေို့နယ်အဖွဲ့အစည်းေျေားထံေှ လိုအြ်ေည်ပဖစ်သည်။ 
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မနာ ်ဆ ်တွဲ(၁) 

၁. မ ျေးရွာလူေှုစီးြွားမရးဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ေျေား 

၁.၁ လူဦးမရနှင့်လူဦးမရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်  

ဇယား (၁) မ ျေးရွာ၏ လူဦးမရနှင့ ်လူဦးမရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ေျေား 

အသ အ်ုြ်စု  ျေား ေ စုစုမြါင်း 
စုစုမြါင်း

% 

ဖွံ့မဖိုးမရးအပေင်အရ 

ခွဲပခားထားြုံ 

၁ နှစမ်အာ ် ၇ ၁၀ ၁၇ ၃ နိုစ့ို့အရွယ် 

၁ နှစေ်ှ ၅နှစ ် ၁၉ ၂၈ ၄၇ ၈ ၅နှစမ်အာ ် မလးငယ် 

၅ နှစေ်ှ ၉နှစ ် ၂၈ ၂၅ ၅၃ ၉ ေူလတန်းမ ျောင်းသားအရွယ် 

၁၀ နှစေ်ှ ၁၄နှစ ် ၂၇ ၃၂ ၅၉ 
၁၀ အလယ်တန်းမ ျောင်းသား 

အရွယ် 

၁၅ နှစေ်ှ ၆၀ နှစ် ၁၇၈ ၁၈၂ ၃၆၀ ၆၄ အလုြ်လုြ်နိုင်သည့်အရွယ် 

၆၀ နှစ ်နှင့်အထ ် ၁၄ ၁၇ ၃၁ ၆ သ က် ီးရွယ်က ီး 

စုစုမြါင်း ၂၇၃ ၂၉၄ ၅၆၇ ၁၀၀  

အိေ်မထာင်စမုြါင်း  ၁၀၂ ြျေေ်းေျှလူဦးမရ  ၅.၅ 

ရည်ညွန်း.. မ ျေးရွာရှိလူဦးမရစာရင်း ို  ဆယ်အိေ်ေှူးေျေားမ ာ ်ယပူြုစုမသာ စာရင်းပဖစ်ြါသည်။ 

(၇-၉ ရ ်၊စ တ်င်ဘာလ၊  ၂၀၁၅နှစ)် 

၁.၂ လုြ်သားအင်အား 

ဇယား (၂ )မော်ဟဲမ ျေးရွာ၏ လုြ်သားအင်းအား 

စဉ် လုြင်န်းေျေား 

အဓိ  

အလုြ်အ ိုင် 
တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ေှတ်ချေ ် 
အိေ် 

မထာင်စု 
% 

၁ စို ်ြျေိုးမရး (သီးနှ ံထုတ်လုြမ်ရး) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် ၃၂ ၃၁%   

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

၆၆ ၆၅%  သူရင်းငှားနှင့် မန့စားလုြသ်ား  

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     
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စဉ် လုြင်န်းေျေား 

အဓိ  

အလုြ်အ ိုင် 
တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ေှတ်ချေ ် 
အိေ် 

မထာင်စု 
% 

၂ တိရိစ္ဆာန် မေွးပေူမရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် 

  ၉၂ လယ် ုိအဓိ လုြ ်ိုင်  မြီး

 ျဲွ၊နွား၊   ်၊ဝ ်ေျေားတစ်နိုင ်

တစ်ြိငု်မေွးပေူ  သူေျေား 

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၃ ငါးဖေ်း လုြင်နး် 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၄ သတ္တ ုတူးမဖာ်မရး၊ မ ျော ်ထုတ်လုြမ်ရး နှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား ထုတ်လုြ်ပခင်း 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် 
  ၂၀ ရွာအနီးရိှမချောင်းတွင် 

မရွှ ျေင်ပခငး် 

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၅ ထုတ် ုန်လုြင်နး် 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၆ လျှြ်စစ၊် ဓာတ်မငွ့ နှင့် မရမြးမဝမရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၇ မဆာ ်လုြမ်ရး၊ လ ်သေား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     
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စဉ် လုြင်န်းေျေား 

အဓိ  

အလုြ်အ ိုင် 
တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ေှတ်ချေ ် 
အိေ် 

မထာင်စု 
% 

၈ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိေ်သုးံ ြစ္စည်းေျေား ပြင်ဆင်မရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်   ၂ ဆိငု် ယ်ပြုပြင်ဆိုင ်

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၉  ျွေ်း ျေင်ြညာရှင်ေျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင၊် အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းမြးသူ စသည်) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၀ လ ်လ-ီလ ် ား မရာင်းဝယ်မရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် 
၁ ၁% ၉ အိေ်မေးဆုိင်ေျေား၊ မ ျော ်ြွဲ 

စား 

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၁ ဟိုတယ် နှင့် စားမသာ ်ဆိုင ်လုြင်နး် 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် ၁ ၁%  ထေငး်ဆုိင် 

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၂ ြို့မဆာင်မရး၊ သုိမလှာင်မရး နှင့် ဆ ်သွယ်မရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် ၂ ၂%  ယာဉ်မောင်း 

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၃ မငွမချေး ဝန်မဆာင်ေှု လုြင်နး် (ဘဏ် နှင့် မငွမချေးပခင်း အြါအဝင် မငွမ  းဝန်မဆာင်ေှု လုြင်န်း) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 
ေိသားစုဝင် လုြအ်ား 
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စဉ် လုြင်န်းေျေား 

အဓိ  

အလုြ်အ ိုင် 
တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ေှတ်ချေ ် 
အိေ် 

မထာင်စု 
% 

၁၄ အိေ်ပခံမပေ မရာင်းဝယ် ငှားရေ်းပခင်း နှင့် ဆ ်စြ်မသာ လုြ်ငန်းေျေား 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၅ ပြည်သူဝန်မဆာင်ေှုလုြ်ငန်းေျေား ( အုြ်ချေုြ်မရး၊  ာ ွယ်မရး နှင့် မဘး င်းလံုပခုံ မရး) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

  ၁ ရံုးစာမရး 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၆ ြညာမရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလိ ်ု အလုြ်သေား 

  ၁ မ ျောင်းဆရာေ 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၇  ျေန်းောမရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၈ လူေှုမရး လုြင်န်းေျေား 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၉ အပခား ုိယ်ြိုင်လုြ်ငန်းရှင်ေျေား(အထ ်မဖာ်ပြြါလုြ်ငန်းေျေားေှအြ) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

   
 

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     
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စဉ် လုြင်န်းေျေား 

အဓိ  

အလုြ်အ ိုင် 
တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ေှတ်ချေ ် 
အိေ် 

မထာင်စု 
% 

၂၀ ပြငြ် အဖွဲ့အစည်းေျေား နှင့်  ုေ္ပဏီေျေားတွင ်လုြ ်ိုင်သူေျေား 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သေား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သေား 

  
  

 ေိသားစုဝင် လုြအ်ား     

  
စစုုမြါင်း ၁၀၂ ၁၀၀% 

 

  

ရည်ညွန်း− ဆယ်အိေ်ေှူ းေျေားမ ာ ်ယူပြုစုမသာ စာရင်းပဖစ်ြါသည်။ (၇-၉ ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊  

၂၀၁၅နှစ)် 

 

၁.၃ စို ်ြျေိုးနိုင်မသာမပေဧရိယာ 

၁.၃.၁ မ ျေးရွာ၏စို ်ြျေိုးမပေဧရိယာ ( မပေအသုးံချေေှု)  

ဇယား (၃) စို ်ြျေိုးမပေအသုးံချေေှု အမပခအမန  

မပေအေျေိုးအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 

မပေဆီလွှာ 

အရည်အမသွး 

မ ာင်း/သင်/့ညံ့ 

ဆည်မရရရှိေှု 

(ရ/ေရ/အနည်း 

အ ျေဉ်း) 

မရအရင်းအပေစ် 

(မရရရှိသည့်မနရာ/ 

မရမြးနိုင်သည့်ဧ ) 

လယ်မပေ ၁၄၁.၆၀ သင် ့ ရ 
နန့်ြင့်ဆည်ေှ ၆၄ 

ဧ  

ယာမပေ ၄၅.၅    

ဥယျောဉ်ပခံမပေ ၅    

သစမ်တာမပေ ၅၀၀    

အပခား     

စုစုမြါင်း ၆၉၂.၁    

ရည်ညွန်း ..ဆယ်အိေ်ေှူးေျေားမ ာ ်ယူပြုစုမသာ စာရင်းပဖစ်ြါသည်။ (၇-၉ ရ ်၊စ တ်င်ဘာလ၊  

၂၀၁၅နှစ)် 
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၁.၃.၂ ဓါတ်သတ္တ ုနှင်အ့ပခားသဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား 

ဇယား (၄) ဓါတ်သတ္တ ုနှင့ ်အပခားသဘာ၀အရင်းအပေစ်ေျေား 

အေျေိုးအစား 
ရရှိနိုင်ေှု 

(ေျေား/သင့်/နည်း/ေရှ)ိ 

လ ်လှေ်းေီနိုင်ေှု 

(လွယ်/ခ /်လ ်လှေ်းေေီ) 

မရွှ နည်း ခ  ်

အပခားသဘာဝအရင်းအပေစ် 

တိရိစ္ဆာန်ေျေိုးစိတ်ေျေား သင် ့ လ ်လှေ်းေီ 

အြင်ေျေိုးစိတ်ေျေား (နွားစာ၊ 

မဆးဘ ်ဝင်အြင်ေျေား) 
သင် ့ လ ်လှေ်းေီ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

  

၁.၄ ဥစ္စာဓနအဆင့်အမနအထား 

ဇယား (၅) ဉစ္စာဓနအဆင့် အမနအထား 

အမ  ာင်း အရာ 

သတ်ေတှ်စံနှုန်း 

အဆင်မပြမသာ 

အိေ်မထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ ိ

မသာအိေမ်ထာင်စု 

ဆငး်ရဲမသာ 

အိေ်မထာင်စု 

အလွန်ဆငး်ရဲ 

မသာအိေ ်မထာင်စု 

မပေယာြုိင်ဆိုငေ်ှု လယ် ၁၀ ဧ  ၅ဧ ေှ၁၀ ဧ  ၅ဧ မအာ ် နှင့် 

လယ်ငှားလုြ ုိ်င် 

သူေျေား 

လယ်ေဲယ့ာေ့ဲ 

လ ်လုြ်       

လ ်စား 

အိေအ်မပခအမန  တုိ ်ြ ု

(သိုေ့ဟုတ)် 

ြျေဉ်မထာင်ြျေဉ် 

ခင်း  

ြျေဉ်မထာင်၊ 

သွြေ်ိးု၊ြျေဉ်ခင်း 

သွြေ်ိးု၊ြျေဉ်ခင်း၊ 

ဝါးထရံ 

ရုနး်(သ့ုိေဟုတ)် 

သ ် ယ်ေိုး၊ 

ဝါး  ေ်းခင်း 

လုြင်နး်သံုး ိရိယာ

ြုိင်ဆုိင်ေှု 

လ ်တွနး်ထွန ်

စ ်(၂)လံုး၊ခုိင်း 

နွား(၂)ရှဉ်း၊  

နွားေ(၁၀)မ ာင် 

မရစုြစ် ် 

လ ်တွနး်ထွန ်

စ ်၊နွား၁ရှဉး်၊ 

နွားေ(၅-၁၀ 

မ ာင်)မရစုြ်စ ် 

နွားေ ၃မ ာင် 

အထ ် 

- 
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အမ  ာင်း အရာ 

သတ်ေတှ်စံနှုန်း 

အဆင်မပြမသာ 

အိေ်မထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ ိ

မသာအိေမ်ထာင်စု 

ဆငး်ရဲမသာ 

အိေ်မထာင်စု 

အလွန်ဆငး်ရဲ 

မသာအိေ ်မထာင်စု 

 ုန်ထုတ်လုြေ်ှုနှင့် 

ေဆိုငမ်သာ ြုိင်ဆုိင်ေှု 

ဆိလုာ၊တီဗွီ၊ 

ဖုန်း၊ေီးစ ်၊ 

ဆိငု် ယ်၊ ား 

ဆိလုာ၊တီဗွီ၊ဖုန်း၊ဆုိ

င် ယ်၊ 

ဆိလုာ၊မခါ ်တီဗွီ

၊ဖုန်း၊ ဆိငု် ယ်၊ 

ဆိငု် ယ် 

ဥစ္စာဓန အဆင့် ၃ ( ၃%) ၁၈ ( ၁၈%) ၃၃ (၃၂%) ၄၈ (၄၇%) 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)်  

ဝေ်းစာဖူလုံေှု၊ ဆင်းရဲနွေ်းြါးေှု နှင့် ထိခို ်လွယ်ေှုအမပခအမန၊ 

၂.၂.၁ ဝေ်းစာဖူလုံေှု 

ဇယား (၆) ၀ေ်းစာဖူလုံေှု 

အချေိန် ာလ 
အိေ်မထာင်စု 

အမရအတွ ် 

အိေ်မထာင်စု 

% 
မပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ 

၃ လမအာ ် ၂၄ ၈၀ မငွမချေးသူေျေားထံနှင့်မဆေွျေိုးေျေား

ထံတွင်မချေးယူစားသုးံ  ြါသည်။

လုြ်အားက ိုမရာင်းပခင်းပဖင့် 

လည်း မပဖရှင်းြါသည်။ ရွာတွင် 

မငွမချေးငှားပခင်းပဖင့် မပဖရှင်း 

၃ လနှင့် ၅ လအထိ ၄ ၁၃ မငွမချေးသူေျေားထံနှင့်မဆေွျေိုးေျေား

ထံတွင်မချေးယူစားသုးံ  ြါသည်။

လုြ်အားက ိုမရာင်း၍လည်းမပဖ 

ရှင်းြါသည်။ 

၆လ ေ ှ၁၂ လအထိ ၂ ၇ မငွမချေးသူေျေားထံနှင့်မဆေွျေိုးေျေား

ထံတွင်မချေးယူစားသုးံ  ြါသည်။ 

စြါးစိေ်း  ိကု ိုတင်မရာင်းပခင်း 

ပဖင့်လည်း မပဖရှင်းြါသည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 



41 
 

၁.၅ ထိခို ်လွယ်ေှု 

၁.၅.၁ ထိခို ်လွယ်မသာလူြုဂ္ဂိုလ်အုြ်စု  

ဇယား (၇)  ူညီမစာင့်မရှာ ်ေှုအထူးလိုအြ်မသာအုြ်စုေျေား၏ ထိခို ်လွယ်ေှုအမပခအမန 

အမ  ာင်းအရာ ရှင်းလင်းချေ ်/မဖာ်ပြချေ ်  ျေား ေ မြါင်း 

သ က် ီးရွယ်အုိ ၆၀နှစ ်နှင် ့

အထ ် 

ေိသားစမုစာင့်မရှာ ်ေှုေရှိ - - - 

ေသန်စေွ်းသည့် ြုဂ္ဂို လ် ေိသားစ/ုရြ်ရွာ၏မစာင့်မရှာ ်ေှုေရှိ - - - 

 အိေ်မထာင်စု 

အမရအတွ ် 

အေျေိုးသေီးဦးမဆာင် 

မသာအိေ်မထာင်စု 

ဆင်းရဲ၍ေိသားစဦုးမရေျေား ၁ 

ေုဆုိးဖို / တစ်ခလုြ် ဆင်းရဲ၍ေိသားစဦုးမရေျေား ၁ 

ဆင်းရဲသည့် အိေ်မထာင်စု 

 

အပခားမေသသုိ့   ာပေင့်စွာ 

သွားမရာ ် မနထိုင်လုြ် ိုင်မနသူ 

၁ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 အေျေိုးသေီးဦးမဆာင်မသာအိေ်မထာင်စသုည် ၁ အိေ်ရှိြါသည်။ ထိုေိသားစုသည် လ ်လုြ် 

လ ်စားပဖင့်သာ အသ ်မေွး  ြါသည်။ အပခားမေသသုိ့ သွားမရာ ်လုြ် ိုငမ်သာ အိေ်မထာ ်စု 

သည် မရွှမေှာ်သို့သွား၍ စီးြွားမရးလုြ် ိငု်ရာေှ ၃ ခန် ့ ာမြီးပဖစ်သည်။ 

၁.၅.၂ မ ျေးရွာရှိထိခို ်လွယ်ေှုပဖစ်နိုင်သည့် အမပခအမနေျေား 

ဇယား (၈) မ ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်မရာ ်လွယ်ေှုအမပခအမန  

စဉ် ထိခို ်လွယ်ေှုအေျေိုးအစား 
ထိခို ်လွယ်ေှု 

(နိေ့/်လတ်/ပေင့)် 
ေှတ်ချေ  ်

၁ စားနြ်ရိ ္ခာေဖူလံုေှု လတ်  ျေြန်းလုြ် ုိင်သူေျေားနှင့်မတာင်သူငယ်ေျေား 

၂ သဘာဝအရင်းအပေစ်ရှားြါးေှု 

(မပေ၊စုိ ်ြျေိုးမရ...) 

ပေင့် မရွှ ျေင်ပခငး်၊ သစခ်ုတ်ပခင်း စသည်တုိ့ 

လုြ ်ိုင်  သပဖင့် သဘာဝမရ အရင်း 

အပေစ်ေျေား ြျေ ်ဆးီ ာ စို ်ြျိေုးမရ ေရရှ ိ

ပခင်းနှင့် မသာ ်သုးံမရ ရှားြါးပခင်းတုိ့ 

ပဖစ်မနြါသည်။  
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ေှုအေျေိုးအစား 
ထိခို ်လွယ်ေှု 

(နိေ့/်လတ်/ပေင့)် 
ေှတ်ချေ  ်

၃ မရက ီးပခင်း လတ် မတာင် ျေမရက ီးချိေနတွ်ငသ်ီးနှံစို ်ခငး်ေျေား 

မရလွှေး်သပဖင့်သးီနံှေျေား ြျေ ်ဆီးဆုးံရှုံး၍ 

အထွ ်နှုန်း မလျှာ့ြါးသည်။ ထုိ ဲ့သို့ 

ပဖစ်လျှင် မတာင်သူေျေား တစန်ှစ်စာ ဝေး်စာ 

ဖူလံုေှု ေရရိှမတာ့ြါ။ 

၄ ေိးုမခါင်ပခငး် နိေ့် အချိေု့နှစ်ေျေားတွင် ေိးုမနာ ် ျေတတ်မသာ 

မ  ာင့် စြါးစုိ ်ချေိန် မနာ ် ျေတတ်ြါ 

သည်။ 

၅ မပေမြိုပခငး်၊ မပေဆီလွှာြျေ ်ယွငး်ေှု လတ် ေိးုတွငး်တွင် မချောင်းမရတို ်စားသပဖင့် 

 ေ်းြါးမြိုပခငး်မ  ာင့် လယ်မပေေျေားဆံုးရှုံး 

ရသည်။ 

၆ သစမ်တာပြုန်းတီးပခင်း လတ် သစထု်တ်လုြပ်ခင်း ုိ စနစတ် ျေ ထိနး်ချေုြ် 

ေှု ေရှိသည့်အတွ ် သစြ်ငက် ီးေျေားနှင့် 

သဘာဝမြါ ်ြင်ေျေား ရှားြါးပခင်း။ 

၇ ငှ ်ဖျေားမရာဂါ လတ် ငှ ်ဖျေားမေသသ့ုိ မရွ့မပြာင်းလုြ ်ိုင်သူ 

ေျေားမ  ာင့်လည်း ငှ ်ဖျေားမရာဂါ 

တုိ ်ဖျေ ်ရန် ခ ်ခမဲန။ 

၈  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းေှုမရာဂါ လတ်  ျေန်းောမရးအသိနည်းြါးပခင်း၊ ေူးယစ် 

မဆးဝါး ထူမပြာမသာအရြ်သို့ သွားမရာ ် 

အလုြ် လုြ ်ိုင်ပခင်းတုိမ့  ာင့်  ူးစ ် 

မရာဂါေျေားပဖစ်ြာွးနုိင်သည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၁.၅.၃ ေည်သူတိုသ့ည် ထိခို ်လွယ်  သနည်း။ 

ဇယား (၉) ထိခို ်သ ်မရာ ်လွယေ်ှုခံရနိငု်သည့်အုြ်စု 

စဉ် အေျိေုးအစား 
ထိခို ်ေှု 

(နိေ့်/လတ်/ပေင့်) 
ေှတ်ချေ ် 

၁ လူငယ ် ပေင့် ရွာအတွငး်၊ ရွာအနီးတဝုိ ်တွင ်

ေူးယစ်မဆးဝါး ုိ အလွယ်တ ူ 

မရာင်းချေမနပခင်းနှင့် လူငယ ်အေျေားစုောှ 

ေူးယစ်မဆးဝါး ုိ သုံးစဲွမနပခင်း။ 
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စဉ် အေျိေုးအစား 
ထိခို ်ေှု 

(နိေ့်/လတ်/ပေင့်) 
ေှတ်ချေ ် 

၂ အေျိေုးသေီးဦးမဆာင်သည့်ဆင်းရဲ

သည့်အိေမ်ထာင်စု  

ပေင့် ဘဝလံုပခုံေှုေရိှပခင်း၊၀ေ်းစာဖူလံုေှုေရှပိခင်း

လုြ ်ိုင်စားမသာ ်ရန်အခွင့်အလေ်းေရိှ 

၃ မပေယာေ့ဲ၊ဆင်းရဲသားမတာင်သူ လတ် စြါး ုိတဝ ်မလျော့မစျေးပဖင့် က ိုတင် 

မရာင်း၍အရင်းအနှးီပြုရပခင်းမ  ာင့် 

ဝေး်စာေလံုမလာ ်ပဖစ်ရ။ 

၄ လ ်လုြလ် ်စားေျေား၊  ျေြန်း လတ် လုြင်နး်ရှားြါးသည့်အချေိန် ေ ျေန်းော 

သည့်အချိေနတုိ်တွ့င် ၀င်မငွေရသပဖင့် 

၀ေ်းစာဖူလံုေှုထိခို ်နိုင်။ 

၅ မရွှတွငး်လုြသ်ား လတ် နည်းစနစေ်ျေားနှင့် စ ် ိရိယာေျေား 

ေရှိသည့် အတွ ်မရွှ ျေင်ပခင်းပဖင့် 

ဝေး်စာေလံုမလာ ်ြါ။ 

၆ မဆးစဲွသေူျေား ပေင့် မဆးစဲွမနသူေျေားနှင့် ၎င်းတုိ၏့ 

ေိသားစုေျေားသည်  ျေန်းောမရး 

ဗဟုသုတေရှိြါ   ူးစ ်မရာဂါ 

ခံစားရနုိင်ဖယွ်ရိှသည်။  

၇ မရွှမေှာ်၊မ ျော ်မေှာ်သိုသ့ွား 

မရာ ်လုြ ်ိုင်၍ဝငမ်ငွရှာသူေျေား 

လတ် ငှ ်ဖျေားမရာဂါ၊ ူးစ ်မရာဂါ၊ေူးယစ် 

မဆးဝါး၊ အသ ်အန္တရာယ်စုိးရိေး်ရပခင်း 

၈ လှည့်လည်သွားလာ၍မစျေးမရာင်း

သူေျေား 

လတ် ဆိငု် ယ်ပဖင့် လှည့်လည်မရာင်းရသည့် 

အတွ ် ေိးုသည်းထန်စွာ ရွာသည့် 

အချိေနတွ်င် မစျေးေထွ ်နိငု်သပဖင် ့

ဝငမ်ငွေရြါ။ 

၉  ားသေား နိေ့် ပေစ်က ီးနား- ရန ်ုန်သ့ုိသွားမသာ 

အမဝးမပြး ားမောင်းသူ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂. လ ်ရှိ ဖွံ့မဖို းမရး အမပခအမန 

၂.၁ ဖွံ့မဖိုးမရးအဖွဲ့အစည်းေျေား 

၂.၁.၁ မ ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအမပခပြုအဖွဲ့အစည်းေျေား 

ဇယား (၁၀) မ ျေးရွာအတွင်းရှိ လူထုအမပခပြု အဖွဲ့အစည်းေျေား  

စဉ် အဖွဲ့အစည်း အေည် 

အေျိေုး

အစား 

(၁/၂/၃) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးမရ 

လုြင်န်း တာဝန ်

ဦးမဆာင်

ဖွဲ့ စည်းသူ

ေျေား(၄/၅) 

စွေ်းမဆာင် 

နိငု်ေှု(၆/

၇/၈) 
 ျေား ေ မြါင်း 

၁ မ ျောင်းမဆာ ် 

လုြမ်ရးမ ာ်ေတီ 

၂ ၄ − ၄ စာသင်မ ျောင်း 

မဝယျောဝစ္စေျေား 

မဆာင်ရွ ်ပခငး်။ 

မ ျေးရွာ သင် ့

၂ ဘုနက် ီးမ ျောင်း 

မဆာ ်လုြမ်ရး 

မ ာ်ေတီ 

၃ ၇ − ၇ ရံြုမံငွရှာပခင်း၊ 

မဆာ ်လုြမ်ြီးစးီ 

နိငု်မအာင်မဆာင် 

ရွ ်ပခငး် 

မ ျေးရွာ သင် ့

၃ အစုအဖဲွ့ြိငု်သစ် 

မတာပဖစ်မပော  ်

မရးမ ာ်ေတီီ 

၁ ၄ ၁ ၅ သစြ်ငစ်ို ်ြျိေုးပခင်း 

နှင့် သဘာဝမြါ ် 

ြငေ်ျေား ုိ ပြုစုထိနး် 

သိေး်မရးလုြပ်ခင်း 

ပြင်ြ သင် ့

၄ ေိခင်နှင့် မလး 

မစာင့်မရှာ ်မရး 

၂ − ၂ ၂ ေိခင်နှင့် မလး ာ 

 ွယ်မစာင့်မရှာ ် 

ပခင်း 

ပြင်ြ ည့ံ 

၅ အေျိေုးသေီးမရးရာ ၂ − ၂ ၂ အေျိေုးသေီးေျေားအား

 ာ ွယ်မစာ ် 

မရှာ ်ပခငး် 

ပြင်ြ ည့ံ 

၆ မဂါြ  ၃ ၁၀ − ၁၀ ဘာသာမရးလုြင်နး် 

ေျေားတွငြ်ါဝင်မဆာင်

ရွ ်ပခငး် 

မ ျေးရွာ မ ာင်း 

၇ မြါ်ခိန် 

(အေျိေုးသား) အဖွဲ့ 

၃ ၁၀ − ၁၀ သာမရးနာမရးတွင် 

ြါဝင်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

မ ျေးရွာ သင် ့

၈ ေယ်ခိန ်

(အေျိေုးသေီး) အဖဲွ့ 

၃ − ၃ ၃ သာမရးနာမရးတွင် 

ြါဝင်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

မ ျေးရွာ သင် ့

၉ အြျိေုလူြျိေုအဖွဲ့ ၃ ၂ ၁ ၃ သာမရးနာမရးတွင် 

ြါဝင်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

မ ျေးရွာ သင် ့

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား(၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ်)  
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အုြ်စုအေျေိုးအစား 

(၁) စီးြွားမရးအမပခခံမသာအုြ်စု- လယ်သေားအဖွဲ့၊ မငွစုမငွမချေးအဖွဲ့ စသည့ ်

(၂) လူေှုမရးအဖွဲ့ - ဥြော- အေျေိုးသေီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊  ိယ်ုထူ ိုယ်ထအဖွဲ့  

(၃) ဘာသာမရးနှင့် ယဉ်မ ျေးေှုအဖွဲ့ 

ဦးမဆာင်ဖွဲ့စည်းသူေျေား 

(၄) မ ျေးရွာလူထု ိုယ်တိုင် 

(၅) ပြင်ြအဖွဲ့အစည်း 

အဖွဲ့စွေး်မဆာင်နိငု်ေှုအမပခအမန 

(၆) မ ာင်း 

(၇) သင့ ်

(၈) ညံ့ (အားနည်း) 

၂.၁.၂ ဖွံ့မဖိုးမရးအမထာ ်အြံ့ေျေားအတွ ် ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းေျေား၏ အမပခအမန 

ဇယား (၁၁) မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးမရးမဆာင်ရွ ်မနမသာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းေျေား 

စဉ် အေည် 
အဖွဲ့အစည်းအေျိေုးအစား 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖွဲ့အစည်း၏ 

လုြင်န်းတာဝန်ေျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

၁ အပြည်ပြည်ဆိငု်ရာသစြ်ငန်ှင့်မတာရုိင်း 

တိရိစ္ဆာန်ေျေား ာ ွယ်ထိနး်သိေး်မရး 

(Fauna and Flora International) 

၂ အစုအဖဲွ့ြိငု်သစ်မတာ 

ပြုလုြရ်ာတွင်နည်းြညာ 

နှင့် မငွမ  းြ့ံြုိးပခင်း 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

(၁) ဘာသာမရးနှင့်ြတ်သ ်မသာအဖွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၂) အစိုးရေဟုတ်မသာအဖွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၃) အရြ်ဘ ်လူေှုအဖွဲ့အစည်း 

(၄) ဘ ်မြါင်းစံုဖံွမ့ဖိုးမရးအဖဲွ့အစည်းေျေား (ဥြော ုလသေဂ္ဂအဖဲွ၊့  ေ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွမ့ဖိုးမရးဘဏ်) 
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(၅)  ဏ္ဍအလို ် ဖွံ့မဖိုးမရးအဖွဲ့အစည်း (ဥြော - UK Aid, GIZ စသည့)် 

(၆) ြရဟိတအဖွဲ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိ အဖွဲ့အစည်းေျေား 

၂.၃ စီးြွားမရးနငှ့်အသ ်မေွးဝေ်းမ  ာင်းလုြ်ငန်းေျေား၊ 

၂.၃.၁ စို ်ြျေိုးမရးသီးနှံ 

၂.၃.၁.၁ စို ်ြျေိုးမပေြိငု်ဆုိင်ေှု၊ မပေယာြိုင်ဆိုငသ်ည့် အိေ်မထာင်စ ု

ဇယား (၁၂) စို ်ြျေိုးမပေြိငု်ဆုိင်ေှု၊ မပေယာြိုငဆုိ်င်သည့် အိေ်မထာင်စု 

စဉ် 
မပေြိုင်ဆိုင်ေှု 

အရွယ်အစား 

အိေ်မထာင်စု 

အမရအတွ ် 

အိေ်မထာင်စု 

% 

ဖွံ့မဖိုးမရးအပေင် 

သတ်ေှတ်ချေ ် 

၁ မပေယာေဲ ့ ၇၀ ၆၉ မပေေဲ့ယာေဲန့ှင့ ်လယ်ငှား လုြ ်

 ိငု်  သူေျေား 

၂ ၂.၅ဧ မအာ ် 

(၁ဟတ်တာထိ) 

၆ ၆ ဆင်းရဲသားမတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧ ေ ှ၅ ဧ ထိ  

(၂ ဟတ်တာ ထိ) 

၁၉ ၁၈ မတာင်သငူယ် 

၄ ၅ဧ ေ၁ှ၂.၅ဧ   ား 

(၅ဟတ်တာ ထိ) 

၆ ၆ အလယ်အလတ်စား 

မတာင်သ ူ

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် 

(၅ဟတ်တာနှင့် အထ )် 

၁ ၁ မတာင်သကူ ီး 

 မ ျေးရွာရှိအိေ်မထာင်စ ု 

စုစုမြါင်း 

၁၀၂ ၁၀၀ %  

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို ဆယ်အိေ်ေှူ းေျေား ုိယ်တိုင် တစ်အိေ်တ ်ဆင်း စစတ်ေ်း 

မ ာ ်ယူ၍ ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းေှ ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊ 

စ တ်င်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂.၃.၁.၂ အစိုးရနှင့်ြုဂ္ဂလိ  မရအရင်းအပေစ်ေျေားေှ မရသွင်းနိုငသ်ည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၃) အစိုးရနှင့် ြုဂ္ဂလိ မရအရင်းအပေစ်ေျေားေမှရသွငး်နိုင်သည့် ဧရိယာ   

စဉ် အရင်းအပေစ် 
အစိုးရနှင့် 

ြုဂ္ဂလိ  
မရမသာ ်ဧ  

ရရှိနိုင်ေှု 

(တနှစ်ြတ်လုံး/ရာသီအလို ်) 

၁ ဆည် 

(နန်ြ့င်မ့ချောင်း) 

အစိုးရ ၆၄ တစ်နစှ်ြါတ်လုံးရ 

၂ စိေ့်စေး်မရ  ၃ ၉လခန့် စို ်ြျေိုးမရရရှိသည် 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 

၂.၃.၁.၃ အဓိ သီးနှံေျေားနှင့် အထွ န်ှုန်း 

ဇယား (၁၄) အဓိ သီးနှံေျေားနငှ့်အထွ န်ှုန်း 

သီးနှ ံ ဧ  
ယ ူ

နစ် 

သီးနှံထွ ်ေှု 
သီးနှ ံ

စို ်ြျေိုး 

သည့် ာလ 

သွင်းအား

စု လိုအြ် 

ချေ ် 

(နိေ့်/လတ်

/ပေင်)့ 

အပေတ် 

ရရှိနိုင်ေှု       

(နိေ်/့ 

လတ်/ပေင်)့ 

 

ေှတ် 

ချေ ် 
အနည်း

ဆုံး 

အေျေား 

ဆုံး 

ြျှေ်း 

ေျှ 

စြါး ၁၄၁.၆ တင်း ၇၀ ၁၀၀ ၈၀ ၄လ လတ် လတ်  

မပေြဲ ၃၀ တင်း ၂၀ ၅၀ ၃၀ ၃လ နိေ့် လတ် မပေဧ  

(၃၀) 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၃.၁.၄ လယ်ယာသုးံစ  ်ိရိယာေျေား 

(လယ်ယာသုးံစ ် ိရိယာြိုငဆုိ်င်မသာအိေမ်ထာင်စေုျေား) 

ဇယား (၁၅) လယ်ယာသုးံစ ် ိရိယာေျေား  

စ ်အေျေိုးအစား 
အိေ်မထာင်စု        

အမရအတွ  ်
ရွာြိုင်ဆုိင်ေှု ေှတ်ချေ ်/ အမပခအမန 

လ ်တွန်းထွန်စ ် ၁၉ ြုဂ္ဂလိ  ထွန်၊ထယ်လျှင် ၁ဧ  ို စြါး ၇ တင်း 
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စ ်အေျေိုးအစား 
အိေ်မထာင်စု        

အမရအတွ  ်
ရွာြိုင်ဆုိင်ေှု ေှတ်ချေ ်/ အမပခအမန 

မ ခမလ့ှစ ် ၂ ြုဂ္ဂလိ  စြါးတင်း ၁၀၀ လျှင် ၃ တင်းစ ခ်မြးရ 

သည်။ စ ဆီ်ထည့်ရသည်၊ မောင်းသူ ုိ 

လယ်ရှင် န ေ့စားခမြးရသည်။ 

ပေ ်ရတိ်စ ် ၈ ြုဂ္ဂလိ  ေိေိအိေ်တွင်သာသုံးသည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 

၂.၃.၁.၅ သီးနှံထုတ်လုြ်ေှုတိုးတ ်မစနိုင်သည့်အခွင့်အလေ်းေျေား  

ဇယား (၁၆) သီးနှံထုတ်လုြ်ေှု ိ ုတိုးတ ်မစမသာအခွင့အ်လေ်းေျေား  

အမပခအမန ရှိ/ေရှိ မဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

မပေ(စို ်ြျေိုးမပေရရိှနုိင်ေှု၊မပေဆ၊ီ 

ဩဇာ) 

ရှ ိ စို ်ြျိေုးမပေမ ာင်းသည်။ သီးနံှစံုစုိ ်ြျေိုးပဖစ်ထွနး်နုိင်မသာ 

မပေေျိေုးပဖစ်ြါသည်။ 

မရအရင်းအပေစ် ရှ ိ နေ့်ြင့်မချောင်းဆည်သည် နှစ်သီးစားစုိ ်ရနအ်တွ ် အဓိ  

မရအရင်းပေစ်မ ာင်းပဖစ်ြါသည်။ 

သဘာဝမပေမဆွး၊ ဩဂဲနစ် ရှ ိ ြဲြုတ်ရုိး၊ မ ာ ်ရုိးမဆွးေျေား၊ နွားမချေးေျေားရိှပခင်းမ  ာင့် 

စို ်ြျိေုးမပေအတွ ် မပေ သဇာရရိှနုိင်သည်။ 

ဩဂဲနစ်ြုိးသတ်မဆး ေရှ ိ  

မချေးမငွရရိှေှု ရှ ိ ပေန့်ောလယ်ယာဖံွ့မဖိုးမရးဘဏ်နငှ့်သေဌာနတုိေှ့ မချေးမငွ 

ရရှိသည်။ 

သွငး်အားစုမစျေး ွ ် ရှ ိ မော်ဟန်မ ျေးရွာတွင် လုိအြ်မသာ သွငး်အားစုေျေား 

ဝယ်ယူနိုငသ်ည်။ ေိးုညှငး်မေို့တွငလ်ည်းဝယ်ယူနိုငသ်ည်။ 

ဝနမ်ဆာင်ေှုမစျေး ွ ် ရှ ိ မ ျေးရွာတွင် လာမရာ ်ဝယ်ယူသည်။ 

ထုတ်လုြေ်ှုမစျေး ွ ်နှင့် ုနသ်ွယ်

ေှု 

ရှ ိ သီးနံှတုိးတ ်ထုတ်လုြရ်န်နှင့်မရွှဘိုမေို့ရှိ ုန်စည်ေိုငေ်ျေား 

နှင့်ချေိတ်ဆ ်၍ မစျေး ွ ်သိုတ့င်ြုိန့ိငု်သည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂.၃.၁.၆ သီးနှံထုတ်လုြ်ေှုအတွ ် ပြဿနာနှင်စ့ိန်မခါ်ေှုေျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံထုတ်လုြ်ေှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် စိနမ်ခါ်ေှုေျေား 

ပြဿနာ ရှ/ိေရှ ိ မဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

မပေယာအသုံးချေနုိင်ေှု ရှ ိ မပေယာတုိးချဲေ့လုြ ်ိုင်ရန် အခွင်အ့လေ်းေရိှြါ။ 

မငွမ  းအရင်းအနီှးလ ်လှေး်ေီှေှု ရှ ိ လယ်ယာဖံွ့မဖိုးမရးဘဏ်မချေးမငွ ေလံုမလာ ် 

ပခင်းနှင့် မချေးမငွ ာလ တုိမတာင်းပခင်း။ 

သွငး်အားစုတတ်နိုငေ်ှု ရှ ိ မတာင်သူေျေားသွငး်အားစုေျေား ုိ အချေိနေ် ီ

လံုလံုမလာ ်မလာ ်ေသုံးစဲွနုိင်ပခငး်။ 

 ျွေ်း ျေင်လုြသ်ားရှားြါးေှု ရှ ိ မေး ွ ်ဝင်သီးနံှေျေားစုိ ်ြျိေုးထုတ်လုြန်ိငု်ရန် 

နည်းြညာနှင် ့ဗဟုသုတေျေားအတွ ်  ျွေ်း ျေင်ေှု 

ေရှပိခင်း။ 

ဆည်မပောင်းမရရရိှေှု ရှ ိ ဆည်မပောင်းမရသည် လယ်မပေအားလံုး အတွ ် 

မရအလံုအမလာ ်ေရရိှြါ။ မရေရမသာမနရာတွင ်

ဆည်မပောင်းတုိးချဲေ့ လုြန်ိငု်သည်။ 

ေိးုမရေလံုမလာ ်ေှု ရှ ိ မချောင်းေှ မရ ုိ စ ်နငှ်တ့င်မြီး စို ်ရသပဖင့် 

 ုန် ျေစရိတ်ေျေားြါသည်။ 

အဖျေ ်ြိုးနှင့်မရာဂါ ရှ ိ ဆစ်ြိုး၊က  ်၊စာ မလးေျေားဖျေ ်ဆးီေှု  ုံ မနရသ

ည်။ 

နည်းြညာအ ူအညီနငှ်န့ည်းလေ်းေျေား ရှ ိ လံုမလာ ်၍ထိမရာ ်မသာနည်းြညာဝန်မဆာင် 

ေှုေျေား ုိလ ်လှေ်းေီရန် ေလွယ် ူပခငး်။ 

မစျေး ွ ်လ ်လှေ်းေီှေှု ရှ ိ ြွစဲားေျေားလ ်ဝါးက ီးအုြေ်ှုခံရ။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၃.၂ မေွးပေူမရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 

၂.၃.၂.၁ မေွးပေူမရးြိုင်ဆိုင်ေှုနှင့်ငါးမေွးပေူမရးလုြ်ငန်း(အိေ်မထာင်စု) 

ဇယား (၁၈) မေွးပေူမရးနှင့ ်ငါးလုြ်ငန်းမဆာင်ရွ ေ်ှုအမပခအမန 

မေွးပေူမရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း အိေ်မထာင်စု ေှတ်ချေ ်/အမပခအမန 

မေွးပေူမရး 

နွား ၂၉ ၁၅၄မ ာင်(တစ်နုိင်တစ်ြိငု်မေွး  သည်။ 

လယ်ယာလုြင်နး်တွငအ်သုံးပြု  သည်။) 
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မေွးပေူမရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း အိေ်မထာင်စု ေှတ်ချေ ်/အမပခအမန 

 ျဲွ ၃၄ ၁၇၄မ ာင်(တစ်နုိင်တစ်ြိငု်မေွး  သည်။) 

လယ်ယာလုြင်နး်တွငအ်သုံးပြု  သည်။ 

ဝ ် ၃၅ ၆၈မ ာင်(တစ်နုိင်တစ်ြိငု်မေွးသည်။) 

   ် ၆၆ ၄၇၀မ ာင(်တစ်နုိင်တစ်ြိငု်မေွးပေူ  သည်။) 

ဘဲ ၂ ၁၈မ ာင် 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး န်   

ြုဇွန ်န်   

မရချေိုငါးဖေ်းလုြင်နး်   

 ေ်းလွနင်ါးဖေ်းလုြင်နး်   

ဂဏာန်းမေွးပေူမရး လုြင်နး်   

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသ/ူရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၃.၂.၂ မေွးပေူမရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ေှုတိုးတ ်မစနိငု်သည့် အခွင်အ့လေ်းေျေား 

ဇယား (၁၉) မေွးပေူမရးနှင့သ်ားငါးထုတ်လုြ်ေှုတိုးတ ်မစနိုငသ်ည့်အခွင့အ်လေ်းေျေား  

အခွင်အ့လေ်း မဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

စား ျေ ်မပေ ြလြ်မပေဧ (၃၀)ခန့်ရှိသပဖင် ့စား ျေ ်မပေနှင့် စးီြွားပဖစ။် 

မေွးပေူမရးလုြင်နး်မဆာင်ရွ ်နိုင်ြါသည်။ 

မရရရိှေှု ဆည်မရရရိှပခင်း၊ မတာင် ျေမချောင်းရိှပခင်းတ့ုိမ  ာင့် မေွးပေူမရးလုြင်နး် 

မဆာင်ရွ ်ရာတငွ် မရလံုမလာ ်စွာရရှိနိုငြ်ါသည်။ 

တိရိစ္ဆာနေ်ျိေုး ေိးုညှငး်မေို့ရှ ိမေွး ုဦးစီးဌာနနှင့်ချေိတ်ဆ ်၍ တိရိစ္ဆာနေ်ျေိုးေျေား ေှာယူနိုင် 

ြါသည်။ 

သွငး်အားစုမစျေး ွ ် တိရိစ္ဆာနအ်စာ ို ဟိုြင်၊မော်ဟန်တွင ်ဆနစ် ်(၁၀)လံုးနှင် ့နန့်စးီမအာင် 

မ ျေးရွာတွင ်ဆနစ် ်(၂)လံုးေျေားရိှသပဖင့် တိရိစ္ဆာနအ်စာရရှိနိုငမ်ြီး 

ေိးုညှငး်မေို့တွင ်မဆးဝါးေျေားရရှိနိုငြ်ါသည်။ မ ျေးရွာအတွငး် ဝ ်စာမ ျွး 

နိငု်သည့် ငှ ်မြျောြင်၊ြိနး်ရွ ်စသည် အြင်ေျေားမြါမြါေျေားေျေားရနုိင်သည်။ 

ဝနမ်ဆာင်ေှုမစျေး ွ ် ေိးုညှငး်မေို့ရှိတိမေွး ုဌာနေှ မေွးပေူမရးနှင့် ုသမရးဆုိင်ရာ မဟာမပြာ 

ြွေဲျေား ပြုလုြမ်ြးပခငး်၊ တိရိစ္ဆာနေ်ျိေုးေျေားဝယ်ယူနိုငရ်န် ချိေတ်ဆ ် မဆာင် 

ရွ ်မြးပခငး်ေျေားရိှြါသည်။ 
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အခွင်အ့လေ်း မဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

ထုတ် ုန်မရာင်းဝယ်ေှု ရွာအထိလာမရာ ်ဝယ်ယူြါသည်။ 

အိေ်ပခံဝင်းအတွငး်မပေမနရာရိှ

ေှု 

အိေ်ပခံ၀င်းတွငေ်သေ(၀.၁၅)ခန့်မပေမနရာရိှသပဖင့်တစြ်ိငု်တစန်ိငု် 

မေွးပေူမရးလုြင်နး်မဆာင်ရွ ်နိုင်ြါသည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 

၂.၃.၂.၃ မေွးပေူမရး နှင် ့သားငါးထုတ်လုြ်ေှုအတွ ် ပြဿနာ နှင်စ့ိန်မခါ်ေှုေျေား 

ဇယား (၂၀) မေွးပေူမရးနှင့သ်ားငါးထုတ်လုြ်ေှုအတွ ပ်ြဿနာနှင့် စိနမ်ခါ်ေှုေျေား 

ပြဿနာနှင်အ့ခ ်အခဲစိန်မခါ်ေှုေျေား မဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

မေွးပေူမရး 

မချေးမငွလ ်လှေး်ေီေှု မေွးပေူမရးလုြင်နး်နှင့်ြတ်သ ်၍ မငွထုတ်မချေးမြးမသာ အဖွဲ့ 

ေရှိပခင်းမ  ာင့် စးီြွားပဖစ်မေွးပေူရန် အရင်းအနီှးအခ ်အခဲနှင့် 

  ုံ ရြါသည်။ 

 ူးစ ်မရာဂါပဖစ်ြာွးေှု    ်၀ေ်း ျေမရာဂါ၊ ၀ ်နားရွ ်ပြာမရာဂါပဖစ်လျှင် ေျေိုးပြုန်းလု 

နီးြါးအထိ ပဖစ်နိုငြ်ါသည်။ 

သွငး်အားစုမစျေး ွ ် တိရိစ္ဆာန်အစာ၊ မဆးဝါးေျေားမစျေးက ီးပခင်း၊ သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရး 

စရိတ်ပေင့်ေားပခင်းမ  ာင့် မေွးပေူရန်အခ ်အခဲ  ုံ ရြါသည်။ 

ဝနမ်ဆာင်ေှုမစျေး ွ ် တိရိစ္ဆာန်မရာဂါ ျေမရာ ်ြါ   ုသပခင်း၊  ာ ွယ်ပခငး် 

နည်းလေ်းေျေား ုိ မေွး ုဦးစးီဌာနေှ အချေိနေ်ေီလာမရာ ်နုိင် 

သပဖင့် ဆံုးရှုံးေှုေျေားနှင် ့ရင်ဆုိင်  ရသပဖင့် စးီြွားပဖစ် မေွးပေူရန် 

အခ ်အခဲရိှြါသည်။ 

ထုတ် ုန်မရာင်းဝယ်ေှုမစျေး ွ ် သားငါးထုတ်လုြေ်ှုနည်းသပဖင့် ရွာတငွ်း၌ြင်လာမရာ ် ဝယ်ယူ 

သူအားရသေျှမစျေးပဖင့်မရာင်းရသပဖင့် အပေတ်ရရှိေှု နည်းြါသည်။ 

မေွးပေူမရးနှင့် ုသမရးဆုိင်ရာဗဟု သုတ မေွးပေူမရးနှင့် ုသမရးဆုိင်ရာ ဗဟုသုတအားနည်းြါသည်။ 

စးီြွားပဖစ်မေွးပေူမရးလုြင်နး်ေျေားအတွ ် 

လုိင်စင်လ ်လှေ်းေီေှု 

ငါးမေွးပေူပခင်းနှင့် သားသတ်လုိင်စင်ေျေား ရရှိနိုငရ်န ်

 ုန် ျေစရိတ်ေျေားပခင်းမ  ာင့် လုိင်စင်လ ်လှေး်ေီေှု 

အခ ်အခဲ  ုံ ရြါသည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား(၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ်) 
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၂.၂.၃ စို ်ြျေိုးမေွးေျေိုးမရးေဟတု်မသာအသ မ်ေွးလုြ်ငနး်ေျေား 

၂.၂.၃.၁ စို ်ြျေိုးမေွးေျေိုးမရးေဟတု်မသာအသ မ်ေွးလုြ်ငနး်အေျေိုးအစားေျေား 

၂.၃.၃ စို ်ြျေိုးမေွးပေူမရးေဟုတ်မသာဝင်မငွရလုြ်ငန်းေျေား 

ဇယား (၂၁) စို ်ြျေိုးမေွးပေူမရးေဟတု်မသာ ဝင်မငွရလုြ်ငနး် အေျေိုးအစားေျေား 

စဉ် 
လုြင်န်းေျေား (ထုတ် ုန်လုြ် 

ငနး်နှင့် ဝနမ်ဆာင်ေှု)  

လုြင်န်း 

အမရ 

အတွ ် 

ဝနထ်ေ်း / 

အလုြ်သေား 

အမရ 

အတွ  ်

ေိသားစု

ဝင် 

လုြအ်ား 

ရြ်တည်နိုငေ်ှု (နိေ့်၊ လတ်၊ 

ပေင့်) နှင့်ရှင်းလင်း 

မဖာ်ပြချေ ် 

၁ သတ္တ ုတူးမဖာ်မရး၊ 

မ ျော ်ထုတ်လုြမ်ရးနှင့် 

သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား 

ထုတ်လုြပ်ခငး် 

၂၀   (နိေ့်)ရာသီမြါ်လုြင်နး်ေျေား 

မြီးြါ  မချောင်းတွင ်

မရွှ ျေင်ပခငး် ို လုြ ်ိုင် 

  သည် 

၂ ထုတ် ုန်လုြင်နး်     

၃ လျှြ်စစ၊် ဓာတ်မငွ့ နှင့် မရမြး 

မဝမရး 

    

၄ မဆာ ်လုြမ်ရး၊လ ်သေား၊ 

ြနး်ရံလုြင်နး် 

    

၅ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိေသ်ုံး 

ြစ္စည်းေျေား ပြင်ဆင်မရး 

၂   (နိေ့်) ဆိငု် ယ်ပြုပြင်ဆိုင ်

ပဖစ်သည် 

၆  ျွေ်း ျေင်ြညာရှငေ်ျေား 

(ဆံြင်၊ အလှပြင၊် အြ်ချေုြ်၊ 

အင်ဂျေင်နယီာ၊ သင်တန်း 

မြးသူ) 

    

၇ လ ်လီ-လ ် ားမရာင်း 

ဝယ်မရး 

၁၀   (နိေ့်)ြယင်းနှင့်မ ျော ်စိေ်း 

မရာင်းဝယ်ပြုလုြပ်ခငး်၊ 

 ုန်စံုဆုိင်(၁)ဆိငု်သည် 

ေိသားစုရြ်တည်ေှု (ပေင့်) 

မြီး  ျေန် အိေဆ်ိင်ု(၈) ဆုိင် 

ေှာေီးဖုိမချောင်သံုးစားမသာ ် 

 ုန်ေျေားမရာင်းချေပခင်း  

(အသီးအရွ ်နှင့် ုန်မပခာ ်) 

ပဖင့်ေိသားစု ရြ်တည်ေှု 

အသင့်အတင့ ်ရိှြါသည်။ 

၈ ဟုိတယ် နှင့် စားမသာ ်ဆိုင ်

လုြင်နး် 

၁   (ပေင့်)ထေငး်ဟင်းမရာင်း 

သည့် စားမသာ ်ဆိုင ်
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စဉ် 
လုြင်န်းေျေား (ထုတ် ုန်လုြ် 

ငနး်နှင့် ဝနမ်ဆာင်ေှု)  

လုြင်န်း 

အမရ 

အတွ ် 

ဝနထ်ေ်း / 

အလုြ်သေား 

အမရ 

အတွ  ်

ေိသားစု

ဝင် 

လုြအ်ား 

ရြ်တည်နိုငေ်ှု (နိေ့်၊ လတ်၊ 

ပေင့်) နှင့်ရှင်းလင်း 

မဖာ်ပြချေ ် 

၉ ြို့မဆာင်မရး၊ သုိမလှာင်မရး 

နှင့် ဆ ်သွယ်မရး 

၂   ယာဉ်မောင်း 

၁၀ မငွမချေး ဝန်မဆာင်ေှု လုြင်နး် 

(ဘဏ်၊ မငွမချေးပခင်းလုြင်နး် 

အြါအဝင် မငွမ  း 

ဝနမ်ဆာင်ေှု လုြင်နး်) 

    

၁၁ အိေ်ပခံမပေ မရာင်းဝယ်ငာှးရေ်း 

ပခင်းနှင့် ဆ ်စြ်မသာ 

လုြင်နး်ေျေား 

    

၁၂ ပြည်သူဝန်မဆာင်ေှုလုြင်နး် 

ေျေား ( အုြ်ချေုြ်မရး၊  ာ ွယ် 

မရး နှင့် မဘး င်းလံုပခုံ မရး) 

 ၁  (လတ်)အမထွမထွ 

အုြ်ချေုြ်မရးရံုးစာမရး 

၁၃ ြညာမရး  ၁  (လတ်)မ ျောင်းဆရာေ 

၁၄  ျေန်းောမရး     

၁၅ လူေှုမရး လုြင်နး်ေျေား     

၁၆ အပခား ုိယ်ြိုငလု်ြင်နး်ရှင် 

ေျေား(အထ ်မဖာ်ပြြါလုြင်နး်

ေျေားေှအြ) 

    

၁၇ ပြင်ြအဖွဲ့ အစည်းေျေား နှင့် 

 ုေ္ပဏီေျေားတွင် 

လုြ ်ိုင်သူေျေား 

    

 
စစုုမြါင်းအသ ်မေွးလုြင်န်း

လုြ ်ိုင်သူဦးမရ 
၃၅    

  စနွ့်ဦးတီထွငလု်ြင်နး်ရှင်  ၃၅ 

  ျွေ်း ျေင်လုြသ်ား 

  ျေြန်းလုြသ်ား 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို တစ်အိေ်ချေင်းစစ်တေ်းမ ာ ်ယူခဲ့မသာ သတင်းအချေ ်အလ ် 

ေျေားအရ(၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂.၃.၃.၂စို ်ြျေိုးမေွးပေူမရးေဟုတ်မသာဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငန်းေျေားအတွ ပ်ြဿနာနှင်အ့ခ ်အခဲေျေား 

ဇယား (၂၂) စို ်ြျေိုးမေွးပေူမရးေဟတု်မသာ ဖွံ့မဖိုးမရးလုြ်ငနး်ေျေားအတွ ် အခွင့အ်လေ်း၊ 

  ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲေျေား 

အခွင်အ့လေ်းေျေား ပြဿနာနှင်အ့ခ ်အခဲေျေား 

စြါး၊မပေြဲ အဝယ်ေိုငဖ်ွင်လှ့စ်နုိင်ပခငး် အရင်းအနီှးေလံုမလာ ်ပခငး်။ 

ပြည်နယအ်တွငး်တွင် ရာဘာ ဲ့သ့ုိ စ ်ေှု ုန်  ေ်း 

ေျေား စို ်ြျိေုးထားေှုမ  ာင့် စ ်ေှုထုတ် ုနေ်ျေား 

ထုတ်လုြသ်ည့် စ ်ရံုေျေား ဖွံ့ မဖိုးလာလျှင် လုြင်နး် 

အခွင်အ့လေ်းေျေား ရရိှနုိင်ပခငး် 

စ ်ေှုထုတ် ုနတုိ်းတ ်မရးဆိငု်ရာ ေူဝါေေျေား 

စေီံ ိနး်ေျေား တုိးတ ်မအာင်မဆာင်ရွ ်ရန် 

လုိအြ်ပခင်း 

ေျှစေ်ျေား ို ုနမ်ချောထုတ်လုြန်ိငု်ပခင်း၊ မရာင်းဝယ် 

မဖာ ် ားနုိင်ပခငး်။(ေျှစခ်ျေဉ်၊ေျှစ်ချေဉ်မပခာ ်နှင့် 

ေျှစမ်ပခာ ်ေျေား) ပေစ်က ီးနားသို့ တင်ြုိ ့မရာင်းချေ 

နိငု်ပခင်း။ 

လုြင်နး်တည်မထာင်ရန်နှင့်လည်ြတ်ရံြုံမငွမ  းဝန်

မဆာင်ေှု ေူဝါေနငှ်လု့ြထံု်းလုြန်ည်းေျေား ပြုပြင်ရန် 

လုိအြ်ပခင်း 

မစျေး ွ ်အမဆာ ်အဦ သိမုလှာင်ရံုေျေား ဖွံ့ မဖိုးရန် 

လုိအြ်ပခင်း၊  ုနမ်ချောအတွ ်နည်းြညာ ဝနမ်ဆာင်ေှု 

စ ် ိရိယာတုိးတ ်ရန်လုိအြ်ပခင်း 

ထွ ် ုနေ်ျေားမစျေး ွ ်သိုမ့ရာ ်ရှိမရးအတွ ် 

ထုတ်ြိုးေှု၊ သယ်ယူြို့မဆာင်မရးစမသာ ဝနမ်ဆာင်ေှု 

ေျေားပြုလုြန်ိငု်ပခင်း( ုနမ်ချောြို့ရန)် 

 ုန်သွယ်ေှုဆိငု်ရာဥြမေေျေား၊လုြထံု်းလုြန်ည်းေျေား၊ 

စနစတ် ျေ သတ်ေတ်ှမဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ပခငး် 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၃.၄  ုန်စည်နှင့်ဝနမ်ဆာင်ေှုမစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၃)  ုနစ်ည်နှင့် ၀န်မဆာင်ေှုမစျေး ွ ်  

မစျေး ွ ်လ ်လှေ်းေှီေှု အနီးဆံုးမစျေး အက ီးစားမစျေး ွ ် 

ရွာေှအ ွာအမဝး( ီလုိေီတာ) မော်ဟန်( ၃ )ေုိင် ေိးုညှငး်(၁၈)ေုိင် 

သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရးလေ်းမ  ာင်းနှင့် 

၎င်း၏ အမထာ ်အြံ့ေျေား  

ဆိငု် ယ်၊သုံးဘီး ဆိငု် ယ်၊သုံးဘီး၊ လုိင်း ား 

 ုန်စည်အေျိေုးအစား 

နှင့်ဝန်မဆာင်မြးနုိင်ေှု 

စားမသာ ် ုန်၊ 

 ုန်ောဆုိင် နှင့် 

အဝတ်အထည်ဆုိင် 

စားမသာ ် ုန်၊ ုနေ်ာဆိငု်နှင့် 

အဝတ်အထည်ဆုိင်၊ အစံုရသည်။ 
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မစျေး ွ ်လ ်လှေ်းေှီေှု အနီးဆံုးမစျေး အက ီးစားမစျေး ွ ် 

မစျေးအမပခခံအမဆာ ်အဦနှင့် 

ဝနမ်ဆာင်ေှု 

 ုန်စံုဆုိင်၊မစျေးတန်း 

နံန ်မစျေးနှင့် ညမန 

ြုိင် အခွနလွ်တ်မစျေး 

 မ ာင်း 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၃.၅ မငွမ  းလ ်လှေ်းေီေှုနှင် ့ဘဏ်လုြ်ငန်း  

ဇယား (၂၄) မငွမ  းလ ်လှေ်းေီေှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငနး် 

မချေးမငွရရှိနိငု် 

သည့်မနရာ 

မငွမ  းဝနမ်ဆာင်ေှု

အေျေိုးအစား 

ပြန်လည်

မြးဆြ်

ရေည့ ်

 ာလ 

အတိုး 

နှုန်း 

အမြါင်ခံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ေှု 

မချေးမငွရရန် 

အခ ်အခဲေျေား 

လယ်ယာဖံွ့မဖိုးမရး 

ဘဏ ်

မချေးမငွထုတ်မြးပခင်း ၆ ၈၀ပြား - အလုအံ 

မလာ ်ေရ။ 

လယ်ြိငု်ေျေားသာ

မချေးမငွရ။ 

သေအသင်း မချေးမငွထုတ်မြး ပခင်း ၆ ၁ ျေြ် 

၅၀ပြား 

- အသင်းဝငသူ်သာ

မချေးမငွရသည်။ 

မငွမချေးမြးသူ မငွမချေးပခင်း 

(ြစ္စည်းြါ) 

၆ ၅ ျေြ် လုိအြ ် အတိးုနှုနး်ေျေား 

သည်။မချေးမငွ ာ

လလွနလ်ျှင် 

အမြါင် ရှုံးသည်။ 

ြစ္စည်းေြါလျှင် ၆ ၁၀ ျေြ် - 

အမြါင်ဆုိင် မငွမချေးပခင်း ၅ ၅ ျေြ် လုိအြ ် ြစ္စည်းတန်ဖိုး 

မလျော့မြးသပဖင့် 

မငွလုိသမလာ ် 

ေရ။ 

ေိတ်မဆွနှင့်မဆွေျိေုးေျေား မငွမချေးပခင်း - - - လုိသမလာ ်ေရ၊

အချိေနအ်ခါ  ည့်

၍ မချေးရသည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂.၃.၆ သဘာဝမဘးအန္တရာယ်မလျှာ့ချေပခင်းအြါအဝင် ြါတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပေစ်ေျေား 

 စီေံခန်ခ့ွဲေှု 

၂.၃.၆.၁ သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းအပေစ်စီေံခန့်ခွဲေှုအတွ ် လ ်ရှအိမလ့အ ျေင့်နှင့် 

 အခ ်အခဲေျေား 

ဇယား (၂၅) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းအပေစ်စေီံခန်ခ့ွဲေှုအတွ ် လ ်ရှအိမလ့အ ျေင့် 

နှင်အ့ခ ်အခဲေျေား 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရှိေှု မဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

မပေဆီဩဇာက ယ်ဝေှု အန္တရာယ်ရှိ ဓါတ်မပေဩဇာ သုံးမန  သည်။ စနစတ် ျေေသံုး၊ 

မဘးထွ ် ဆိးု ျိေုး ုိ မ ာင်းမ ာင်းေသိဘဲ သုံးမန 

  သည်။ 

အြငေ်ျိေုးစိတ်ေျေား အန္တရာယ်ရှိ သဘာဝမြါ ်ြင်ေျေား ရှားလာသည်။  

ဖျေ ်ြိုးနှင့်မရာဂါ ာ ွယ် 

ထိနး်ချေုြ်ေှု 

အန္တရာယ်ရှိ ြိးုသတ်မဆးေျေား ုိစနစ်တ ျေ သုံးမလ့ေရှ။ိ 

မရအရင်းအပေစ် အန္တရာယ်ရှိ သစမ်တာပြုန်းတီးေှုမ  ာင့် မရခန်းလာသည်။ 

ငါးေျိေုး ဲွေျေား အန္တရာယ်ရှိ ငါးေျေားမဆးခြ်၍ ဖေ်း  သည်။ မရှာ့တုိ ်၍ ငါးရှာ 

  သပဖင့် ငါးေျိေုးေျေားရှားြါးလာသည်။ 

အပခားတိရိစ္ဆာနေ်ျိေုး ဲွေျေား အန္တရာယ်ရှိ မ ေ၊မတာမ  ာင် ရှားြါးေှုမ  ာင့် က  ်မြါ လာ ာ 

စြါးခင်းေျေားြျေ ်စီးပခင်း၊ မချောင်းတွင် ငါးမဆးခြ၍် 

ဖေး်  ပခင်း၊ ၎င်းမချောင်းမရ ို  ျဲွ၊နွားေျေားမသာ ်ေိ 

မသဆံုးပခင်းေျေားရိှသည်။ 

စနွ်ြ့စ်ြစ္စည်း စေီံခန့်ခွဲ့ေှု အန္တရာယ်ရှိ စနစတ် ျေစွန့်ြစ်ပခငး်ေရိှ။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 

၂.၃.၆.၂ သဘာဝမဘးအန္တရာယ်မလျှာ့ချေပခင်း 

ဇယား (၂၆) သဘာဝမဘးအန္တရာယ်မလျှာ့ချေပခင်း 

အေျိေုးအစား 

အန္တရာယ် 

ပဖစ်နိုင်မပခ 

(နည်း/ လတ်/ေျေား) 

မဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ် 

လ ်ရှိမဘး 

အန္တရာယ်မလျှာ့ချေမရး 

အမလ့အ ျေင့်ေျေား  

မရလွှေး်ေိးုပခငး် လတ် လယ် ွငး်တွင ်

မတာင် ျေမရ က ီးချိေန်။ 

 

- 
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အေျိေုးအစား 

အန္တရာယ် 

ပဖစ်နိုင်မပခ 

(နည်း/ လတ်/ေျေား) 

မဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ် 

လ ်ရှိမဘး 

အန္တရာယ်မလျှာ့ချေမရး 

အမလ့အ ျေင့်ေျေား  

ေီးမဘး နည်း နှစ်အမတာ်  ာေှ တစ်က ိေ ်

ပဖစ်သည်။ 

အရံေးီသတ်သငတ်န်း

သား(၄)ဦးရိှသည်။ 

ေီးချိေတ်ေးီ ြ်ေျေား 

တြဆ်င်ရန်မဆာ် သ 

မြးပခင်းေျေားပြုလုြ် 

သည်။  

ေိးုမခါင်ပခငး် လတ် စို ်မနာ ် ျေပခင်းနှင့် 

သီးနံှအထွ ်နှုန်းနည်း ပခင ်

- 

တိရိစ္ဆာနမ်ရာဂါပဖစ်ြါွးေှု လတ် နွား၊ ျဲွေျေား ခွါနာလျှာနာ 

ပဖစ်သည်။ 

- 

လူမရာဂါပဖစ်ြါွးေှု လတ် နှာမစး၊ မချောင်းဆုိး အပဖစ် 

ေျေားသည်။ 

- 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၄ ြညာမရး 

၂.၄.၁ ြညာမရးနငှ့်စာတတ်မပော ်ေှု 

၂.၄.၁.၁ စာတတ်မပော ်ေှု 

ဇယား (၂၇) ေူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်း နှင် ့တ ္ကသုိလ်ြညာ မြီးစီးေှုနှုနး်  

ြညာမရး  ျေား ေ မြါင်း 
၉ နှစ်နှင့်အထ ်၊ 

လူဦးမရ၏% 

လုံးဝမ ျောင်းေမနသူေျေား ၂၀ ၃၆ ၅၆ ၁၂ 

ဘာသာမရးအမပခပြုြညာမရး ၂၇ ၁၀ ၃၇ ၈ 

ေူလတန်းေမြီးေီမ ျောင်းထွ ်  သူဦးမရ − − − − 

ေူလတန်းြညာမရးမြီးဆံုးသဦူးမရ ၁၃၄ ၁၃၉ ၂၇၃ ၆၁ 

အလယ်တန်းြညာမရးမြီး ဆံုးသဦူးမရ ၃၃ ၃၅ ၆၈ ၁၅ 

အထ ်တန်းြညာမရးမြီး ဆံုးသဦူးမရ ၂ ၇ ၉ ၂ 

တ ္ကသုိလ်ြညာမြီးဆံုးသူဦးမရ ၃ ၄ ၇ ၂ 

၉ နှစအ်ထ ်လူဦးမရမြါင်း ၂၁၉ ၂၃၁ ၄၅၀ ၁၀၀ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂.၄.၁.၂ မ ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၂၈) မ ျောင်းအြ်နှုန်း  

ြညာမရးအဆင့်အတန်း  ျေား ေ မြါင်း 
စုစုမြါင်းမ ျောင်းမနအရွယ် 

လူဦးမရ၏% 

ေူက ို  ၇ ၃ ၁၀  

ေူလတန်း(၅-၉နှစ်) ၄၀ ၃၅ ၇၅ ၁၄၂ 

အလယ်တန်း (၁၀-၁၄နစ်ှ) ၁၄ ၂၂ ၃၆ ၆၁ 

ရအှထ ်တန်း (၁၅-၁၆နှစ ် ား) ၁ ၅ ၆  

တ ္ကသုိလ်မ ျောင်းသား၊သူ ၁ ၅ ၆  

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

ေှတ်ချေ  ် ။  ။ မ ျေးရွာေူလတန်းမ ျောင်းတွင ် မ ျောင်းသ/ူသားေျေားနငှ့် မရာ်ဘာပခံ အလုြ်သေား 

ေျေား၏ သားသေီးေျေား၊ မ ျောင်းတ ်မရာ ်မနမသာမ  ာင့် ေူလတန်းမ ျောင်းသားဦးမရ အလွန် 

ေျေားသည်။ မ ျောင်း ြရိမဘာဂေျေား လံုမလာ ်စွာ ေရှိြါ။ 

 

၂.၄.၁.၃ စာသင်မ ျောင်းမဆာင်အမပခအမန 

ဇယား (၂၉) စာသင်မ ျောင်းအမပခအမန 

အမ  ာင်းအရာ ေူလတန်းမ ျောင်း အလယ်တန်းမ ျောင်း 

ရွာေှအ ွာအမဝး( ီလိုေီတာ) ရွာအတွင်း  

သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရးဝန်မဆာင်ေှု  မပခလျေင်  

စာသင်မ ျောင်းအရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊ အပေင့်) 

အလျေား ၇၂မြ၊အနံ 

၁၈မြ၊အပေင် ့၁၂မြ 

 

အေိုး၊နံရံ၊အခင်း အရည်အမသွး သွြေ်ိုး၊အုတ်နံရံ၊ 

သေ္မသလင်းခင်း 

 

မ ျောင်းသုးံြရမိဘာဂ(လုံမလာ ်ေှုရှိ/ေရှ)ိ ေရှိ  

မ ျောင်းဆရာဦးမရ  ျေား ေ မြါင်း  ျေား ေ မြါင်း 

 - ၆ ၆    

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂.၄.၁.၄ ြညာမရးအခ ်အခဲနှင့်ပြဿနာေျေား 

ဇယား (၃၀) ြညာမရးအခ ်အခဲနှင့် ပြဿနာေျေား 

အခ ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

မ ျောင်းဆရာ/ေ ဦးမရ ၆ 

တြည့် ဆရာ အချေိုး ၁၃  

ေူလတန်းြညာ မ ျောင်းထွ န်ှုန်း ေရှ ိ

ေသန်စေွ်းသူေျေားအတွ ် ြညာမရး 

အထူးအစီအစဉ် 

ေရှ ိ

မ ျောင်းသုးံစာအုြ်နှင့်စာမရး ရိယာ ြညာမရးဌာနေှ အလုံအမလာ ်မြးသည်။ 

ဆင်းရဲမသာေိသားစေုျေားအတွ ် 

မ ျောင်းစရိတ်ေတတ်နိုင်ေှု 

ေရှ ိ

ေိဘဆရာအသငး်၏အခန်း ဏ္ဍ မ ျောင်း၏လိုအြ်ချေ ်ေျေား ိမုဆာင်ရွ မ်ြးသည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

  

၂.၅  ျေန်းောမရးနငှ့်အာဟာရ 

၂.၅.၁     အပဖစ်ေျေားမသာမရာဂါ 

ဇယား (၃၁) အပဖစ်ေျေားမသာမရာဂါေျေား  

၁.တုြ်မ ွး ၂.နှာမစးမချောင်းဆုိ ၃.ဝေ်းြျေ ်ဝေ်းမလျော ၄. 

၅. ၆. ၇. ၈. 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 
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၂.၅.၂  ျေန်းောမရးအမထာ ်အြံ့ေျေား(မဆးရံု/မဆးမြးခန်းေျေား) 

ဇယား (၃၂) မဆးရံု/မဆးခန်းေျေား 

 ျေန်းောမရး 

ဝနမ်ဆာင်ေှု 

ခရီး 

အ ွာ 

အမဝး 

( ီလိ)ု 

အခန်း/ 

 ုတင် 

(လံုမလာ ်

ေှုရှ ိ/ေရှိ) 

 ျေန်းောမရး  

ဝနထ်ေ်းဦးမရ 

မဆးနှင့်ြတ်  

သ ်မသာအသံုး       

အမဆာင်ြစ္စည်းေျေား 

(လံုမလာ ်ေှု/ 

ေလံုမလာ ်ေှု) 

ေှတ်ချေ ် 

မ ျေးလ ် 

 ျေန်းောမရး 

ဌာနခဲွ 

(မေိုင်သာယာ) 

၃ ေုိင် လံုမလာ ်ေှု

ရှ ိ

က ီး  ြ် - ၂ ( ေ- ၁ဦး) 

သားဖွါးဆရာေ ( ၁)ဦး 

  

မဆးဆုိင် -  အရံသားဖွားဆရာေ (၁)ဦး 

 

 

 

လ ်လှေး်ေ ီ

 

ရွာတငွ်းရိှ 

အရံသား 

ဖွားဆရာေ 

မဆးမရာင်း 

သည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၅.၃ မသာ ်သုံးမရရရှိေှု  

ဇယား (၃၃) မသာ ်သံုးမရရရှိေှု 

မရရရှိနိုင်ေှု 
အမရ 

အတွ  ်
အမ ာင်း/အဆုိး 

လ ်ရှိ/လုံမလာ ်ေှု 
အပခား 

မန ွ ေုိး မဆာင်း 

မရတွငး် ၄၅ မ ာင်း        

တံု င ် ၂ မ ာင်း       

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

ေှတ်ချေ ်။ ။ မရတွင်း (၄၅)တွင်းတွင် (၃)တွင်းသာ မနွမရရရှိသည့်အတွ  ် တစ်ရွာလံုးေျှသုံးမန   

ရသည်။  
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၂.၅.၄ သန်ရ့ှင်းမရးအမပခအမန (အိေ်သာအေျေိုးအစားနငှ့် အိေ်မထာင်စအုမရ အတွ ်) 

ဇယား (၃၄) သန့်ရှင်းမရးအမပခအမန(အိေ်သာအေျေိုးအစားနငှ့် အိေ်မထာင်စုအမရအတွ ်) 

သုးံစွဲနိုင်မသာအိေ်သာ 

အေျေိုးအစား 

သုးံစွဲနိုင်မသာ 

အိေ်မထာင်စ ု
ရှင်းလင်းချေ ် 

ယင်လုံအိေ်သာ ၉၈ ၂၀၁၄ခုနှစတ်ွင် တြ်ရင်း (၉၀၄)ေ ှဗိုလ်ေှူးက းီ 

တင့်လွင် သည် အိေ်သာခွ ်(၂၂)လုံး ြံ့ြိုးမြးသည်။ 

သို့မသာ်အိေ်မထာင်စု (၄)အိေ်သည် ယင်လုံအိေ်သာ 

ေမဆာ ်မသးြါ။ ၎င်းတို့အတွ ် အိေ်သာခွ သ်ည် 

အုြ်ချေုြ်မရးေှုးထံတွင် ရှိသည်။ 

 ျေင်းအိေ်သာ ၂  

မတာထုိင ် ၂  

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား(၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ်)  

၂.၆ လေ်းတံတားတည်ရှိေှု 

၂.၆.၁ မ ျေးရွာေျေားတွင်လေ်းတံတားတည်ရှိေှုအမပခအမန 

ဇယား (၃၅) မ ျေးရွာလေ်းတံတားတည်ရှိေှုအမပခအမန  

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

လေ်းတံတား 

အေျေိုးအစား 

အေျေိုးအစား 

(၁၊၂၊၃) 

မ ာင်း

/ဆိုး 

တည် 

မဆာ ်

ခဲ့မသာ 

နှစ် 

ရာသီအလို ် 

သုးံစွဲနိုင်ေှု လေ်းအရှည် 

( ီလုိေီတာ) ြွင့်လင်း 

ရာသ ီ

တစ်နှစ ်

ြါတ်လုံး 

ရွာလေ်း  တ္တ ရာလေ်း မ ာင်း ၂၀၁၄    (၂)ေိုင(်၅)ဖါလုံ 

ရွာလေ်း မပေသားလေ်း မ ာင်း ၂၀၁၅    မြ ၂၈၀ 

ရွာလေ်း မပေသားလေ်း ဆုိး ၂၀၀၉    မြ ၂၅၀ 

ရွာလေ်း မပေသားလေ်း မ ာင်း ၁၉၉၉    (၃)ဖါလုံမ ျော်ခန့် 

ရွာလေ်း  မပေသားလေ်း မ ာင်း ၂၀၁၅    ၂ ဖါလု ံ

ရွာလေ်း မပေသားလေ်း ဆုိး ၂၀၁၂    မြ၂၀၀ 
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ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 

၂.၆.၂ မရမ  ာင်းသယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရး 

ဇယား (၃၆) မရမ  ာင်းသယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရး 

သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရး 
အ ွာအမဝး 

( ီလုိေီတာ) 

ယာဉ် 

အေျေိုးအစား 

ရာသီအလို ်သုံးစွဲနိုင်ေှု 

ြွင့်လင်းရာသီ တစ်နှစ်ြါတ်လုံး 

ပေစ်မ  ာင်း     

ြင်လယ်မရမ  ာင်း     

၁ – မလှ၊သေ္ဘာန်  ၂ - မော်မတာ်   ၃ - သမဘော 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၆.၃ သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရးယာဉ်ေျေား 

ဇယား (၃၇) သယ်ယူြိုမ့ဆာင်မရး၀န်မဆာင်ေှု  

ယာဉ်   

အေျေိုးအစား 

စ ်

ဘီး 
မထာ်လာဂျေီ ဆိုင် ယ် 

သုးံဘီး 

ဆိုင် ယ်  
လိုင်း ား 

ထရ ် 

 ား 

အမရအတွ ် ၂၂ ၁ ၁၀၅ ၃ ၁ ၂ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

 

  

လေ်းတံတား 

အေျေိုးအစား 
အရွယ်အစား မ ာင်း/ဆုိး 

တည်မဆာ ် 

ခဲ့မသာနှစ် 

အသုးံပြုနိုငသ်ည့်ရာသီ 

ြွင့်လင်းရာသီ တစ်နှစ်လုံး 

မရ ြန်တံ 

တား (၆)ခ ု

အလျေားမြ 

၂၀၊အနံ ၄မြ 

(၄)ခုမ ာင်း၊(၂)ခုဆုိး ၂၀၁၄/၂၀၁၅    
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၂.၇  လျှြ်စစ်ေီးရရှိေှု 

ဇယား (၃၈) လျှြ်စစ်ေီးရရှိေှု  

အရင်းအပေစ် 
အိေ်မထာင်

စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိေ်းမရးစနစ်

(မ ာင်း/သင်/့ညံ့) 
အခ ်အခဲရှိ၊ေရှိ 

ေဟာဓါတ် 

အား လိုင်း 

   

ဆုိလာစနစ ် ၆၂ ညံ့ ဆုိလာငယ်ေျေား ုိတစ်ြိုငတ်စ်နိုငဝ်ယ်

ယူအသုးံ ပြုမန  မသာ်လည်း 

ပြုပြင်မြး ေည့်သ ူေရှိသ ပဖင် ့

အခ ်အခဲေျေားနငှ့်   ုံ မတွ့   ရသည် 

ေီဇယ်သုံး  

အငဂ်ျေင် 

၁၁ သင့ ် မငွ ုန် ျေေျေားပခင်းမ  ာင့် 

အခ ်အခဲရှိ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၈ ဆ ်သွယ်မရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၃၉) ဆ ်သွယ်မရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်းြညာ 

စဉ် ဖုန်း မရေီယို တီဗွီ မခါ ်တီဗီ 
သတင်းစာ 

နှင့်ဂျောနယ် 
အပခား 

အမရ 

အတွ ် 

၉၁ ၁၃ ၂၈ ၁၉   

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

၂.၉ ယဉ်မ ျေးေှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးမရး 

ဇယား (၄၀) ယဉ်မ ျေးေှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးမရး  

လုြ်ငန်း ရှ/ိ ေရှ ိ ဝန်မဆာင်ေှု 

အြန်းမပဖနုိင်သည့်မနရာေျေားအား လ ်လှေ်းေီေှု ေရှ ိ - 

လူေှုမရးလုြင်နး်ေျေားတွငြ်ါဝင်ေှု ရှ ိ လူေှုမရးြွေဲျေားတွင် အခန်းအနား ပြငဆ်င် 

ပခင်း၊ ဧည့်ခံမ ျွးမေွး ပခငး်တ့ုိမဆာင်ရွ ် 

ြါသည်။ 
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လုြ်ငန်း ရှ/ိ ေရှ ိ ဝန်မဆာင်ေှု 

ဘာသာမရးလုြင်နး်ေျေားတွငြ်ါဝင်ေှု ရှ ိ ဘာသာမရးြဲွေျေားတွင်အခေ်းအနားပြင် 

ဆငပ်ခင်း၊ဧည့်ခံမ ျွးမေွးပခင်းတ့ုိမဆာင် 

ရွ ်ြါသည်။ 

အား စားြစ္စည်းေျေားအားလ ်လှေး်ေီေှု ေရှ ိ လူငယ်ေျေား အချိေနေ်မရွး စားနုိင်ေည့် 

 စား ွငး်ေရိှပခင်း။ 

ဖွံ့ မဖိုးမရးလုြင်န်းေျေားတွငြ်ါဝင်ေှု ရှ ိ ရွာလေ်းပြုပြင်ပခင်း တ ်က စာွ ြါဝင် 

မဆာင်ရွ ်ြါသည်။ သ့ုိမသာ်မ ျေးရွာ 

အဖွဲ့အစည်းေျေားတွင ုိ်ယ်စားလှယ်     

အပဖစ်ြါဝင်ပခင်း၊ မစတနာအ ျိေုးမဆာင် 

အပဖစ်မဆာင်ရွ ်ပခငး်ေျေားေရှိမသးြါ။ 

ရုိးရာယဉ်မ ျေးေှုထိနး်သိေး်မရး ရှ ိ ရုိးရာယဉ်မ ျေးေှုထိေး်သိေး်လုိစိတ်ပဖစ် 

မြါ်မစမရးအတွ ်လိုအြ်မသာ         

အမထာ ်အြံ့ေျေား 

အင်တာန ်စသည်ေျေား 

အားလ ်လှေး်ေှေီှု 

ရှ ိ MPT တာဝါတုိင်ရှသိည်။ အင်တာန ် 

လ ်လှေး်ေီေှုရှိသည်။ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (     ၇-၉ ရ ်၊   စ တ်င်ဘာ  လ၊    ၂၀၁၅  နှစ)် 

၂.၁၀ မ ျေးရွာမဘး င်းလုံပခုံ ေှုအမပခအမန 

၂.၁၀.၁ မဘး င်းလုံပခုံ မရး၊ဝန်မဆာင်ေှု၊အမထာ ်အ ူေျေားအားလ ်လှေ်းေီေှု 

ဇယား (၄၁) မဘး င်းလုံပခုံ မရး၀န်မဆာင်ေှုေျေားအားလ ်လှေ်းေှီေှု   

ဝန်မဆာင်ေှုေျေား ရှ/ိ ေရှ ိ ရှင်းလင်းချေ ် 

ဆ ်သွယ်မရးဆုိင်ရာ အမဆာ ်အဦေျေားအား 

လ ်လှေး်ေေီှု 

ရှ ိ MPTတာဝါတုိင်ရှိသည်။ 

Mobile တယ်လီဖနု်းေျေား 

သုံး  သည်။ 

အာေခံလုြင်နး်ေျေားအား လ ်လှေ်းေီေှု ေရှ ိ  ျေန်းောမရးအာေခံ၊ အသ ်အာေခံ 

စသည်တုိေ့ရှိြါ 

လူထုအမပခပြု သဘာဝမဘးအန္တရာယ် 

မလျှာ့ချေမရးအစီအစဉ် 

ရှ ိ အရံေးီသတ်သငတ်န်းသား ၄ 

ဦးရိှမြီး ေီးချေိတ်၊ ေီး ြ်ေျေား 

တြ်ဆင်ထားသည်။ 

ရဲစခန်းေျေားအား လ ်လှေး်ေေီေှု ရှ ိ ေုိင်(၂၀)မဝးမသာ ေုိးညှငး်မေို့ 

နယ်ရဲစခန်း ရှ ိြါသည်။  

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ုိ မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခငး်ေှ ရရှိမသာ 

သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ်) 
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၂.၁၀.၂ ေှုခင်းပဖစ်ြာွးေှု 

ဇယား (၄၂) ေှုခင်းပဖစ်ြွားေှု  

 လူ နု် းူေှု ခိုးေှု ေူးယစ်မဆးသုးံစွဲေှု အ  ေ်းဖ ်ေှု 

ပြင်းထန်/ေထန် ေရှိ ေရှိ စိုးရိေ် ေရှိ 

ရည်ညွန်း .. မ ျေးရွာအမပခအမန ို မ ျေးရွာသူ/ရွာသားေျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းေှ 

ရရှိမသာ သတင်းအချေ ်အလ ်ေျေား (၇-၉ရ ်၊ စ ်တင်ဘာလ၊၂၀၁၅နှစ)် 

Note: ၁။  စိုးရိေ်     ၂။ သာောန် 
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မနာ ်ဆ ်တွဲ(၂) 

မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရး ုိ အမထာ ်အြံ့ပဖစ်မစေည့် အမပခအမနမ ာင်းေျေား၊ အဟန့်အတား 

နှင့ ်ရင်ဆိုင်မ ျော်လွှားရေည့် စိန်မခါ်ေှုေျေား 

     မော်ဟဲမ ျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ေှု ို အမထာ ်အြံ့ပဖစမ်စမသာ အမပခအမနေျေား၊ အဟန့် 

အတားေျေား နှင့် မ ျော်လွှားရေည့် စိနမ်ခါ်ေှုေျေား ုိ မဖာ်ထုတ်ထားရှြိါသည်။ 

ဇယား (၄၃) မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရး ုိ အမထာ ်အြံ့ပဖစမ်စမသာ အမပခအမနေျေား 

မ ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးမရး 

အတွ  ်အလား 

အလာေျေား 

ရှင်းလင်း မဖာ်ပြချေ ်ေျေား 
သတင်း 

အရင်းအပေစ် 

အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ 

ဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်မရး 

 မော်ဟဲမ ျေးရွာ၏ ဘာသာမရး၊ ဖွံ့ မဖိုးမရး ိစ္စအဝဝ ုိ 

မ ျေးရွာ နာယ ၊ ရြ်ေိရြ်ဖ၊ မဂါြ အဖဲွ့နှင့် အုြ်ချေုြ်မရး  

အဖွဲ့ ေျေားအားလံုး တ ်ညီလ ်ညီပဖင့် ဦးမဆာင်လှုြရ်ှား  ၍ 

ရွာသူ၊ရွာသားေျေားနှင့် လူငယ်ေျေား  ူညီလြု်မဆာင်  သပဖင့် 

မ ျေးရွာေှာ သာယာေှုရှိမနြါသည်။ 

ရြ်ေိရြ်ဖနှင့် 

အုြခ်ျေုြ်မရး 

အဖွဲ့ေျေား 

လူသား အရင်း 

အပေစ် 

 မော်ဟဲမ ျေးရွာတွင ်အလုြ်လုြန်ိငု်မသာလူဦးမရ(၆၄) ရာခိုင ်

နှုန်း ရှိသည်။  အထ ်တန်းြညာ တ ်မရာ ်သင ် ား 

မနသူ(၆)ဦး၊ တ ္ကသိုလ်တ ်မရာ ်မနသူ(၆) ဦး၊ တ ္ကသိလ်ု 

ဘဲွ့ရ (၇) ဦး ရှိမသာမ  ာင့် အနာဂတ် ာလတွင ်မ ျေးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်မရးအတွ ် လူစ့ေွ်းအား အရင်းအပေစ်ေျေား 

ရှိမနြါသည်။  

လူငယအု်ြစ်ေုျေား 

နှင့် အုြစ်ငုယ်ဖဲွ့ 

မဆွးမနွးပခင်း 

သီးနံှထုတ်လုြမ်ရး  မပေဆီ သဇာမ ာင်းမသာလယ်မပေေျေားပဖစ်မြီး စို ်ြျိေုးမရ ို 

တစန်ှစ်ြတ်လံုး သွယ်ယူနိုငမ်သာ မချောင်းမပောင်းေျေားနှင့်မပေ 

မအာ ်မရတူးမဖာ်ရရိှနုိင်မပခရှိပခင်း၊ တန်ဖုိးပေင့်သးီနံှေျေား ို 

စေ်းသြ်စုိ ်ြျိေုးလုိမသာ မတာင်သူေျေားရိှပခင်း၊ မရွှဘုိ-ပေစ်က ီး 

နား ားလေ်းေမြါ်တွငတ်ည်ရှိပခင်းတ့ုိမ  ာင့် မရွှဘုိြဲွရံု 

ေျေားသ့ုိ ြို့မဆာင်မရာင်းချေနုိင်သည့် မေး ွ ်ေျေားရိှသည်။ 

 ချေင်ပြည်နယ်နငှ့် မအာ ်ပေနေ်ာပြည်သ့ုိြါ 

တင်ြုိလ့ာနိုင်ေည်  ပဖစ်သည်။  

စို ်ြျိေုးမရးအုြစ် ု

နှင့် ရြ်ေရိြ်ဖ 

အုြ်စုငယ်ဖွဲ့ 

မဆွးမနွးပခင်း 

တိရိစ္ဆာန ်မေွးပေူမရး  မေွးပေူရန် မပေမနရာ အခ ်အခဲ ေရှိပခင်း၊ အစားအစာေျေား 

အလွယ်တ ူ ရရှိနိုငပ်ခငး်၊  မေွးပေူမရးသံုးြစ္စည်း၊ ထွ ် ုန် 

ေျေား သယ်ယူရန ်လေ်းြနး်ဆ ်သွယ်မရး မ ာင်းေွနပ်ခင်းတုိ့ 

ရှသိည်။ မချောင်းငယ်ေျေားေှ မရ ုိရယူ၍ ငါးမေွးပေူမရး 

လုြင်နး် ုိ တစန်ှစ်ြတ်လံုး လုြ ်ိုင်နုိင်သည်။ ၎င်းအပြင် 

မေွးပေူမရးအုြစ်ု 

နှင့် ရြ်ေရိြ်ဖ 

အုြ်စုငယ်ဖွဲ့ 

မဆွးမနွးပခင်း 
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မ ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးမရး 

အတွ  ်အလား 

အလာေျေား 

ရှင်းလင်း မဖာ်ပြချေ ်ေျေား 
သတင်း 

အရင်းအပေစ် 

မေွးပေူမရး ထွ ် ုန်ေျေား ုိ ရွာအမရာ ်ဝယ်ယ ူ  

သည့်အတွ ် ဤမေသတွင် စးီြွားပဖစ်မေွးပေူရန် 

အသင့်မတာ်ဆံုး ပဖစ်ြါသည်။  

စို ်ြျိေုးမေွးပေူမရး 

ေဟုတ်မသာ အပခား 

ဝငမ်ငွရလုြင်နး်ေျေား 

 မေသထွ ် ုနေ်ျေားပဖစ်သည့် စြါး၊ မပေြဲေျေားစွာရိှသပဖင့် 

အဝယ်ေိုငေ်ျေားဖွင့်နိုငသ်ည်။  ထွ ် ုနေ်ျေားမစျေး ွ ်သို့ 

မရာ ်ရှိမရးအတွ ်ထတ်ုြိုးေှုစနစေ်ျေားနှင့်  ုန်မချော သယ်ယူ 

ြို့မဆာင်မရးဝန်မဆာင်ေှုေျေားပြုလုြန်ိငု်သည်။   

စို ်ြျိေုးမေွးပေူမရး 

ေဟုတ်မသာ အုြစ် ု

နှင့် မဆွးမနွးပခင်း 

မငွမ  းဝန်မဆာင်ေှု  စြါးသီးနံှအတွ ် မချေးမငွ ို ပေနေ်ာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးမရးဘဏ် 

နှင့် သေဝါယေအသင်းဝင် လယ်သေားေျေားသာ ထုတ်မချေးခွင့် 

ရရှိြါသည်။ မ ျေးရွာရိှ မငွမချေးမြးသူထံတွင ်အတုိးနှုန်းက ီး 

မသာ်လည်း အမရးမြါ် ျေန်းောမရး  ိစ္စရြ်ေျေားအတွ ် 

အမြါင်ြစ္စည်းထား ာ မငွမချေးနုိင်သည်။  

 

စို ်ြျိေုးမရး၊ 

မေွးပေူမရးနှင့် 

စို ်ြျိေုးမေွးပေူ 

မရးေဟုတ်မသာ 

အုြ်စုေျေားနှင့် 

မဆွးမနွးပခင်း 

 

ဇယား (၄၄) မ ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မရးအတွ ် အဟန့်အတားနငှ့် ရင်ဆုိင်မ ျော်လွှားရေည့် 

စိနမ်ခါ်ေှုေျေား 

မ ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးမရး 

အတွ  ်

အဟန့်အတားနှင့် 

စနိ်မခါ်ေှုေျေား 

ရှင်းလင်း မဖာ်ပြချေ ်ေျေား 
သတင်း 

အရင်းအပေစ် 

အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ 

ဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ်မရး 

 မော်ဟဲမ ျေးရွာတွင ်ဖွံ့ မဖိုးမရးမဆာင်ရွ ်မနမသာ အဖွဲ့ေျေား 

ရှိမသာ်လည်းဦးမဆာင်သူေျေားအမနပဖင့် မေို့နယ်ရိှ ဦးစီးဌာန 

ေျေားနှင့် ချေိတ်ဆ ် မဆာင်ရွ ်ရန်တံုမ့နှးမန  သည်။  

အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ စေွ်းရည်ပေှင့် ဝနမ်ဆာင်ေှုအဖွဲ့ေျေားနှင့် 

အလှေ်းမဝးပခင်း စသည်တုိ့ လည်း မ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတ ် 

မရးတွင ်စနိ်မခါ်ေှု တစရ်ြ် ပဖစ် သည်။ 

ရြ်ေိရြ်ဖနှင့် 

အုြ်ချေုြ်မရး 

အဖွဲ့ေျေား 

သီးနံှထုတ်လုြမ်ရး  မပေယာတုိးချဲေ့လုြ ်ိုင်နုိင်သည့် အခွင်အ့လေ်းေရိှြါ။ 

မချောင်းမရစေ်းမရနှင့် မဝးမသာလယ်ယာမပေေျေားေှာ 

စို ်ြျိေုးမရလံုမလာ ်စွာေရ၍မပေအသံုးချေေှုနည်းသည်။ 

စို ်ြျိေုးစရိတ်မချေးမငွေျေား  လံုမလာ ်စွာရရိှ နိငု်ေည့် 

ဘဏစ်နစေ်ျေားေရိှမသးပခင်း၊ မေး ွ ်ဝင် တန်ဖုိးပေင့် 

သီးနံှေျေား စို ်ြျိေုးထုတ်လုြန်ိငု်ရန် နည်းြညာနှင့် 

စို ်ြျိေုးမရးအုြစ်ု 

နှင့် ရြ်ေရိြ်ဖ 

အုြ်စု ငယ်ဖဲွ့ 

မဆွးမနွး ပခင်း 
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မ ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးမရး 

အတွ  ်

အဟန့်အတားနှင့် 

စနိ်မခါ်ေှုေျေား 

ရှင်းလင်း မဖာ်ပြချေ ်ေျေား 
သတင်း 

အရင်းအပေစ် 

ဗဟုသုတေျေားနှင့်အလှေး်မဝးမနပခင်း၊ ဖျေ ်ြိုးေျေားပဖစ်သည့် 

ဆစ်ြိုးနှင့် က  ်၊စာ မလးေျေား ဖျေ ်ဆးီေှု ရိှသည်။  

တိရိစ္ဆာန ်မေွးပေူမရး  မေွးပေူမရးလုြင်နး်နှင့်ြတ်သ ်၍မငွထုတ်မချေးမြး 

မသာအဖဲွ့ေရှိပခင်းမ  ာင့်စီးြွားပဖစ်မေွးပေူရန်အရင်းအနှးီအခ

 ်အခဲပခငး်နှင် ့မေွးပေူလုိသည့် ေျေိုးမ ာင်မရ အနည်းငယ်သာ 

မေသ တွင် ရရှိနိုငပ်ခင်း ၊     ်၊ ဝ ်အနာမရာဂါေျေား ို 

ထိမရာ ် စာွ  ုသ၊  ာ ွယ်ေှုေပြုလုြန်ိငု်မသးပခင်း၊ 

သားငါးအေျေား အပြား ုိ မရာင်းချေေှုအားနည်းမသာမ  ာင့် 

ြွစဲားေျေား၏မေး နှေိ်ပခင်း ုိခံရသည်။  

မေွးပေူမရးအုြစ်ု 

နှင့် ရြ်ေရိြ်ဖ 

အုြ်စုငယ်ဖွဲ့ 

မဆွးမနွးပခင်း 

စို ်ြျိေုးမေွးပေူမရး 

ေဟုတ်မသာ အပခား 

ဝငမ်ငွရ လုြင်နး် 

ေျေား 

 မရွှဘို၊ ပေစ်က ီးနား  ားလေ်းမြါ်တွငရ်ှိ၍  ူးသန်းမရာင်း 

ဝယ်မရး လုြင်နး်ေျေား ုိ လုြ ်ိုင်နုိင်မသာ်လည်း လုြင်နး် 

စတင်ရန်နငှ့ ်အလတ်စားလုြင်နး်တုိးချဲေ့ရန်အတွ ် မငွမ  း 

ဝနမ်ဆာင်ေှုမြးသည့် ဘဏစ်နစေ်ျေားေရိှမသးပခင်း၊ စ ်ေှု 

 ုန်ထုတ် တုိးတ ်မရးဆိငု်ရာ ေူဝါေေျေားနှင့ ်စေီံ ိနး် ေျေား 

တုိးတ ်မအာင်မဆာင်ရွ ်ေှုေျေား အားနည်းမန မသးပခင်း၊  

စို ်ြျိေုးမေွးပေူ 

မရး ေဟုတ်မသာ 

အုြ်စုနငှ်မ့ဆွးမနွး 

ပခင်း 

မချေးမင ွဝနမ်ဆာင်ေှု  မ ျေးရွာအတွငး်တွင ်ပေန်ော့ လယ်ယာဖံွ့မဖိုးမရးဘဏ်ေှ 

မချေးမငွ၊ မေို့နယ်သေဝါ ယေ ဦးစီးဌာန မချေးမငွစသည့် အစ ီ

အစဉ်ေျေားေှ လယ်လုြ ်ိုင်သူေျေားနှင့် အဖွဲ့ဝငေ်ျေား မချေးယူခငွ့ ်

ရှသိည်။  လုိအြ်သည့်အချိေနတွ်င ်လုိအြ်သမလာ ် မချေးမင ွ

ရရှိရန် ခ ်ခမဲနဆ ဲပဖစ်သည်။  ာလရှည်မချေးမင ွအ ူအညီ 

မြးသည့် ဝနမ်ဆာင်ေှုလုြင်နး်ေျေားေရှိမသးပခင်း 

စို ်ြျိေုးမရး၊ 

မေွးပေူမရး နှင့် 

စို ်ြျိေုး မေွးပေူ 

မရး ေဟုတ်မသာ 

အုြ်စုနငှ်မ့ဆွးမနွး 

ပခင်း 

မသာ ်သုးံမရ   မနွသုးံလမရခေ်းမပခာ ်ပခင်းတုိမ့  ာင့် မသာ ်သုးံမရ 

ရှားြါးပခင်းနှင့် ေသန့်ရှငး်မသာမရ ုိ မသာ ်သုးံ  ရသပဖင့် 

ဝေး်ြျေ ်ဝေ်းမလျောပခင်းေျေား ေ  ာခဏပဖစ်တတ်  သည်။ 

မဆးခန်းေရိှသပဖင့် ရွာရှိအရံသားဖွားဆရာေနှင့် 

 ုသ  သည်။ မသာ ်သုးံမရသန့် ရရှိမရးသည် 

မော်ဟဲမ ျေးရွာ၏ အခ ်အခဲတစရ်ြ်ပဖစ်သည်။  
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မနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) 

 ချေင်ပြည်နယ်၊ ေိုးညှင်းမေို့နယ်၊ ြင်လုံမ ျေးရွာအုြ်စု 

မော်ဟဲမ ျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးမရး ွင်းဆ ်-ပြဿနာေျေားအားဆန်းစစ်မလ့လာပခင်းေှသည် ပဖစ်နိုင်မချေရိှသည့် မပဖရှင်းနည်းဆီသုိ့ 

ဇယား (၄၅) မော်ဟဲမ ျေးရွာ၊ မ ျေးရွာဖံွ့မဖို းမရး ွင်းဆ ် 

စဉ် ပြဿနာ အမ  ာင်းအရာ 
အလားအလာ 

အခွင်အ့လေ်း 

အဟန့်အတားနှင့်စိန် 

မခါ်ေှု 

မပဖရှငး်ေည့်နည်း 

လေ်းေျေား 
အဆိုပြုစီေ ံိန်း 

၁။ အဖွဲ့အစည်းေျေားစေီံမဆာင်ရွ ်ြုစံနစ ်

  အဖွဲ့အစည်းဖဲွ့စည်းြု ံ

စနစအ်ားနည်းမနပခင်း 

 

 

 

 ဘာသာမရးအမပခခံသည့် 

ရုိးရာ မခါင်းမဆာင်ေျေား၏ 

ဆုးံပဖတ်ချေ ်သာ အဓိ  

ပဖစ်ပခင်း၊ အေျေိုးသေီးြါဝင်ေှု 

အားနည်းပခင်း 

 မဂါြ အဖဲွ့ေ ှက ီး  ြ် 

ေှုပဖင့် အုြ်ချေုြ်မရးအဖဲွ့ 

ဝငေ်ျေားနှင့်မ ျေးရွာ 

တုိးတ ်မရးလုြင်န်း 

ေျေား ုိ ေှန်ေှန် န် န် 

လုြမ်ဆာင်မနမသာ 

ဦးမဆာင်မ ာင်းေျေား  

ရှပိခင်း 

 မ ျေးရွာမခါင်းမဆာင် 

ေျေားသည် မေို့နယ်အဖွဲ့ 

အစည်းေျေားနှင့်ဆ ် 

သွယရ်န်တံုမ့နှးမနပခင်း 

 မ ျေးရွာလူထုအမပခပြု 

အဖွဲ့ေျေားခုိင်ောမတာင့်

တင်းမရးအစီအစဉ်ေျေား

ေရှိပခင်း 

 

 မ ျေးလ ်ဦးစးီဌာနနငှ် ့

ဆ ်သွယ်၍အဖဲွ့အစည်း 

ဆိငု်ရာ သမဘာတရား 

နှင့် စေီံခန်ခ့ွေဲှုေျေား ုိ 

စာမတွ့လ ်မတွ့ ပြု 

လုြပ်ခင်း 

 အဖဲွ့အစည်းေျေားမရရှည် 

တည်တ့ံခိငု်မေဲမရးနှင့် 

မ ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ် 

မရးစီေခံျေ ်ေျေားမရးဆဲွ 

နုိင်လာမရးအတွ ် 

မ ျေးရွာဖံွ့မဖိုးမရး 

မ ာ်ေတီေျေားစနစ် 

တ ျေ ဖွဲ့ ၍စေွ်းရည်ပေှင့် 

သင်တန်းေျေားမြးပခင်း 
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စဉ် ပြဿနာ အမ  ာင်းအရာ 
အလားအလာ 

အခွင်အ့လေ်း 

အဟန့်အတားနှင့်စိန် 

မခါ်ေှု 

မပဖရှငး်ေည့်နည်း 

လေ်းေျေား 
အဆိုပြုစီေ ံိန်း 

၂။ စို ်ြျေိုးမရး(သီးနှထုံတ်လုြမ်ရး)  ဏ္ဍ 

  စို ်ြျိေုးမရးအရင်းအနီှး

ေျေားေလံုမလာ ်ပခင်း 

 စို ်ြျိေုးမရလံုမလာ ် 

စာွ ေရရှိပခင်း 

 နည်းြညာအ ူအညီ 

ေျေားလ ်လှေး်ေေီပခငး် 

  ုန်စည်ေိုငေ်ျေားေရိှပခင်း  

 ဆငး်ရဲပခငး်၊ 

 စို ်ဘဏ်မချေးမငွေလံု 

မလာ ်ပခင်း၊ 

 မချေးမငွဝန်မဆာင်ေှ့ု မြးမသာ 

အဖွဲ့အစည်းေျေားနှင့်ချိေတ် 

ဆ ်ေှုေရှိပခင်း၊ 

 ေိးုအား ုိးရသည့်မချောင်း 

ေျေားေှမရသွယ်ယူရသပဖင့် 

ေိးုမခါင်မသာနှစ်ေျေားတွင် 

မရေလံုမလာ ်ပခင်း 

 မရသွယ်မပောင်းေျေား 

မ ာလာပခင်း 

 မေး ွ ်ဝင်သီးနံှေျေား 

စို ်ြျိေုးရန်အတ ်ွ 

နည်းြညာအခ ်အခဲနှင့် 

ေျိေုးမ ာင်းေျေားရရိှရနခ် ်ခဲ 

ပခင်း 

 မေး ွ ်မြျော ်မနပခင်း 

 ယခုနှစ် ၂၀၁၅ တွင ်

မရလွှဲဆည်ငယ်တစခ်ု 

တည်မဆာ ် မြီးစီး 

ထားပခင်း၊ 

 မပေမအာ ်မရရရိှနုိင်ပခင်း 

 တန်ဖုိးပေင့်သီးနံှေျေား ုိ 

စို ်ြျိေုးရန် ဆန္ဒရိှပခင်း၊ 

 မပေဩဇာမ ာင်းမသာ 

မပေပဖစ်ပခငး်၊ 

 စို ်ဘဏ်နငှ့သ်ေဝါယ

ေဌာနတ့ုိေှမချေးမငွ 

အတိငု်းအတာတစ်ခ ု

အထရိနုိင်ပခငး်၊ 

 

 လယ်ဧ (၅၀)သာ 

မရရရိှသပဖင့် လယ် 

အေျေားစုောှ မရလုိ 

အြ်မနမသးပခင်း 

 ေိးုညှငး်တွင ် ုနစ်ည် 

ေိငု်ေျေား ေရှိပခင်း 

 ေိးုညှငး်မေို့နှင့် (၁၈) 

ေိငု်မဝးမသာ်လည်း   

ရြန်ားဘူတာေရှိပခင်း 

မ  ာင့် စို ်ြျေိုးမရး 

ထွ ် ုနေ်ျေား ုိ မေး 

 ွ ်က ီးေျေားသ့ုိ 

မရာင်းဝယ်မဖာ ် ား

ရန်အခွင့်အလေ်းေရိှ 

ပဖစ်ပခင်း၊ 

 တန်ဖုိးပေင့်သးီနံှေျေား

 ိုစေ်းသြ်စို ်ြျိေုးရန် 

နည်းြညာအ ူအညီ 

ေျေားလ ်လှေ်းေေီပခင်း 

 မ ျေးလ ်ဦးစးီဌာနနငှ် ့

ဆ ်သွယ်၍ မငွမ  း 

အရင်းအနှးီရရိှရန ်

အတွ ်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 စို ်ြျိေုးမရအလံု 

အမလာ ်ရရှိရန် 

မချေးမငွဝန်မဆာင်ေှုမြး

သည့် အဖဲွ့အစည်းေျေား 

နှင့် ဆ ်သွယ်မဆာင် 

ရွ ်ပခငး် 

 

 သီးနံှတုိးတ ် 

ထုတ်လုြလ်ာနိင်ုမရး 

 အရင်အနှီးေျေားရရိှ 

မအာင်မဆာငရွ် ်ပခင်း 

 မတာင်သူေျေားစုမြါင်း

၍ စို ်ြျေိုးမရရရှိရန် 

အတွ ် မဆာင်ရွ ် 

ပခင်း 
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စဉ် ပြဿနာ အမ  ာင်းအရာ 
အလားအလာ 

အခွင်အ့လေ်း 

အဟန့်အတားနှင့်စိန် 

မခါ်ေှု 

မပဖရှငး်ေည့်နည်း 

လေ်းေျေား 
အဆိုပြုစီေ ံိန်း 

 စို ်ြျိေုးမရရရိှရန ်

မတာင်သူေျေား စုမြါင်း 

လုြမ်ဆာင်ေှု အား 

နည်းပခင်း 

၃။ မေွးပေူမရး ဏ္ဍ 

  မငွမ  းအရင်းအနီှး 

နည်းြါးပခင်း 

  ျဲွ၊ နွားမရာဂါ 

ပဖစ်ပခင်း 

 

 

 စးီြွားပဖစ်တိရိစ္ဆာန ်

မေွးပေူမရးလုြင်နး်အတွ ် 

မချေးမင ွအလုအံမလာ ် 

ေရရိှနုိင်ပခငး် 

  ျဲွ၊ နွားမရာဂါအချေိနေ်ီ  ုသ

နိငု်ရန်အတ ်ွ မ ျေးရွာရှ ိ

တိ ုလြု်သားေျေားေှာ 

 ျွေ်း ျေင်ေှု ေရိှပခင်း 

 ငါးမေွးပေူရန်အတွ ် 

လုိအြ်မသာ 

သွငး်အားစုေျေား၊ အစာနှင် ့

မဆးဝါးေျေား၊ ငါးေျိေုးေျေား 

ရရှိရန်နငှ့် နည်းြညာ 

အမထာ ် အ ူေျေားရရိှ 

နိငု်ရန်အခ ်အခဲေျေားရိှ 

မနမသးပခင်း  

 စား ျေ ်မပေပြု လုြ ်

နိငု်သည့်ြလြမ်ပေလွတ် 

ရှိပခင်း၊ မတာမတာင် 

ေျေားနှင့် သစမ်တာေျေား 

ရှိပခင်း 

 တစန်ှစ်ြတ်လံုး မရ 

ရရှိနိုငသ်ည့် စေိ်စ့ေ်း 

ေျေား၊ မချောင်းက ီး 

မချောင်းငယ်ေျေားရိှပခင်း 

 မေသတွင ်အစာနှင့် 

မဆးဝါးေျေား အလု ံ

အမလာ ်ရရှိနိုငပ်ခင်း 

 ေိးုညှငး်တိမေွး ုဌာ 

နနှင့်ချေတ်ိဆ ် 

မဆာင်ရွ ်နိုငပ်ခငး် 

 မ ျေးရွာတွင ်လာ 

မရာ ်ဝယ်ယမူသာ 

ြွစဲားေျေားရှိပခင်း  

 မေွးပေူမရးဌာနေှြံ့ြိုး

ေှုေျေားအရိှန်အဟုန ်

ေရှိမသးပခင်း၊ 

 တိ ုသင်တန်းဆင်း 

သူေျေား ုိေွေး်ေံသင ်

တန်း ပြုလုြမ်ြးေှု 

ေရှိပခင်း 

  ငါးလုြင်နး်ဦးစီး 

ဌာနေျေားနှင့် လ ် 

လှေး် ေေီပခင်း 

 တိမေွး ုဌာနေ ှတိ ု 

သင်တန်းဆင်းေျေား ုိ 

ေွေ်းေံသင်တန်းေျေား 

ေပြုလုြန်ိငုပ်ခငး် 

 

 

 မ ျေးလ ်ဦးစးီ 

ဌာနနငှ်ခ့ျိေတ်ဆ ်၍ 

ရင်းနီှးမငွ ရရိှရန ်

မဆာင်ရွ ်ပခငး် 

 ငါးလုြင်နး်ဦးစီး 

ဌာနနငှ်ဆ့ ်သွယ် 

မဆာင်ရွ ်ပခငး် 

 

 သားငါးတုိးတ ်မေွး 

ပေူထုတ် လုြန်ိငု်မစ 

မရး 

 အရင်းအနီှးရရိှမအာင် 

မဆာင်ရွ ်ပခငး် 

 သားငါးထုတ်လုြ ်

ေှုတုိးတ ်မအာင် 

မဆာင်ရွ ်ပခငး် 
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စဉ် ပြဿနာ အမ  ာင်းအရာ 
အလားအလာ 

အခွင်အ့လေ်း 

အဟန့်အတားနှင့်စိန် 

မခါ်ေှု 

မပဖရှငး်ေည့်နည်း 

လေ်းေျေား 
အဆိုပြုစီေ ံိန်း 

၄။ စို ်ြျေိုးမရးမေွးပေူမရးေဟုတ်မသာဝင်မငွရလုြ်ငန်းေျေားတုိးတ ်မရး ဏ္ဍ 

  လုြင်နး် အခွင့် 

အလေ်းရှားြါးပခင်း 

 လုြအ်ားခ နိေ့် ျေ 

ပခင်း 

 မငွမ  းအရင်းအနီှး 

ေရှပိခင်း 

 

 အလုြ်အ ုိင်ရှားြါး 

မနပခင်း 

 လုြအ်ားခနိေ့် ျေမနပခင်း 

 လယ်လုြင်နး်ေှတြါး 

အပခားဝန်မဆာင်ေှုလုြင်နး်၊

အမရာင်းအဝယ်လုြင်နး် 

ေျေားေထွနး် ားပခင်း 

 အမပခခံြညာနှင့်  ျွေ်း ျေင် 

ေှုအတတ်ြညာနိေ့် ျေပခင်း 

  ူးသန်းမရာင်းဝယ်မရး 

လုြင်နး်လုြ ်ိုင်ရန ်

အတွ ် ရထားဘူတာနှင့် 

အလှေ်းမဝးမနပခင်း  

 အင်းမတာ်က ီး န်၊ 

ဖါး န့်၊ ပေစ်ဆုံ၊ ြူ 

တာအုိစသည့် 

ပြည်တွငး်ပြည်ြခရီး 

သွားလုြင်နး်ဆုိင်ရာ 

အချေ ်အပခာ ျေမသာ 

မနရာေျေားရိှပခင်း 

 လေ်းြန်းဆ ်သွယ် 

မရးမ ာင်းေွနပ်ခငး် 

  ုန်စည်ေိုငေ်ျေားေရိှ 

ပခင်း 

 စ ်ေှုထုတ် ုနေ်ူဝါေ

ေျေားတုိးတ ်မအာင် 

မဆာင်ရွ ်ရန်လုိအြ ်

ပခင်း 

 မေး ွ ်အမဆာ ်

အဦ သိမုလှာင်ရံုေျေား 

ဖံွ့မဖိုးရန်လုိအြ်ပခငး် 

  ုန်သွယ်ေှုနှင့် သ ် 

ဆိငု်မသာ ဥြမေေျေား 

လုြထံု်းလုြန်ည်း 

ေျေား စနစတ် ျေ 

မဆာင်ရွ ်ရန်လုိအြ်

ပခင်း 

 မ ျေးလ ်ဦးစးီ 

ဌာနနငှ့် ဆ ်သွယ်၍ 

သင်တန်းေျေားတ ် 

မရာ ်ပခင်းနှင့်မငွမ  း 

ဝနမ်ဆာင်ေှုေျေား ရရိှ 

မအာင်မဆာင်ရွ ်ပခင်း 

  ချေင်ပြည်နယ် 

ရထားလေ်းြုိင်ဆိငု်ရာ 

ရံုးေျေားနှင့် ဆ ်သွယ ်

မဆာင်ရွ ်ပခငး် 

 အလုြ်အ ုိင် 

အခွင့အ်လေ်းေျေား 

ရရှိမရး 

 ရင်းနီှးမငွရရှိမအာင် 

မဆာင်ရွ ်ပခငး်နှင့်      

အသ ်မေွးဝေး် 

မ ျောင်းဆုိင်ရာ 

သင်တန်းေျေားရရိှမရး 

 

၅။ ြညာမရး ဏ္ဍ 

  မ ျောင်းခန်းေျေားေလံု 

မလာ ်ပခင်း 

 ေူက ိုမ ျောင်းေရိှပခငး် 

  ိုယ့်အား ုိယ် ုိးတည် 

မဆာ ်ထားမသာမ ျောင်း

၏ အခန်းဖဲွ့စည်းေှုေျေား 

 မ ျောင်းမဆာ ်လုြ် 

ရန်အတွ ် မ ျေးရွာ 

လုြအ်ားပဖင့်စုမဆာင်း

 ြညာမရးအဆင့် 

ပေှင့်တင်မဆာင် 

ရွ ်နိုငရ်န်အတွ ် 

 မ ျောင်းမဆာင်သစ ်

မဆာ ်လုြ်ရန ်

အတွ ်ြညာမရးဌာန 

 မ ျေးရွာြညာမရးအ

ဆင့် ပေှင့်တင်မဆာင် 

ရွ ်ရန ်
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စဉ် ပြဿနာ အမ  ာင်းအရာ 
အလားအလာ 

အခွင်အ့လေ်း 

အဟန့်အတားနှင့်စိန် 

မခါ်ေှု 

မပဖရှငး်ေည့်နည်း 

လေ်းေျေား 
အဆိုပြုစီေ ံိန်း 

 

 

စနစေ် ျေပခင်းနှင့် မ ျောင်း 

သားဦးမရတုိးလာပခင်း 

တုိမ့  ာင်မ့ ျောင်းခန်းေျေား 

လံုမလာ ်ေှု ေရှိပခင်း 

 မ ျောင်းမဆာ ်လုြ်ရန ်

အတွ ် ရန်ြုံမငွေရှိပခင်း 

ထားမသာ၊ သစေ်ာ 

(၄)တန်ရှပိခင်း 

 မ ျောင်းဝင်းမပေမန 

ရာရိှပခင်း 

 မ ျောင်းသားအင် 

အားေျေားလာပခင်း 

 

 

ြညာမရးဌာနတွင ်

အလယ်တန်းမ ျောင်း 

ခွင့်ပြုေိန့်နှင့် မ ျောင်း 

ဆရာ လံုမလာ ်စွာ 

ရရှိရန်ခ ်ခမဲနပခင်း 

နှင့် ဆ ်သွယ်မဆာင် 

ရွ ်ရန် 

 ေူက ိုမ ျောင်းဖွင့်နုိင်မရး 

အတွ ်၊ ြညာမရး၊ 

လူေှုဝန်ထေ်းနှင့် အမထွ 

မထွအုြ်ချေုြ်မရးဦးစီး 

ဌာနတုိန့ှင့် ချိေတ်ဆ ် 

မဆာင်ရွ ်ပခငး်။ 

 အလယ်တန်း ြညာ 

မရးသင်  ားခွင် ့

ရရှိမရး 

 မြ (၆၀x၃၀)မ ျောင်း 

မဆာင်သစ်တစ်မဆာင် 

တည်မဆာ ်ပခင်း 

 ေူက ိုမ ျောင်း 

တည်မဆာ ်ပခင်း  

၆။ ေီးလင်းမရး ဏ္ဍ 

  လျှြ်စစေ်ီးေရရိှမသး 

ပခင်း 

 တစရ်ွာလုံးေီးလင်းမအာင် 

မဆာင်ရွ ်ရန်အတွ ် 

အိေ်မပခနှင့် မြးမဆာင်ရေည့် 

မငွြောဏပြည့်ေီေှု ေရိှ 

မသးပခင်း 

 ေီးသွယ်တန်းမြးေည့် 

လျှြ်စစ်ဝန်ထေ်းေမရာ ်ရှိ 

မသးပခင်း 

 ခိငု်ောမသာမ ျေးရွာ 

ေီးလင်းမရးမ ာ်ေတီ 

ရှိပခင်း 

 မ ျေးရွာစုမြါင်းလုြ် 

အားပဖင့် လေ်းေီးတုိင် 

ေျေား စို ်ထထူားသည့် 

အတွ ်၎င်းေှရရိှမသာ 

လျှြ်စစေ်ီးလင်းမရး 

ရန်ြံုမငွအချိေု့ရှိပခငး် 

 ေီးလင်းမရး မဆာင် 

ရွ ်ရန်အတွ ် 

 နုိင်ငံမတာ်ေှ မ ျေးရွာ 

လျှြ်စစ် ေီးမရာ ် 

ရှိမရးအတွ ်သာ 

မဆာင်ရွ ်နုိင်ပခငး် 

 တစအ်ိေခ်ျေင်း ေီးလင်း 

မရးအတွ ်ဝန်မဆာင် 

ေှု ေမြးနုိင်မသးပခင်း 

  ေီးလင်းမရး ရန်ြံုမငွ 

 ို စမုြါင်း မဆာင်ရွ ် 

သွားရန် 

 ဓနအဆင့်မြါ်ေူတည်၍ 

ထည့်ဝင်ေှုြောဏ 

ရွာလထုူေ ှညှိနှိုငး် 

သတ်ေတ်ှနုိင်မရး 

အတွ ် အုြခ်ျေုြ်မရး 

ေှုးနှင့် မ ျေးရွာဖံွ့မဖိုး 

မရး မ ာ်ေတီတုိေ့ှ 

စည်းရံုးမဆာ်ဩရန်။ 

 မ ျေးရွာလျှြ်စစေ်ီး 

ရရှိမအာင် မဆာင်ရွ ် 

ပခင်း 
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စဉ် ပြဿနာ အမ  ာင်းအရာ 
အလားအလာ 

အခွင်အ့လေ်း 

အဟန့်အတားနှင့်စိန် 

မခါ်ေှု 

မပဖရှငး်ေည့်နည်း 

လေ်းေျေား 
အဆိုပြုစီေ ံိန်း 

တစရ်ွာလုံး စမုြါင်း 

လုြအ်ားပဖင့်မေသ 

လုြင်နး်ေျေားရှာမဖွ 

လုြမ်ဆာင်မြီးရန်ြံုမငွ 

ရှာမဖွသည့် အစီအစဉ ်

ရှိပခင်း 

 

 မ ျေးလ ်ဖွံ့မဖိုးမရး 

ဦးစီးဌာန၊ 

လျှြ်စစဓ်ါတ်အားပဖန် 

မဝမရးဦးစီးဌာနတ့ုိနှင့်

ချိေတ်ဆ ်မဆာင်ရွ ် 

ရန်။ 

 

 

၇။  ျေန်းောမရး(မရနှင့်ြတ်ဝန် ျေင်သန့်ရှငး်မရး) 

  မသာ ်သုးံမရ  

ေလံုမလာ ်ပခငး် 

 

 (ေတ်၊ဧမြီ၊မေ)သုံးလ 

မရတွငး်ေျေား မရခေး်လာ 

ပခင်း 

 အဝီစစိ ်မရတွငး် 

တူးနုိင်သည့် မပေ 

မအာ ်မရ အရင်း 

အပေစ်ရှိပခင်း 

 

 စ ်မရတွငး်ပြု 

လုြရ်နအ်တွ ် 

မ ျေးရွာတွင ်မငွ 

မ  း အလုအံ 

မလာ ် ေရှိပခင်း 

 မေို့နယ်မ ျေး လ ် 

ဦးစီးဌာနနှင့် ဆ ် 

သွယ်၍ မသာ ်သုးံ 

မရ အလံုအမလာ ် 

ရရှိမရး ုိ မဆာင် 

ရွ ်ရန်တင်ပြပခင်း 

 

 အဝီစစိ ်မရတွငး် 

ပြုလုြပ်ခငး်ပဖစ် တစ ်

နှစ်ြတ်လံုး မသာ ် 

သုံးမရ ရရိှမရး 

မဆာင်ရွ ်ပခငး် 
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 ုိး ားစာရင်း 

၁။ ရမွးခမူရေး၊ ရေလုပ်ငနး်နငှ့် ရကျးလက်ရေေဖွံ့ ဖဖိုးရေးဝန်ကကးီဌာန၊ ရကျးလက်ရေေဖွံ့ ဖဖိုး 

တိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ ရကျးလက်ရေေဖွံ့ ဖဖိုးရေး အစီအစဉ်ရေးဆဲွခခင်း လမ်းညွှန်စာအုပ၊် 

၂၀၁၅၊ ရမ။ 

၂။ ေိုးညှင်းမေို့နယ်၊ ရမာ်ဟဲရကျးေွာတွင် ၂၀၁၅ခုနှစ်၊  သဂုတ်လတွင် ကျင်းပခဲ့ရောရကျးေွာ 

အရခခအရနကို ေွာေူေွာေားများကုိယ်တိုင် ဆနး်စစ်အကဲခဖတ်ခခင်းလုပ်ငနး်မမှှတ်စုများ။ 

၃။  ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးမှူ း၏ ရကျးေွာဆိုငေ်ာ ေည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုပ်။ 
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အြုိင်း (ခ)စီေံ ိန်းဆုိင်ရာအချေ ်အလ ် 

စီေံ နိ်းအဆုိပြုလွှာ (သုိ့) စီေံ နိ်းအမ  ာင်းအရာ (Project profile) 

မ ျေးရွာ                                       -  

မ ျေးရွာအုြ်စု                               -  

မေိ ့ုနယ်                                         -  

တုိင်းမေသက ီး / ပြည်နယ်              -  

စီေံ ိန်းအေည် -  

စီေံ ိန်းမဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်မ  ာင်း ရှင်းလင်းမဖာ်ပြချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအမပခအမန 

 

 

စီေံ ိန်းရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအမပခအမနအား ြုိမ ာင်းမအာင်မဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒမဖာ်ပြရန်) 

 

 

မေျှာ်ေှန်းအ ျိုေ းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် မရာ ်ရိှမြီးမနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာေည့် အ ျိုေ းမ ျေးဇူး ေျေား) 

 

 

စီေံ ိန်းဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်မဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ေည်၊ ဘယ်မလာ ် ြောဏလုြ်ရေည်) 

 

 

စီေံ ိန်း  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ေှု 

ခန့်ေှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ေည့် အစီအစဉ် 

 …………………….(မငွသား) 

 ……………………..(မငွသား) 

 ………………………(ြစ္စည်း/လုြ်အား) 

  

 မ ျေးလ ်ဦးစီး 

 မ ျေးရွာ 

 မ ျေးရွာ 

  
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စီေံ နိ်း အမ ာင်အထည်မဖာ်ေည့် နည်းလေ်းနှင့် အစီအစဉ်ေျေား 

(၁) တာဝန်ယူအမ ာင်အထည်မဖာ်ေည့် အဖဲွ့အစည်း(ေျေား)၊ အမ ာင်ထည်မဖာ်ေည့်စနစ် 

(မ ာ်ေတီ ိုယ်တုိင်၊  န်ထရုိ ်ငှား) 

 

 

(၂) စေီံ ိနး်စတင်ေည့် အချိေန ်ခန့်ေနှ်း 

(၃) စေီံ ိနး်မြီးစးီေည့်အချိေန် 

(၄) မ ျေးရွာထည့်ဝင်ေှု ရရိှမအာင် မဆာင်ရွ ်ေည့် အစအီစဉ် 

 

 

 

 

(၅) လုြင်နး်လည်ြတ်မရး၊ ပြုပြင်ထိနး်သိေး်မရးတ့ုိအတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် မငွမ  းဆုိင်ရာ 

အစီအစဉ်ေျေား 

 

 

 

 

 

 

 

 

အ ျိေုးခံစားသူဦးမရ 
လူဦးမရ ဆင်းရဲချေေ်းသာေှု အဆင့်အတန်း (အိေ်မပခ) 

 ျေား ေ မြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ မြါင်း 

မ ျေးရွာအဆင့်         

အ ျိေုးခံစားေည့် ဦးမရ         

ေှတ်ချေ ်။  မချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 


